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Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos Municipais de Primavera do Leste

CNPJ: 05.193.668/0001-16

Ofício n° 175/2022-IMPREV

Data; Primavera do Leste - MT, 07 de junho de 2022.
Do: Diretor Executivo

Para: Exmo. Sr. MANOEL MAZZUTTI NETO

DD. Presidente da Câmara Municipal de Primavera do Leste - MT
Assunto: Balancete Contábil referente aos meses de janeiro a abril de 2022.

Excelentíssimo Senhor Presidente;

Estamos encaminhando a Vossa Excelência o Balancete Contábil

referente aos meses de janeiro a abril de 2022, para vossa apreciação, em
conformidade com as exigências da Instrução Normativa n° 003/05.

Renovamos os protestos de estima e consideração.

Atenciosamente,

PROTOCOLO N°

013712/2022
5 de junho de zoza

Eraldo $onçalves Fortes
Diretor Executivo

Avenida Primavera, 379 . Primavera II. Primavera do Leste/MT . Telefone 166] 3497.1700
Email: imprev@imprevpva.com.br
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE PRIMAVERA DO LESTE

ANEXO I

CADASTRO DOS RESPONSÁVEIS

2022

NOME: Eraldo Gonçalves Fortes

CARGO: Diretor Executivo

RG: 10875000 SJ/MT

CPF: 494.038.930.87

ENDEREÇO/TELEFONE Rua R Figueira, 73 — Jardim Vitória — CEP: 78850000 - (66) 3497-1700

PERÍODO CARGO/MANDATO: Desde 01/08/2021 até a presente data

E-MAIL dlretor@imprevpva.com.br

Eraido Gonçalves Fortes
Diretor Executivo

NOME Adriana Correta de Souza

CARGO Contadora

RG 1952825-6 SEJUSP/MT

CPF 039.213.151-07

ENDEREÇO/TELEFONE Rua Barão de Melgaço, 3988 - Centro Norte - Culabá/MT

PERÍODO CARGO/MANDATO 01/01/2021 á 31/12/2022

E-MAIL Adrlana.souza@agendaassessoria.com.br

^ Ni
& 2

Adrlanaq^rfeía de Souza
CornsGora - 019710/O-2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE PRIMAVERA DO LESTE

NOME Paula Andréa Melo da Silva

CARGO Controladora Interna

RG 1742402-0 SSP/MT

CPF 015.120.261-31

ENDEREÇO/ TELEFONE Rua; Manaus, n° 2388, Primavera II, (66) 9652 - 3658

PERÍODO CARGO/MANDATO Desde 17/05/2012 até a presente data

E-MAIL Daula.ucci(a|pva.mt.qov.br

Paula Andréa Melo da Silva
Controladora Interna

NOME Leonardo Luiz Artuzi

CARGO Controlador Intemo

RG 15938263 SSP/MT

CPF 010.362.331-03

ENDEREÇO/ TELEFONE Av. Tancredo Neves, n° 1243, Castelândia (66) 9652 - 3658

PERÍODO CARGO/MANDATO Desde 21/01/2013 até a presente data

E-MAIL leonardo.ucciiaDva.mt.aov.br

^3cr ST

Leonardo Luiz Artuzi

Controlador Interno

Primavera do Leste, 31 de janeiro de 2022.

o
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PORT^IAN* 642/2021

LEONARDO TADEli BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE. ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suus mribuíçdes legais.

RESOLVE

Designar o Senhor LUIZ A-NTONIO DE OUVEIRA FREITAS para
exercer a tuncSo dc Secretário de Espertei, dcsra Prefeitura, reccbemdo a
remuneroçâa consta/ttc da I.ci Municipal n'' 1 765 de 05 de novembro de
2018.

Registre-se e Publiquc-sc.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Fm. J í de ̂ sto de 2f)21

LEONARDO TADEU BORTOLI.S
PREI-niTO MUNICIPAL

Í4. -l

PORTARLA N- 6d3./2021

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE ESTADO DE MATO GROSSO, no uso dc
suas aiiibuifOcs legais.

RESOLVE

ExOTcnir, o Senhor ERALDO GONÇALVES FORTES, que exercia o
íbnçâo de Coordenador de T&rístuo e Laar, desta Prefeitura, designado
pelo Ponaria n° 037/2021.

Re^i&trc-se e pui)tú|ur-»e, cunt eAníoietroeii^o b 12 de agosto de 2021

GABINETE DO PREFEITO VRINICÍPAL
Rm I i de agosto de 2U21

LEONARDO TADEU BORTOlJN
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N» 644/2021

LEONARDO TADEU BORTOLIN. PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA IX> LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas utnhuifAes legais.

RESOLVE

Nomear o Senhor ERALDO GONÇALVtlS FORTES, para o cargo
de Diretor Executiva do lutitato Municipal dc Prevtdioda Social dai
ServidomPáblIcoi Munlcipalade Primavera do Leste - IMPREV.

Registie-see Publique-se.

GABINETE DO PREFEnO MUNICIPAL
Ern I3Ueitgosuide202I.

LEONARDO TADEU BORTOLLN

PRFJ^EITO MUNICIPAL

PREGÃO / LICITAÇAm
AVISO DE ABERTURA

PREGAO PRESENCIAL N' 101/2021 -SRP
Itens Eidutívts MFiEPP

ProccMO n* 1602/3021

(Regido pela Lei n® I0.520./2002, Lei Municipal 1.9S3/2021; lei a' 9.784 '99.
poto Doacto a* 7.8PM013. Uí Comptenremnr n® 123.'06. subsidiariomemc.
pela Lei tf 8.666i10. aiteracõe posteriores c demais legislações aplicáveis)

i Tipo. "Mcnur Prero |n r licin"

I O^cto: REGISfRO DE PREÇOS PARA H,TURA E EVENTUAL i
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZ-ADA EM !
PRESTAÇ.iO DE SERVIÇOS DE CARGA/ RECARGA DE "
E.\TLVrORES, DEMARCAÇÕES DE PISOS, CONTEC- i
CÃO DE P1.ACAS DE IDKNTIFICAÇAO, E AQUISIçAO i
DE CASCO COMPLETO DE EXTINTORES DE INC ÉN-1
DIC«. VISANDO ATENDER ÀS NECESSIDADES DF. I
DIVERSAS SECRETARIAS DA PItfFEiTURA MUMCI- 1
PALDEPíÜMAVERA DO LESTE/NIT !

SESSÃOPDBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DA
DOCUMENTAÇÃO DE HABIUTACÃO J

Dia- atni .
Rom: 07;30hMM j

Ncate horário será Inieiado o eredcadamenla A «ber- |
tura da etapa de lances opera a prccittsáo do direito de
cradenclameato cparticioacâo na liettseáp.

1.ocal. RatMifíl®i,444-Ceiriro-PrlmaveradoLe»le-MT
tAadItfittede Udtacflei).

LOCAL, DIAS E BQSÃRieSPAlU LEITURA OU OBTE.NÇÍO DESTE
EDITAL

Pita: I s>^nwtaa.qe3rtiureiiB(gndtasdeext«digtte"i
Htrrárioi: Das07:00hást3:00h.
LOCAL; Rua Maringá, 444 - Cea» - Ptitnoveis do Leste - MT (Sala do

Setor dc Licitações)
RI 1 IR^DA DT KDITAfv PF.I A

Retire o Editai «cemodo a in^laa hnn-^vv<w.primBv<gadciwie mi.eov te.
local: -cm.ADÀO" - -FdttaS» c liau^eSí5^

Quando da rvtlrada do «ditai, enviar rodbo É PrefeBora de Primavera do
via e-mail: íigita-V-ffm-g.mt ,?ov br. eonfonne modâo da.páglna 03 deste

Edital para eventuais intomiaçftei aoe tntermado». antado Mceasário.

Primavera do lese, 13 desgosto de 2021

Regime Cristina da Silvado Comio
Prcgoeita

1* Adeado Modificador

Ref. PregSo Eletrônico n® 095/2021
Processo n® 1514/2021.

A comissSo permanente de Hcitaçôes da PrcfeituiB Municipal de Primavera
do Leste toma público e pan conhecimento dos interessados em ponicipitf
da licitai^ quo tem crano objeto F^istro de Preços, para futura c evcmual
AQUISIÇÃO DE vàCÜLOS para atender as necessidades da Secretários
Municipais de Saúde, Educaç&o e Cultura. Turimio, l.azer e Juvwiude, de
Primavoa do Leste, MT.

No Edital de Convocação, Anexo I - Temo de Rdwfeicia, pàgmos 35
(Trinta e seis) em virtude de um pedido de esclarecimeiuo sobre o item I, -
VEÍCULO CAMINHONETE 4X4 TRANSMISSÃO AUTOMÁTICA

Houve sspresslo do Item 1»VEÍCULO CAMINHONETE 4X4
TRANSMISSÃO AUTOMÃTICA . para coffeçfto EditaUcia.

O editai com csteaneu) modifícador encoatru-sc á db{XMiiç2ú dos
interessados na Comisalo de Licitação, sito à lUia Maringá, 444, Centro
Primavera do Leste - MT c as danais cláusulas e Anecos permanecem
ituiitaados

Pnmavere do Leste, 13 dc agosto de 2021

RegianeCnsOna da Silvado Carmo
Pregoeira

«Original aasmadottesámos do processo.



MUNICÍPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - MT

Secretaria de Gabinete

PORTARIA N° 417/2021

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE

PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de su

as atribuições legais, e de conformidade com os artigos 72 e 75 da Lei Mu

nicipal n® 1.662 de 13 de dezembro de 2016, designa os abaixo nomeados

para integrarem, pelo prazo de 02 (dois) anos, o Conselho Deliberativo e

Conselho Fiscal do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos

Municipais de Primavera do Leste - IMPREV;

RESOLVE

Artigo 1"* - Nomear os Membros do Conselho Deliberativo do IMPREV,

conforme composição abaixo:

Representantes dos Segurados Ativos:

1) Titular: CYNARA GONÇALVES SANTOS
Suplente: MURILO DA COSTA RAMOS

2) Titular: ADRIANO VOIGT
Suplente: WENDERLUIZ DOS SANTOS

Representantes dos Segurados Inativos:

1) Titular: SINARA MENDES GUIMARÃES ^
Suplente: MARIA LUIZA OLIVEIRA SANTOS ^

Representantes do Poder ExecütiVo: ^
1) Titular: FÁBIO JOSÉ DE OLIVEIRA

Suplente: CINTIA ALVES FERREIRA ,

Representantes do Poder Legisfativof-'
1) Titular: IVANICE NOVO BERGAMASCO

Suplente: SIMONE FAJARDO MARAFON

Rua Maringá, 444, Centro- Primavera do Leste-MT. Forre4ê6)3498-3333 -Ramal 202



MUNICÍPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - MT

Secretaria de Gabinete

Artigo 2° - Nomear os membros do Conselho Fiscal do IMPREV, confor
me composição abaixo:

Representantes dos Segurados Ativos:
1) Titular: FRANCISCO CÂNDIDO NETTO

Suplente: TANIA PAULA OLIVEIRA SANTOS

Representantes do Poder Executivo:
1) Titular: ELISIANA LORENZZON DE OLIVEIRA

Suplente; MARIA APARECIDA DOS SANTOS

Representantes do Poder Legislativo:
1) Titular: REGINA CÉLIA DE SOUZA PEREIRA PINTO

Suplente: WOXITON VILAS-BOAS DE LIMA

Artigo 3° - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo e do Conse
lho Fiscal do IMPREV será de 02 (dois) anos, podendo o representante e-

leito ser reconduzido pelo menos uma vez.

Artigo 4'' - As competências, funcionamento, impedimentos e demais dis
posições do Conselho Deliberativo e Fiscal do IMPREV serão tratados e
definidos no Regimento Interno.

Registre-se e Publique-se,

DO PREFEITO MUNICIPAL

no oiOFRiMA - Lciij^ãoNe— — Ém 23 de abril de 2021,
n  ̂P<íi

Elisiana U

:3eONARDO^DE^ BORT/DLIN
írefeitümuniciiíal t

ELO.

Rua Maringá, 444, Centro- Primavera do Leste-MT. Fone (66)3498-3333 — Ramal 202
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IMPREV

D[OPRIMA - Diárío Oficial de Primavera do Leste-MT* 23 de Abril de 2021 • Edição 1949 • Ano XV* Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

PORTARIAS

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de

suas atribuições legais, e de conformidade com a Lei Municipal n° 878 de
14 de dezembro de 2004, designa os abaixo nomeados para integrarem,
pelo prazo de 01 (um) ano, o Conselho de Política de Administração e de
Remuneração de Pessoas - COPARP:

Artigo r - Nomear os Membros do Conselho de Política de Administra
ção e de Remuneração de Pessoas - COPARP, conforme composição
abaixo:

a)ADRIANO CONCEIÇÃO DE PAULA - Representante do Poder Execu

tivo;

b)Suplente- KELVIRLENE LEAL SANTANA;

c)WENDER DE SOUZA BARROS - Representante do Poder Executivo;

d)Suplente- GILDESIO RODRIGUES DOS SANTOS;

e)JOÂO PEDRO TOBIAS DE OLIVEIRA - Representante do Poder

Executivo;

OSuplente - ARIADNE CAROLINA REGO SILVA;

g)REGINA CÉLIA DE SOUZA PEREIRA PINTO - Representante do

Poder Legislativo;

h)Suplente - SIMONE FAJARDO MARAFON;

i)RUDIMAR ANTONIO POSTAL - Representante do Sindicato dos

Servidores Públicos Municipais

j)Suplente-ADEMIR DE OLIVEIRA REIS;

k)JUAREZ PAULO DOS SANTOS - Representante do Sindicato dos

Servidores Públicos Municipais;

l)Suplente-RONALDO ALVES LEITE;

m)FRANCISCO CÂNDIDO NETTO - Representante do Sindicato dos

Servidores Públicos Municipais;

n)Suplente-CLAUDETE XAVIER DE FREITAS.

Artigo 2° - O mandato dos membros do Conselho de Política de Adminis
tração e de Remuneração de Pessoal - COPARP será de 01 (um) ano,
podendo o representante eleito ser reconduzido pelo menos uma vez.

Artigo 3° - As competências, funcionamento, impedimentos e demais
disposições do Conselho de Política de Administração e de Remuneração
de Pessoal - COPARP serão tratados e definidos no Regimento Interno.

Registre-se e Publique-se.

ELO.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Em 19 de abril de 2021.

LEONARDO TADEU BORTOLIN

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA NMlO/2021

RESOLVE

2)Titular: ADRIANO VOIGT
Suplente: WENDER LUIZ DOS SANTOS

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMA
VERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui
ções legais, e de conformidade com os artigos 72 e 75 da Lei Municipal n®
1.662 de 13 de dezembro de 2016, designa os abaixo nomeados para integra
rem, pelo prazo de 02 (dois) anos, o Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal
do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos Municipais de
Primavera do Leste - IMPREV;

Artigo 1° - Nomear os Membros do Conselho Deliberativo do IMPREV,
conforme composição abaixo:

Representantes dos Segurados Ativos:
l)Titular: CYNARA GONÇALVES SANTOS

Suplente: MURILO DA COSTA RAMOS

Representantes dos Segurados Inativos:
l)Titular: SINARA MENDES GUIMARÃES

Suplente: MARIA LUIZA OLIVEIRA SANTOS

Representantes do Poder Executivo:
l)Titular: FÁBIO JOSÉ DE OLIVEIRA

Suplente: CINTIA ALVES FERREIRA

Representantes do Poder Legislativo:
l)Titular: IVANICE NOVO BERGAMASCO

Suplente: SIMONE FAJARDO MARAFON
Artigo 2® - Nomear os membros do Conselho Fiscal do IMPREV, conforme
composição abaixo:

Representantes dos Segurados Ativos:
l)TituIar: FRANCISCO CÂNDIDO NETTO

Suplente: TANIA PAULA OLIVEIRA SANTOS

Representantes do Poder Executivo:
l)Titular: ELISIANA LORENZZON DE OLIVEIRA

Suplente: MARIA APARECIDA DOS SANTOS

Representantes do Poder Legislativo:
l)Titular: REGINA CÉLIA DE SOUZA PEREIRA PINTO

Suplente: WOXITON VILAS-BOAS DE LIMA

Artigo 3® - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal do IMPREV será de 02 (dois) anos, podendo o representante eleito ser
reconduzido pelo menos uma vez.

Artigo 4° - As competências, funcionamento, impedimentos e demais disposi
ções do Conselho Deliberativo e Fiscal do IMPREV serão tratados e definidos
no Regimento Interno.

Registre-se e Publique-se,

ELO.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Em 23 de abril de 2021.

LEONARDO TADEU BORTOLIN

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N® 417/2021

RESOLVE
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Anexo 13 - Balanço Finanoeiro Empenhado
PERÍODO: JANEIRO/2022

INGRÍESStíS DlSPÊi^piOS

ESPECIFICAÇÃO
Exercido

Atual

Exercício

Anterior
ESPECIFICAÇÃO

Exercício

Atual

Exercício

Anterior

RECEITA orçamentaria (I) 2.308.621,79 3.633.613,87 DESPESA ORÇAMENTÁRIA (VI) 1.838.540,04 1.710.003,67

VINCULADA 2.308.621,79 3.633.613,87 VINCULADA 1.838.540,04 1.710.003,67

PREVIDÊNCIA SOCIAL 2.308.621,79 3.633.613,87 PREVIDÊNCIA SOCIAL 1.838.540,04 1.710.003,67

RECEBIMENTOS EXTRAORÇAMENTARIOS <III) 2.557.064,91 974.863,81 PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS (VIII) 1.208.542,89 2.184.984,71

remuneraçAo de aplicações financeiras 1.576.257,27 46.414,12 CONTRIBUIÇÕES AO RGPS A PAGAR 2.639,63 0,00

PESSOAL A PAGAR 0,00 9.147,39 CONSIGNAÇÕES 158.772,25 227.222,18

benefícios previdenciarios a pagar 0,00 1.000,00 CONSIGNAÇÕES 185.358,73 0,00

CONTRIBUIÇÕES AO RGPS A PAGAR 2.639,63 0,00 REDUÇÃO A VALOR RECUPERÁVEL DE INVESTIMENTOS 815.506,37 1.937.421,08

consignações 170.646,65 246.102,15 FORNECEDORES NACIONAIS 381,49 0,00

CONSIGNAÇÕES 99.198,78 0,00 PIS/PASEP A RECOLHER 45.884,42 20.341,45

CONSÓRCIO A PAGAR 0,00 1.003,50

PIS/PASEP A RECOLHER 24.650,23 37.008,83

CONSIGNAÇÕES 751,97 0,00

EMPENHOS NÃO LIQUIDADOS A PAGAR 682.920,38 634.187,82

SALDO EM ESPÉCIE DO EXERCÍCIO ANTERIOR <IV) 170.645.579,67 162.053.638,62 SALDO EM ESPÉCIE PARAO EXERCÍCIO SEGUINTE (IX 172.464.183,44 162.767.127,92

BANCOS CONTA MOVIMENTO 104.328,79 124.347,39 BANCOS CONTA MOVIMENTO 112.181,66 158.111,67

APLICAÇÕES EM SEGMENTO DE RENDA FIXA 148.731.595,91 137.811.804,93 APLICAÇÕES EM SEGMENTO DE RENDA FIXA 149.069.842,42 139.165.403,83

APLICAÇÕES EM SEGMENTO DE RENDA VARIÁVEL 21.809.654,97 24.117.486,30 APLICAÇÕES EM SEGMENTO DE RENDA VARIÁVEL 23.282.159,36 23.443.612,42

-  •
176.Ht^;37 leçiéeitiié^ò 166J?6lÍ16,3p

PRIMAVERA DO LESTE-MT. 31 de janeiro de 2022

ERALDOCO *

DIRETOR

ÇALVES FORTES
EXECUTIVO

RONAS AT^KJl^SSO^
GERENT&At^M E RNANCEIRO

W^I^CORREIA DE SOUZA
C0fíTADÍ3l^ CRC/MT 019710 -02
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Balancete Orçamentário
PERlODO: JANEIRO/2022

RECCnWS

RECEITAS (EXCETO INTRA^RÇAMEMTÁRIAS)
RECEITAS CORRENTES

RECEITA TRIBUTÁRIA

Impostos

Taxas

Contribuição de Melhoria

RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES
Contribuições Sod^
Contribuições Econômicas
RECEITA PATRIMONIAL

Receitas Imobaiárias

Receitas de Valores Mobiliários

Receita de Concessões e Permissões

Compensações Rnanceiras

Outras Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUÁRIA
Receita da Produçáo Vegetal
Receita da Produção Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuárias
RECEITA INDUSTRIAL

Receba da Indústria de Transformação

Receita da Indústria de Construção
Outras Receitas Industriais

RECEITA DE SERVIÇOS
TRANSFERÊNCIAS CORI^NTES

Transferências Intergov^namentais
Tran^rândas de Instbulções Privadas
Transferências do Exterior

Transfdêndas de Pessoas

Traisferêndas de Convênios

Transferências para o Conrbate á Fome
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Muttas e Juros de Mora

Indenizações e Restituições
Receita da Divida Ativa

Receitas Correntes Diversas

RECEITAS re CAPITAL

OPERAÇÕES DE CRÉDITO
Operações de Crédito Internas
Operações de Ctédbo Externas
ALIENAÇÃO DE BENS
Alienação de Bens Móveis
Alienação de Bens Imóveis

mEi/iSAO
INICtAL

13.816.000,00

13.618.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.217.000,00

13.217.000,00

0,00

400.000,00

0,00

400.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

201.000,00

0,00

1.000,00

0,00

200.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

(à)
13.616.000JIO

13.616.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.217.000,00

13.217.000,00

0,00

400.000,00

0,00

400.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

201.000,00

0,00

1.000,00

0,00

200.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ragCEITAS REALIZADAS

Atèio^Offód^ó
JSL

1.016.666,43

1.016.586,43

0,00

0,00

0,00

0,00

984.100,15

984.100,15

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

32.468,26

0,00

0,00

0,00

32.468,28

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

■12.801.431,57
-12.801.431,57

0,00
0,00
0,00
0,00

•12.232.899,65
-12.232.899,85

0,00
-400.000,00

0,00
-400.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-168.531,72
0,00

-1.000,00
0,00

-167.531,72
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

§*2ÇJ' Crt
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Diretòr Executivo

Passos
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Balarx^ete Orçamentário
PERÍODO: JANEIRO/2022

.. IffibáTAS
PREVISÃO
INICIAL

^ previsão
ÀTyAtW^

(a)

ReCEITASftÉÁUZADAS SAÍDO

çs(b«}

AMORTIZAÇteS DE EMPRÉSTIMOS
TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

Transferôncias Intensovemamentais
Transferfifldas de instituições Privadas
Transfeiõndas do Eiderior

Transferências de Pessoas

Transferências da Outras Instit. Públicas

Transferências de Convênios

Transferências para oCombate à Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

Integralizaçêo do Capital Social
Dív. Ativa Prov. da Amortiz. Emp. e Financ.

Recetias de Capital Diversas

RECEITAS (INTRA-ORCAMENTÂRIAS)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

18.954.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

o,ro

0,00

18.954.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

o,ro

0,00

1.273.328,72

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-17.680.671.28

SUBTOTAL DAS RECEITAS (i) 32.772.000.00 32.772.000,00 2.289.897,15 ■30.482.102,85

REFINANCIAMENTO (II)
Operações de Crédito Internas

Mobaiária
Contratual

Operações de Créditos Externas
Mobtilária
Contratual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (111) (1 li) 32.772.000,00 32.772.000,00 2.289.697.15 -30.482.102,85

DÉFICIT (IV) - - - -

^
.32JirÍOOOiOO í?

SALDOS DE EXCERCiCIOS ANTERICXtES (UTIUZAD08 PARA CRÉDITOS ACXCIONAIS)
Superávit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais

- -

0,00
0,00
0,00 .

c
cr

(o^
ON

Eratdo sonçalves Fof
Diretor Executivo

IMPREV
RonasAtódePnsos
Gerente Adm e Financeiro

IMPREV
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Balancete Orçamentário
PERÍODO; JANEIRO/2022

OOtAÇAÓ
^  inicial"

DOTA^
ATUALIZADA''  . •'■^■iOiBíENHADAS ' "

'  ̂ DESp^AS
ÜDUIDADAS

DESPESAS.^
.  ' PAiGAS

S/iLpÒDA
l^çAd

S  . ,
<  X %

í  ̂ \ íârV/.'
/ vv * '

'  <e): ^  -Ké' V.
AlôAP^ado

<íi> ^ '
NoPeiíoijp'::

•- s

AtOoPeriodo

sai - '
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTARIAS)

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

INVERSÕES FINANCEIRAS
AMWnZAÇÂO DA DÍVIDA

RESERVA DE CONTINGÊNCIA
RESERVA DO RPPS

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTARIAS)

32.772.000.00

15.825.000,00

13.615.000,00

35.000,00

2.175.000,00

735.000,00

7(».000,00

0,00

30.000.00

0,00

16.212.000,00

32.772.000,00

15.825.000,00

13.615.000,00

35.000,00

2.175.000,00

735.000,00

705.000.00

0,00

30.000,00

0,00

16.212.000,00

1.838.640,04

1.836.554,66

1.014.332,38

1.290,15

820.932,13

1.985,38

964,60

0,00

1.020,78

0,00

0,00

1.838.640,04

1.836.554,66

1.014.332,38

1.290,15

8^.932,13

1.985,38

964,60

0,00

1.020,78

0,00

0,00

1.165.619,66

1.153.704,08

1.013.941,06

1.290,15

138.472,87

1.915,58

894,80

0,00

1.020,78

0,00

0,00

1.166.619,66

1.153.704,08

1.013.941,06

1.290,15

138.472,87

1.915,58

894,80

0,00

1.020,78

0,00

0,00

1.128.329,60

1.126.414,22

1.011.301,43

1.290,15

113.822,64

1.915,58

894,80

0,00

1.020,78

0,00

0,00

1.126.329,80

1.126.414,22

1.011.301,43

1.290,15

113.822,64

1.915,58

894,80

0,00

1.020,78

0,00

0,00

30.933.459,96

13.988.445,34

12.600.667,62

33.709,85

1.354.067,87

733.014,62

704.035.40

0,00

28.979.22

0,00

16.212.000,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 32.772.000,00 32.772.000,00 1.838.640,04 1.838.640,04 1.165.619,66 1.166.619,66 1.128.329,80 1.128.329,80 30.933.469,96

AMCXTTIZAÇAO da DÍVIDA/REFINANCIAMENTO (VI!)
Amortização da Divida Intrana

Divida Mobiliáiia

Outras Dividas

Amortização da Divida Externa
Divida Mobiliária

Outras Dividas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (Vlll) = (VI + VII) 32.772.<M>0,00 32.772.000,1» 1^38.640,04 1.838.640,04 1.155.619,66 1.156.619,66 1.128.329,60 1.128.329,80 30.933.4^,96

superávit fIX) - - -
451.357,11 - - - - -

jimí»-«íívííi^oo : ' 3Z.772jQDQl9 1166 1.155.619,66 1;Í2&326,m

& ^

^3)

Erald( i GonçahfesTortes
Diretor Executivo

IMPREV

RonasAtaíde Passos
ggfçnie Adin. e Financeiro

IMPREV
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ANEX01 - DEMCmSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAC
^  s ^

. ̂ÇESI^A^PA^tlAO
iwfcesswDOs' . .

>  < > ^ ^

I PROCESSADOS

INSCRITOS UQÜlÒAbQS CANCELADOS.

BÀtJDO

,' fa(a4b«^)
'ílVn]ERI(^S

<a)

^310E
t^ZaiSRODO
eptcfcip
^W^IOR

ító

'  i

No Período ■ AffixiPeriipdo

.  (c)

NoPáifc^/,'

^  .

j^^Perlòdo í

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL £ ENCARGOS SOCIAIS

JUROS E ENCARGOS DA DlVlDA

OUTRAS DESPESAS CORI«NTES

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

INVERSÕES FINANCEIRAS

amortizaçAo da dívida

11.514,40

0,00

0,00

11.514,40

0,00

0,00

0,00

0,00

762,98

0,00

0,00

762,98

0,00

0,00

0,00

0,00

381,49

0,00

0,00

381,49

0,00

0,00

0,00

0,00

381,49

0,00

0,00

381,49

0,00

0,00

0,00

0,00

381,'»

0,00

0,00

381,49

0,00

0,00

0,00

0,00

381,49

0,00

0,00

381,49

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11.895,89

0,00

0,00

11.895,69

0,00

0,00

0,00

0,00

TtrTAL 11.614/90 762,98 381/9$ '391/99 381/49. 381/49 (V» KJ» 11396,89

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E

.  . RESIOSA PAGAR PROCESSADOS E

ÍiiÂOf)RpCESSAOOS LKaUBSAOOS

4AO PKOCeSSAUUS UUUIUAUU&

PAGOS CANqpÜUSQS .. .
SALDO

. TP(a4ti-<Hl)

EMÉXBlClGIOS :
ANTBW^TES

'  (a)

EM31DÊOEZa9^ -
OOEXEpiíítaQ
ANTBRiOR

íb)

No Período ̂ AtõoPeriodo

(d)

NO Período A&oPeríodo

<e)

DESPESAS CORRENTES
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ESTADO DE MATO GROSsÍd ^

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DAS OCORRÊNCIAS MENSAIS RELATIVAS ÀS ORIGENS DOS RECURSOS PREVIDENCIÁRIOS
ANEXO XXXI

ORIGEM VALOR (R$)

CONTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES ATIVOS PARA 0 RPPS - PREFEITURA 966.316,03

CONTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES ATIVOS PARA 0 RPPS - CÂMARA 14.987,62

CONTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES ATIVOS PARA 0 RPPS - IMPREV 502,37

CONTRIB DE SERVIDOR ATIVO PARA 0 RPPS - TOE 1.140,31

CONTRIB DE SERVIDOR ATIVO PARA 0 RPPS - GUIRATINGA 1.153,82

CONTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES INATIVOS DO RPPS 18.724,64

CONTRIBUIÇÃO DE PENSIONISTAS
i COMPENSAÇÕES FINANCEIRAS ENTRE 0 RGPS E RPPS 32.468,28

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL SERVIDOR ATIVO CIVIL - INTRA ORÇ. - PREFEITURA 1.073.499,60

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL SERVIDOR ATIVO CIVIL - INTRA ORÇ. - CÂMARA 16.646,94

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL SERVIDOR ATIVO CIVIL - INTRA ORÇ. - IMPREV 593,88

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL SERVIDOR ATIVO CIVIL - TCE 1.266,56

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL SERVIDOR ATIVO CIVIL - GUIRATINGA 1.281,57

RESULTADO DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS (receitas brutas do mês)

OUTRAS RESTITUIÇÕES
CONTRIB PREVIDENC PARA AMORTIZ DO DÉFICIT ATU - PREFEITURA 176.729,17

CONTRIB PREVIDENC PARA AMORTIZ DO DÉFICIT ATU - CÂMARA 2.740,43

CONTRIB PREVIDENC PARA AMORTIZ DO DÉFICIT ATU - IMPREV 151,07

CONTRIB PREVIDENC PARA AMORTIZ DO DÉFICIT ATU - TCE 208,51

CONTRIB PREVIDENC PARA AMORTIZ DO DÉFICIT ATU - GUIRATINGA 210,99

MULTAS E JUROS DE MORA

TOTAL \ \ ^ 2.308.621J9

PRIMAVERA LESTE, 31 DE JANEIRO DE 2022

ERALDÒ CONÇALVÊSFORTES
DIRCTOR EXECUTIVO

ronasat;

GERENTE ADMI

ÀSSOS
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ADRIANA i;
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RACRC/MT019710/0-2



ir
hnPrev

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO

ELABORADO: ADRIANA CORREIA DE SOUZA

Página; 1 de 2

Anexo 10 - Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada
PERlODO; JANEIRO/2022

Arrecadada Diferenças

Discriminação Orçada No Período | Anulação no Período Total no Período Até 0 Período Para Mais Para Menos

1^ApdÓ.ÒMop« - Fteodi» Cor^^
1.ZO.O.OO.O.O.OO.OO.ao - ConMbuIçfies

1^1jpi«UM>-OlUÍO.OQ - ConMbidç^
1ÚL1.6.0O.ao.aO.00.00 -ConMliuicais p«ra Restnws Pfúprios de Previdência e Sistema de

1.2.1ÍlOiaO,OO.OOjOO-Cofitrtbdcio do Servidor CMI

1.Z1.S.01.1.0.00.00.<I0 •Contribuição do Servidor Chril Ativo

00 SaomiORC^ATIVO ■pringipal

1.2.1 .S.01.1.1.01.00.00 - contribuição do SERVIDORCiVlL ATIVO - EiCCUTIVO
lilSCI J.1.02.w.<»-«WTRIBUl^O IX> SaWlOORCIVa. ATIVO-CK
1.2.1.5.01.1.1.03.00.00 -contribuição 00 SERVIDOR CIVll. ATIVO - TCE
1A15.M.1-1.04pO.OO-CONTRIBUiÇAOf»SBlVlDORCi>flL ATIVO -PREF. (MilRATiNGA
1.2.1.5.01.1.1.05.00.00 - contribuição DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - IMPREV
1.211S Ór 1 ? tw «11« ■nmiTRIHUl^ODOSHttnDOR ÇIViLATIVO • MIRTASE JUROS C£
1.Z1.S.01.ZO.OO.OO.OO -Contribuição do Servidor Civil inativo
1.Z1.5.0ia.1.pO.OO;ÓÒ-CootribulçtedoSefvIdorCiva Inabvo-Prtndpal
1.3.0.ao0.0.0.00.00.00 - ReceiU Patrimonial

1.3;ZX>^OjO.OO.OOM - Vaiones Mot^^
1.3jz.1.00.a0.00.00.00 - Juros eConeçOes Monetárias
r a 7><"jiAo b do.iia.nD -Remuneiàeló dMRecumo» doRea^ Prttwto de PnBvkWncia Soe
1.3.Z1.04.0.1.00.00.00 - RanuneraçSo dos Recursos do Reçime Próprio de Previdência Soe
1i3ari.<M^.i:Oi.OO.OO -RBlIUNStAÇAOÓOS RECURSOS DO REI^E PRÓPRIO DE
1.9.0.a00.0.0.00.00j)0 - outras Receitas Correntes
l.ai.ftÒOLOjo.OO.Óp,'» - indattoçOw, BwWu^ Ressarcteieiitos
t n g 2.nn-0.o.oo.oo.oo - RestHuiçfies

liazzÕStOjljipM
1.9.25.99.0.1.00.00.00 - Outras Rosttuisaes - Principal

lAOÁÍijãulCI^^
1.9.9.9.00.0.0.0aoo.00 - Outras Receitas Correntes
1 AO.9.Ó3Lp.6jÚ0.Ó0.00 -ConjpensaçOoéfiíianctíris entro o Repinw Geral e os Regiines Rr6
1.0.9.9.03.0.1.00.00.00 • COMPENSAÇÕES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME C^RAL E OSRE
7JL0JludOA.OjM.0O.OO • Receitas Correritasbitraraçanieritárias
7.ZO.O.oaO.O.OO.OO.OO - Contribuições
75.1J3íOO^.WJlpjOO-ContiBMiMMs Sociais
7.Z1.5.00.0J).00.00.00 - Contribuições para Regimes Próprios de Providencia e Sistema do
75.1.5.0ZOJO.OO.ÔO.OO - ContrilHriçao Patronal - Servidor Chril - Intra Oiçamcntiria
7.Z1.5.0Z1.0.00.00.00 - Contribuiçio Patronal - Servidor Civil Ativo • Intra Orçamentária
7.Z15J)Z1.1 iOOJW.OO - CtMIRlBUlÇAO PATRONAL - SHWIOOR CIVIL A11VO - INTRA ORÇ
7.2.1.5.02.1.1.01.00.00 - CONTRIBUIÇÃO PATRWAL - SERV. ÇIVILATIVO - EXECUTIVO
7.Z1.5.02.1.1,02.00.00 - CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - SSW. CIVIL ATIVO - LEGISLATIVO
7.2.1.5.0Z1.1.03.00.00 - CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - SERV. CIVIL ATIVO- TAXA ADM

^ *ri 7Z1 50Z11.04.00.00-contribuiçãoPATR(»IAL-CU^rb«EM>ECIAL-«ECUTlVO
g- Sr X n

13518XOOJOO 1X35593X7 0X0 1X35593,07 1.035593,07 6-^.14 15789528.07

13517.000^ 1.005824,79 0,00 1.005624,79 1.002.824,79 6X21,14 12520.696.35

13517X0(^)0 1.(102X2«,7a 0,00 1.005823.78 1,002X24.79 6ã1.14 12520606.35

13517.000,00 1.005824,79 0,00 1.005824,79 1.005824,79 &S21.14 15220.696,35

13517X0DX0 1.005824,79 0,00 1.002X241.79 1.002X2379 6521.14 12520696,35

1350Z000J0O 984.100,15 0,00 964.100,15 9831I»,1S 5796X0 12520.696,35

i35b(U)aojw 984.100,15 0,00 983100,15 9831(10.15 5798X0 12518X96X5

13.000.000.00 966.318,03 0.00 968.316,03 968.316,03 0,00 12.033.663,97

20O.OQOXO 14X87X2 (LOO 14X67.62 14X87,62 aoo 185.012,38

0,00 1.140,31 0,00 1.140,31 1.140,31 1.140,31 0,00

OXO 1.153X2 0,00 4.453X2 1.153X2 1.153,82 0,00

0,00 502,37 0,00 502,37 502,37 502,37 0.00

2X00X0 0,00 0.00 0X0 0,00 aoo 5000,00

15.000,00 15724,64 0,00 18.724,64 18.724,64 5724,64 0,00

15.0Q<L00 18.724,64 0.00 18.724X4 18.724,64 3.724,64 0,00

400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00

400X00,00 0,00 0,00 AOO 300 aoo 400.000,00

400.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 aoo 400.000,00

400X00X0 0.00 0X0 cxo 0X0 aoo 4oa(ioo.oo

400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400X00,00

400X00,00 0,00 0,00 0,00 aoo 0.00 400.000,60

201.000,00 35488,28 0,00 35488,28 35468,28 0,00 168.531,72

1X00,00 0,00 0,00 0,00 0,00 aoo 1X00X0

1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

1,000X0 0.00 0,00 ojoa 0,00 aoo 1X00X0

1.000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 1.000.00

200X01^ 354^28 0,00 3248858 32468,28 000 187X31,72

200.000,00 35468,28 0,00 35488,28 35468,28 0,00 167.531,72

200XOAOO 32468,20 0^00 3246C58 32468,28 aoo 167X31.72

200.000,00 32.488,28 0,00 32.468,28 32.488,28 0,00 167.531,72

18.954X00,00 1573X28,72 0.00 1573328,72 1573X28,72 183.182,18 17.665653,46

18.954.000X0 1.273X28,72 0,00 1573.328,72 1.273X28,72 183.182,18 17.863.853,46

18X54X00X0 1575328^72 0,00 1573X28^72 1573X28,72 185182,18 17X8585346

18.954.000,00 1.273.328,72 0,00 1573.328,72 1573.326,72 185182,18 17X6585346

iae52xao,oo 1573328,72 0,00 1573X28,72 1573X28,72 185182,18 17X61.653.48

18.055000,00 1.273X28,72 0,00 1.273X28,72 1.273.328,72 183.182,16 17X61.853,46

18X50X00,00 1.273X28,72 0,00 1X73X28,72 1.273X28,72 185182,18 17X59.853,48

15.800.000,00 1.073.499,60 ,  \ 0,00 1.073.499.60 1.073.499.60 0,00 14.726.500.40

250000,00 16.848,64 i rvJi \  \ 0,00 16.646,94 16X48,94 0,00 233.353,06

2.900.000,00 0,00 í\ 0,00 0,00 0.00 2.900.000,00

0,00 176.729.17 VjfflV 176.729,17 176.729,17 176.7:».17 0,00

Eraldd Gonçalves Fortes
rVerd*b^«>ip

Passoi



)

brrfVev

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO

ELABORADO: ADRIANA CORREIA DE SOUZA

Página: 2 de 2

Anexo 10 - Conparativo da Receita Orçada com a Arrecadada
PERlODO: JANEIRO/2022

Discriminação Orçada
Arrecadada Diferenças

No Periodo Anulação no Período Total no Período Até 0 Período Para Mais Para Menos

7Í1.S.02.1.1.05.00.00 - CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - CUSTO eSPECIAL - LEGISLATIVO 0,00 2.740,43 0,00 2.740,43 2.740,43 2.740,43 0.00

7Í1.&02.1.1.08.00.00 - contribuição PATRONAL-SERV. CWILATWO-TCe 0,00 1200,56 0,00 1268,56 1266,56 1266,56 0,00

7.2.1.5.02.1.1.07.00.00 - CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - SERV. CIVIL ATIVO - PREF. GUIRATIN 0,00 1.281,57 0,00 1281,57 1.:»1.57 1.281,57 0,00

7.2.1,SjÍ12.1.1X».00.00 - CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - CUSTO eSPeCIAL-TCE 0,00 208,51 0,00 208,51 208,51 208,51 0,00

7.2.1.5.02.1.1.09.00.00- CONTRIBUIÇÃO PATRC^IAL - CUSTO ESPECIAL-PREF. GUIRATING 0,00 210,99 0,00 210,99 210,09 210,09 0,00

7.2.15Jn2.1.1.10.00.00 ■ CONTRIBUHJÃOPATRONAL- SERV. CIVIL ATJVO- «MPREV ooo 93,86 0,00 583,88 59328 593,88 0,00

72.1 A02.1.1.11.00.00 -CONTRIBUIÇÃO PATRONAL- CUSTO ESPECIAL-IMPREV 0,00 151,07 0,00 151,07 151,07 151,07 0,00

72.1.S.02.12.00.00.00 -CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - SERVIDOR OVO. ATIVO - QITRArmÇ. ZOOO.OO 0,00 0,00 aoo 0,00 0.00 Z000,00

72.1.5S1.aO.OO.OO.OO - CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - PARCELAMENTOS - MTRA ORÇAME L000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Z000,00

72.1JLS1.1j0.00.00X)0 -OCMITRlBUlCAOPATRtmAL- SERVIDOR CMLARVD-PAnCELAM 2JaQ0fl0 0,00 0,00 0,00 0,00 CLOO ZOOOJ»

72.1.5.51.1.1.00.00.00 - CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - PARCELAMENTOS - INTRA ORÇ - PRI 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

72.1.5£1.12.00.00.00 - CCWTRIBUIÇÃO PATRONAL-PARCeAMENTOS-MULTAS E JUROS 1.000J)0 0,QD~-s. 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

Totais: 32.77Z000.00 2.308.621,ra 0,00 ̂ 2.306.621,79 2.308.621,70 189.703,32 30.653.081,53

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de janeiro de 2022
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIALImPr^
DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DAS OCORRÊNCIAS MENSAIS RELATIVAS ÀS ORIGENS DOS RECURSOS PREVIDENCIÂRIOS

ANEXO XXXI
■■freiAun. lAMciDorano?

VALOR (R$)
ORIGEM

966.316.03
CONTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES ATIVOS PARA O RPPS - PREFEITURA 14.987,62RPPS-CÂMARACONTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES ATIVOS PARA O

RPPS-IMPREVCONTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES ATIVOS PARA O
CONTRIB DE SERVIDOR ATIVO PARA O RPPS - TCE
CONTRIB DE SERVIDOR ATIVO PARA O RPPS - GUIRATINGA 18.724,64

CONTRIBUIÇÃO DE PENSIONISTAS 32.468,28
1.073.499,60

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL SERVIDOR ATIVO CIVIL - INTRA ORÇ. - PREFEITURA 16.646.94
CONTRIBUIÇÃO PATRONAL SERVIDOR ATIVO CIVIL - INTRA ORÇ. - CÂMARA
CONTRIBUIÇÃO PATRONAL SERVIDOR ATIVO CIVIL - INTRA ORÇ. - IMPREV
CONTRIBUIÇÃO PATRONAL SERVIDOR ATIVO CIVIL - TCE
CONTRIBUIÇÃO PATRONAL SERVIDOR ATIVO CIVIL - GUIRATINGA
RESULTADO DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS (receitas bailas do mês)
OUTRAS RESTITUIÇÕES 176.729,17
CONTRIB PREVIDENC PARA AMORTIZ DO DÉFICIT ATU - PREFEITURA 2.740,43
CONTRIB PREVIDENC PARA AMORTIZ DO DÉFICIT ATU - CÂMARA
CONTRIB PREVIDENC PARA AMORTIZ DO DÉFICIT ATU - IMPREV 208,51
CONTRIB PREVIDENC PARA AMORTIZ DO DÉFICIT ATU - TCE
CONTRIB PREVIDENC PARA AMORTIZ DO DÉFICIT ATU - GUIRATINGA
MULTAS E JUROS DE MORA 2.308.621,79
TOTAL

LESTE, 31 DE JANEIRO DE 2022PRIMAVE

ADR

CONTAD
PASSOS

O E FINANCEIRO

RONASA

GERENTE ADMINI
ERALDO CqflÇALVES FORTES

?d)lçprOR EXECUTIVO
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iRREIA DE SOUZA
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ImPrev

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO

ELABORADO: THAlS FERNANDA MARTINS TEIXEIRA

Página: 1 de 3

DemonstaBtívo da Despesa por Período
PERlODO; JANEIRO - EXERCÍCIO DE 2022

Especificação
Despesa Empenhado Liquidado Pago

Saldo Dotaçllo AtualFixada
Periodo Acumulado Periodo Acumulado Periodo Acumulado

c
cr

%
a ̂

000010 ■ INSTITUTO PRÉVIO. MUNICIPAL SERV. PUBLICO 32.772.000,00 1.838.540,04 1.838.540,04 1.155.619,88 1.155.619,68 1.128.329,80 1.128.329,80 710.210,24 30.933.459,96

000001 - ADMINISTRAÇÃO GERAL 32.772.000,00 1.838.540,04 1.838.540,04 1.155.819,88 1.155.619,68 1.128.329,80 1.128.329,80 710.210,24 30.933.459,98

000009 • Pi^lDÊNCIA SOCIAL 16.560.000,00 1.838.540,04 1.838.540,04 1.155.819,88 1.155.819,66 1.128.329,80 1.128.329,80 710.210,24 14.721.459,98

000272 ■ PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO 16.560.000,00 1.836.540,04 1.838.540,04 1.155.619,86 1.155.819,66 1.128.329,80 1.128.329,80 710.210,24 14.721259,98

000029 • PREVIDÊNCIA MUNiaPAL 16.560.000,00 1.838.540,04 1.838.540,04 1.155.819,68 1.155.819,66 1.128.329,80 1.128.329,80 710.210,24 14.721259,98

1.501 • CONSTRUÇÃO DA SEDE 00 IMPREV 650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 850.000,00

4.4.90.39.00.00.00 -OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESSOA JUR 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

4.4.90.51.00.00.00 - OBRAS £ INSTALAÇÕES 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00

1.502 - AQUISIÇÃO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PERMANENTES 50.000,00 825,00 825,00 825,00 825,00 625,00 825,00 0,00 49.175,00

4.4.90.52.00.00.00 - EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE 50.000,00 825,00 825,00 825,00 825,00 825,00 825,00 0,00 49.175,00

4Aa).K!.Oe.OO.OO - APAREUIOSCECHJIPAMENTOS OECOMUNICAÇAO 0,00 625,00 825.00 625,00 625,00 825,00 625,00 0,00 0,00

2.601 - MANUTENÇÃO E ENCARGOS DO RPPS 2.700.000,00 848.284,76 848.284,76 185.384,38 165.384,38 136.074,52 138.074,52 710.210,24 1.851.715,24

3.1.71.70.00.00.00 - RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSORCIO PÚ 5.000,00 782,84 762,84 391,32 391,32 391,32 391,32 391,32 4.217,38

3.1.71.70.01.00.00 - PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBUCO 0,00 782,64 76264 381,32 39122 391,32 391,32 ^1,32 0,00

3.1.90.11.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 350.000,00 20.734,88 20.734,88 20.734,88 20.73428 20.734,88 20.734,88 0,00 329.265,12

3.1.00.11.01.00.00 - VENCIMaUOSESAlARIOS gtPPS) 0,00 20734.68 20.734,88 20734,88 20.73428 20.73428 20.734,68 0.80 OJ»

3.1.90.13.00.00.00 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 50.000,00 3.384,58 3.384,58 3.384,58 3284,58 744,95 744,95 2.839,83 48.61522

3.1 .g0.13.02J>a00 - CC»fn«BUIÇâES PREVIOENCIARIAS - INSS ojao 263823 2638^ 2639J83 263923 0,00 020 2639.83 0,00

3.1.00.13.03.00.00 - CC»4TRlBUtÇA0 PATRONAL - REGIME PROPTOO OE PREV. SO 0.00 744,85 7442S 744,95 7442S 744.95 744,95 0,00 OJ»

3.1.90J1.00.00.00 - SENTENÇAS JUDICIAIS 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

3.1.90.92.00.00.00 - DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

3.1.00.94.00.00.00 - INDENIZAÇÕES RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

3.2.90Jtl.00.00JK> - JUROS SOBRE A DMDA PCWt CONTRATO 15.000,00 81,86 81,66 81,68 81,66 81,68 81,68 0,00 14.918,34

3£B0.21.07.00.00 - JUROS SOBRE PARCEUMBITO OETRIBUTOSFEDERAIS 000 81,68 6128 8128 6128 6126 8126 0,00 OJX)

3.2.90JZ2.00.00.00 - OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTR 20.000,00 1.208,49 1.208,49 1JH)8,49 1.208,49 1.208,49 1.20829 0,00 18.791,51

32.8022.01 J».aO-OUTROS ENCARGOS SCSREAOVIOA POR CONTRATO 000 1208,48 1206,49 1203,49 1208.49 1206,49 1206,49 0,00 0,00

3.3.71.70.00.00.00 - RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSCMCIO PÚ 5.000,00 1.173,78 1.173,76 58828 58628 586,88 586,88 566,88 3.826,24

32.71.70.01 J10.00 - PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBUCO 000 1.173,76 1.173.78 58828 586.88 588,88 588,68 580.83 0,80

3.3.90.14.00.00.00 - DIÁRIAS -CIVIL 10.000,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 0,00 9.550,00

3.3.80.14.01.00.00 - OIARIAS - NO PAÍS (DENTRO OO ESTADO) 0,00 450,00 450.00 450,00 «0,00 450,00 450,00 0,00 0,00

3.3.90.30.00.00.00 - MATERIAL DE CCmSUMO 50.000,00 1.042,19 1.042,19 1.042,19 1.042,19 1.042,19 1.042,19 0,00 48.957,81

3.3.80.30.01.02.00 -GASOUNA 0,00 536,39 /""N. 536,M 53628 536,39 536.38 536,39 0,00 0,00

3.3.80.30.16.00.00 - MATERIAL DE EXPEDIENTE o.oo 505.80 í  ̂,60 1 ^,80 605,80 505.80 505,60 0,00 0,00

3.3.90.33.00.00.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 20.000,00 0,0^ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

3.3.90.35.00.00.00 - SERVIÇOS DE CONSULTORIA 100.000,00 o.od|y 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00

3.3.9028.00.00.00 - OUTROS SERVI^QS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI 50.000,00 o,oo\ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

GonçalvesEraldc
ÀtatdePKsos
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Demonstrativo da Despesa por Período

Despesa Empentiado Liquidado Pago
DotaçSo Atual

EspecHicaçáo Fixada
Período Acumulado Periodo Acumulado Perfodo Acumulado

Saldo

o-

3.3.90.39.00.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESSOA JUR 1.600.000,00 791.327,17 791.327,17 111.379,79 111.379,79 111.379,79 111.379,79 679.947,38 808.672,83

3.3.90.39.10.00.00-IXXV^ÇAOOE IMÓVEIS 0.90 44.400.00 44/400,00 a70030 3.70030 3.700,00 3.70030 40.70a00 0,00

330039.17.00.00 - MANUTENÇAOECIM^tV DE MAQUINASE H3U1PAMENTCK 030 470.00 470,00 470,00 470.00 470,00 470.00 0,00 0,00

3.330.39.43.00.00 - SERVIÇC» DE OffiRQlAElÉTRlCA 0,90 40.00 40,00 40,00 4030 40,00 4030 ftOO 0,00

339039.44.0030 «SERIAÇOS DE AdUACÇSGOTO 0,00 6630 5630 56,90 5630 56,90 58,90 0,00 0,00

339039,BflflQJQ-^RWÇOSDeTEIflPCWIASBd PACOTE tg DADOS 0.00 571.66 571,68 571,66 571.68 671.68 57138 aoo 0.00

33e0393COO.OO-SBtVlÇOST£CNKX3SPReVIOENClARIOS 030 745.79931 745.78931 1061541,23 10634123 10634123 106.64123 639247,38 0,00

3.3.90^40.00.00.00 - SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E C 100.000,00 2J00.00 2.200,00 275,00 27530 275,00 275,00 1325,00 97.800,00

3390.4034.0030-comunicação OEOADOS 030 2200.00 2200,00 27530 275.00 275.00 275,00 1325,00 0,00

3.3.90^7.00.0030 - OBRIGAÇÕES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 160.000,00 24.739,01 24.730,01 24.739,01 24.739,01 88,78 88,76 24.65023 135.260,99

3330.47.01.00.00 - PA^ 0,00 24350,23 Z4JK023 24.650,23 24.65023 0,00 0,00 2465023 0,00

3.3.80.47.03.00.00-TAXAS 0,00 68.78 96,78 88,78 '88.78 98.76 68,76 0,00 0,00

3.3.9038.00.00.00 - COMPENSAÇÕES AO RGPS 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 50.000,00

3.3.90.92.00.00.00 • DESPESAS DE EXERCiCiOS ANTERIORES 20.00030 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

3.3.90.93.00.00.00 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 10.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

4.4.71.70.00.0030 -RATEK) PELA PARUCiPAÇÃO EMCONSORCIOPÚ 6.000.00 139,60 139,60 69,80 69,80 69,60 69,80 69,80 4.860,40

0.00
4.4.71.7301.0030 - PARTICGW»» a» CONSOROO PUBLICO 030 13830 13830 6830 6930 69,80 6930 69.80

4.6.90.77.00.00.00 - PRINCIPAL <X>RRIGIDO DA DtVIDA CONTRATUAL R 30.000,00 1.020,78 1.020,78 1.020,78 1.020,78 1.020,78 1.020,78 0,00 28.979,22

4330.77.0130.00 - PRINCIPALCORRIODO DA DiVIDACONTRATUALREFlNANCt 0.00 1.020.78 1.020,78 1.020,78 1320,76 1320,76 1.020,78 0.00 0.00

3S02 - REMUNERAÇÃO INATIVOS E PENSIONISTAS - LEGISLATIVO 260.000,00 3.879,87 3.87937 3379,67 3.879,87 3.879,87 3.879,87 0,00 256.120,13

3.1.90.01.00.00.00 - APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E RE 200.000,00 3.879,87 3379,87 3.879,87 3.879,87 3.879,87 3.879,87 0,00 196.120,13

3.1.0031.20.C0.00-APOi^^RADCmtAPCm:TEMI>OI}ECONTRIBUlÇ%^P 030 3.878,67 337937 3.67837 337937 3.87937 3.87937 0,00 0,00

3.1.90.03.00.00.00 - PENSGES 60.000,00 0,00 030 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

3.1.90.92.00.00.00 - DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

Z503 ■ REMUNERAÇÃO INATIVOS E PENSIONISTAS - EXECUTIVO 12.600.00030 985.650,41 685.65031 985.550,41 985.550,41 985.550,41 985.550,41 0.00 11.914.449,59

3.1.90.01.00.00.00 - APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E RE 11300.000,00 864.800,58 884.60036 864.800,58 864300,58 864.800,58 864.800,58 0,00 10.135.199,42

3.1.90.01.11.0030-APOSENTAOORIASPtMtlNVAUl^ 0.00 98.181,83 6ai61.63 60.101,63 96.18133 98.181,63 96.181,83 0,00 0.00

3.1.90.01.1230.00-APOSENTADORIASPOR IDADE 0.00 192.53139 10233129 102.53120 10253129 102531,20 10253129 0,00 0.00

3.130.01.19.0030 - APOSENTADORIA COMPULSÓRIA 0.00 19312,51 1631231 iaei2,5i 1631231 16.61251 16.61251 0,00 0.00

3.130.01.20.00.00 - APOSENTADORIA POR TEMPO DECONTRIBUIÇAO 0.00 647.474,95 647.47436 647.474,96 647:474,95 647.474,65 647.474,96 0,00 0,00

3.1.90.03.00.00.00 - PENSteS 1.400.000,00 120.749,63 ^20.749,83 120.749,83 120.749,83 120.749,83 120.749,83 0,00 1.279.250,17

3.1.90.03.01.00.00 - PENSIONISTA CML 0.00 120.749,83 ( >M.749.e3 120.749,63 120.749,83 120.749,83 120.749.83 0.00 0,00

3.1.90.92.00.00.00 - DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 500.000,00 0,00 \  \o,oo u ^.^0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 500.000,00

100099 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA OU RESERVA LEGAL DO RPPS 16.212300,00 0,00 r4^ VoO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.212.000,00

000999 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA 16.212300,00 0,00 V ;  0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 16.212.000,00

000029 - PREVIDÊNCIA MUNICIPAL p\ 16.212.000,00 0.00 ' 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 16.212.000,00

Eraldè Gonçalves lAtaMe Passos
» cinsnroim
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Demonstrativo da Despesa por Período
PERÍODO: JANEIRO - EXERCÍCIO DE 2022

Especiflcaçáo
Despesa Empenhado Liquidado Pago

Saldo Dotaçfio Atua!Fixada
Pcriodo Acumulado Pciíodo Acumulado Pcffodo Acumulado

9.999 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA - EXECUTIVO 18.212.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.212.000,00

9.9.99.99.00.00.00 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA 15.916.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.916.000,00

9.9.99.99.00.00.00 • RESERVA DE CONTINGÊNCIA 197.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 197.000,00

9.9.99.99.00.00.00 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00

Total da Entidade: 32.77X000,00 1.83X540,04 y■<^.1.838.540,04 1.155.819,66 1.155J819,66 1.128 J29,80 1.128J29,eO 710.210,24 30.933.459,96

Total Geral: 32.77X000,00 1.838.540,04 \ LB3a^,04 1.155.619,68 1.155.619,66 1.128J29,eo 1.128.329,80 71X210,24 30.933.459,96

PRIMAVERA DO LESTE-MT. 31 de janeiro de 2022

ERALDO CONÇALVES FORTES
DI^OR EXECUTIVO

RONAS

GERENTE A
OS

CEIRO

CORREIA DE SOUZA
ORA CRC/MT 019710 -02

CJ* ^
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
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Comparativo da Despesa Extra-Orçamentária
PERÍODO: JANEIRO/2022

Conta Especiflcacfio
Saldo Exercício

Anterior

Retençáo Acum.

Mês Anterior

Pagamento Acum.

Mês Anterior

Saldo Mês

Anterior

Retenção

no Mês

Pagamento

no Mês
Saldo Atual

000514 CONTRIBUIÇÃO AO RGPS

002098 ASSISTÊNCIA MEDICA

002146 PLANOS DE PRUDÊNCIA RPPS

002100 SINDICATO DOS SERVIDORES DE PRIMAVERA DO LESTE

002101 SINSPP

002103 PLANO DENTAL-SINSPP

002104 SINTEP

002106 CAIXA ECONÔMICA FEDERAL-CONSIGNADO

002108 CAIXA ECONÔMICA FEDERAL - IMPREV/CONSIGNADO

002393 BRADESCO - IMPREV/CONSIGNADO
(X)3218 SIGREDI - CONSIGNADO/IMPREV

002114 OUTRAS CONSIGNAÇÕES

002716 IRRF DEVIDO AO TESOURO NACIONAL

003684 CONTRIBUIÇÃO AO RGPS (F)

003685 UNIMED RPPS

TOTAL:

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de janeiro de 2022

0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 761,97 751,97 D

436,76 C 0,00 0,00 436,76 0 0,00 0,00 436,76 0

0,00 0,00 0,00 0,00 19.227,01 19.227,01 0,00

115,55 C 0,00 0,00 115,55 0 0,00 0,00 115,55 0

0,00 0,00 0,00 0,00 505,68 505,68 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 332,00 332,00 0,00

139,730 0,00 0,00 139,73 0 734.93 734,93 139,73 C

984,18 C 0,00 0,00 984,18 0 0,00 0,00 984,18 0

1.993,48 0 0,00 0,00 1.993,48 C 41.542,94 0,00 43 536,42 C

28.916,57 0 0,00 0,00 28.916,57 0 28.649,55 57.566,12 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 8.314,07 8,314,07 0,00

4.805,12 0 0,00 0,00 4.805,12 0 0,00 0,00 4.805,12 C

259.248,84 0 0,00 0,00 259.248,84 0 99.198,78 185.358,73 173.088,89 C

2.556,180 0,00 0,00 2.556,18 0 751,97 0,00 3.308,15 C

4.399,280 0,00 0,00 4.399,28 0 71.340,47 71.340,47 4.399,28 C

303.595,69 C \ ̂\0,00 0,00 303.595,69 C 270.597,40 344.130,98 230.062,11 C

ASSOS

M E FINANCEIRO

CORREIA DE SOUZAADRIANA

019710-02CONT

O*



15/02/2022 17:57 Int eRn8t:::Ba.nki_ng ^CAIXA

CAÊXA
Extrato por período

Cliente: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

Conta: 3927 | 006 1 00060152-4

Data: 15/02/2022 - 19:01

Mês: Janelro/2022

Período: 1-31

Extrato

Data Mov. Nr. Doe. Histórico
Vaior Saldo

000000 SALDO ANTERIOR 0,00 57.569,09 C

05/01/2022 051055 CRED TEV
34.374,99 C 91.944,08 C

06/01/2022 061239 TEV MESM T
50.000,00 D 41.944,08 C

10/01/2022 000001 CRED TED
2.216.544,80 C 2.258.488,88 C

24/01/2022 263197 APUCACAO 2.000.000,00 D 258.488,88 C

24/01/2022 241137 TEV MESM T
150.000,00 D 108.488,88 C

27/01/2022 562300 RSG FUNDO
800.000,00 C 908.488,88 C

27/01/2022 132565 ENVIO TED
574.000,00 D 334.488,88 C

27/01/2022 132707 ENVIO TED 36.100,00 D 298.388,88 C

27/01/2022 133040 ENVIO TED
2.662,42 D 295.726,46 C

27/01/2022 138203 ENVIO TED 3.906,51 D 291.819,95 C

27/01/2022 271514 ENVIO TEV
773,79 D 291.046,16 C

27/01/2022 271514 ENVIO TEV
2.545,04 D 288.501,12 C

27/01/2022 271515 ENVIO TEV 1.212,00 D 287.289,12 C

27/01/2022 271516 ENVIO TEV
1.514,99 D 285.774,13 C

27/01/2022 271536 ENVIO TEV
472,68 D 285.301,45 C

27/01/2022 271537 ENVIO TEV
199,20 D 285.102,25 C

27/01/2022 175114 DEB TARIFA
176.050,60 D 109.051,65 C

28/01/2022 175114 ES FOL PAG
102,00 D 108.949,65 C

31/01/2022 239532 RSG FUNDO
150.000,00 C 258.949,65 C

31/01/2022 311425 CRED TEV 1.412,89 C 260.362,54 C

31/01/2022 311426 CRED TEV 3.462,02 C 263.824,56 C

31/01/2022 008726 PG PREFEIT 94.534,73 D 169.289,83 C

31/01/2022 033727 PG PREFEIT
89.405,44 D 79.884,39 C

SAC CAIXA: 0800 726 0101
Pessoas com deficiência auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
Heip Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SilBC/imprim8_ext_periodo.proc8ssa?hdnDataInicio=01/01/2022&hdnDataFinal=31/01/2022
Fls.: 18

Rub.:«A^
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CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Conta: 003686 - CAIXA ECONÔMICA - C/C 60152-4 N" Conta: 60152-4

Saldo conforme extrato bancário em; 31/01/2022 R$ 79.884,39

1  Data 1 Documento Valor Motivo

( + ) Avisos de débito

14/05/2014

29/06/2018

30/04/2020

01/12/2020

31/12/2020

31/12/2020

31/12/2020

31/12/2020

31/12/2020

31/12/2020

28/02/2021

30/03/2021

30/04/2021

30/06/2021

30/07/2021

30/08/2021

30/09/2021

30/10/2021

30/11/2021

30/12/2021

28/01/2022

não consid. pela contabilidade

900512

621270

301606

00000

0000

0000

0000

00000

00000

00000

00000

00000

00000

00000

00000

00000

00000

00000

00000

00000

175114

Total;

407,10 VL. PAGO A MAIOR IRRF 04/14 - INES

104,40 PGTO DUPLICADO - LINDALVA - APOS. IDADE 06/2018
0,09 A MAIS PENSÃO LAURO GABRIEL

211,60 PGTO A MAIOR CONSIG. CAIXA - 11/2020
168,00 TARIFA BANCÁRIA • 12/2020
175,50 TARIFA BANCÁRIA - 08/2020
85,50 TARIFA BANCÁRIA - 07/2020
168,00 TARIFA BANCÁRIA - 08/2020
168,00 TARIFA BANCÁRIA -10/2020
84,00 TARIFA BANCÁRIA -11/2020
84,00 TARIFA BANCÁRIA - 02/2021
163,50 TARIFA BANCÁRIA - 03/2021
100,50 TARIFA BANCÁRIA-04/2021
284,60 TARIFA BANCÁRIA - 06/2021
100,50 TARIFA BANCÁRIA 07.2021
100,50 TARIFA BANCÁRIA 08.2021
102,00 TARIFA BANCÁRIA 09/2021
102,00 TARIFA BANCÁRIA 10/2021
102,00 TARIFA BANCÁRIA 11/2021
204,00 TARIFA BANCÁRIA 12/2021
102,00 TARIFA BANCÁRIA 01/2022.

3.017,79

(-) Aviso de crédito não consid. pela contabilidade

04/08/2021 00000

13/01/2021 00000

Total:

0,01

0,01

0,02

PGTO DE CONSIGNADO CAIXA 07.2021 - PAGO Á MENOR
PAGTO Á MAIOR PREF 12/2020

'(-•■) Créditos não tomados pelo banco
31/03/2014 00003

Total:

791,21

791,21

VALORES NAO CONSIDERADOS PELA CONTABILIDADE

R$ 83.693,37Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

e janeiro de 2022PRIMAVERA DO LESTE-MT,

PASSOS
FINANCEIRO

RONAS
GERENT

ERALDO CO^ÇALVES FORTES
DIRETOR EXECUTIVO

ADRIANA CG^EIA DE SOUZA
CONTAMRA CRC/MT 019710 -02

Fls.: 19
Rub.-cAG
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CAÊMA
Extrato por período

Cliente: INSTITUTO DE PREVIDENQA SOCIAL

Conta: 3927 1 006 1 00071020-0

Data; 15/02/2022 - 19:03

Mês: laneiro/2022

Período: 1-31

l-nte_m8t—Banking CAi-XA

Extrato

Data Mov. Nr. Doe. Histórico Valor Saldo

000000 SALDO ANTERIOR 0,00 0,00

06/01/2022 061239 CRED TEV 50.000,00 C 50.000,00 C

06/01/2022 298591 PAG BOLETO 275,00 D 49.725,00 C

06/01/2022 962737 PG ORG GOV 3.391,60 D 46.333,40 C

06/01/2022 141931 ENVIO TED 381,49 D 45.951,91 C

06/01/2022 141931 DOC/TED INTERNET 10,45 D 45.941,46 C

06/01/2022 000020 MANUT CAD 36,50 D 45.904,96 C

07/01/2022 317168 PAG BOLETO 88,78 D 45.816,18 C

10/01/2022 812235 PAG BOLETO 3.700,00 D 42.116,18 C

10/01/2022 101830 ENVIO TEV 2.627,98 D 39.488,20 C

12/01/2022 106666 ENVIO TED 150,00 D 39.338,20 C

12/01/2022 106764 ENVIO TED 150,00 D 39.188,20 C

12/01/2022 120831 ENVIO TEV 150,00 D 39.038,20 C

12/01/2022 106666 DOC/TED INTERNET 10,45 D 39.027,75 C

12/01/2022 106764 DOC/TED INTERNET 10,45 D 39.017,30 C

18/01/2022 190776 PAG BOLETO 40,00 D 38.977,30 C

18/01/2022 584913 PAG AGUA 56,90 D 38.920,40 C

18/01/2022 585106 PAG FONE 94,97 D 38.825,43 C

18/01/2022 181228 ENVIO TEV 1.320,00 D 37.505,43 C

24/01/2022 241137 CRED TEV 150.000,00 C 187.505,43 C

24/01/2022 130458 ENVIO TED 6.628,05 D 180.877,38 C

24/01/2022 130458 DOC/TED INTERNET 10,45 D 180.866,93 C

25/01/2022 473205 PAG DARF 45.884,42 D 134.982,51 C

25/01/2022 473293 PAG DARF 2.310,93 D 132.671,58 C

25/01/2022 836684 PAG FONE 476,69 D 132.194,89 C

25/01/2022 000000 MANUT CTA 49,00 D 132.145,89 C

27/01/2022 142151 ENVIO TED 945,04 D 131.200,85 C

27/01/2022 142341 ENVIO TED \  K 5.651,65 D 125.549,20 C

Fl
https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprim8_extjDeriodo.process^hdnDatalnicioMl/01/2022&hdnDataFinal=31/01/2022

s.: 20

Rub.:
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27/01/2022 271540 ENVIO TEV

l-nte_met—Banking CAi-XA

33,00 D 125.516,20 C

27/01/2022 271559 ENVIO TEV 132,80 D 125.383,40 C

27/01/2022 271745 ENVIO TEV 86.053,36 D 39.330,04 C

27/01/2022 271746 ENVIO TEV 10.654,12 D 28.675,92 C

27/01/2022 271747 ENVIO TEV 8.523,29 D 20.152,63 C

27/01/2022 142151 DOC/TED INTERNET 10,45 D 20.142,18 C

27/01/2022 142341 DOC/TED INTERNET 10,45 D 20.131,73 C

31/01/2022 001048 PG PREFEIT
1.418,56 D 18.713,17 C

31/01/2022 141063 ENVIO TED 536,39 D 18.176,78 C

31/01/2022 168824 ENVIO TED 505,80 D 17.670,98 C

31/01/2022 311425 TEV MESM T
1.412,89 D 16.258,09 C

31/01/2022 311426 TEV MESM T 3.462,02 D 12.796,07 C

31/01/2022 311531 ENVIO TEV 1.048,00 D 11.748,07 C

31/01/2022 141063 DOC/TED INTERNET 10,45 D 11.737,62 C

31/01/2022 168824 DOC/TED INTERNET 10,45 D 11.727,17 C

SAC CAIXA: 0800 726 0101
Pessoas com deficiência auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/ímprim8_ext_periodo.processa?hdrtDatalnício=01/01/2022&hdnDataFinal=31/01/2022
Fls.: 21

Rub.;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

ELAB0RACX3: THAIS FERNANDA MARTINS TEIXE

Páaina: 2 de 29

CONCILIAÇÃO bancaria
MÊS DE JANEIRO/2022 —

Conta: 003658 - CAIXA ECONÔMICA - C/C 71020-0 -TX ADM
N« Conta: 71020-0

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 11.727,17

Data Documento Valor Motivo

(+) Avisos de débito não consid. pela contabilidade
31/01/2022 00000

01/08/2001 181228

Total;

169,10

25,00

194,10

TARIFA bancaria - 01/2022

PGTO A MAIOR NF 4836 - 01/2022

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

I de 2022oRIMAVERA DO LEST

ERALDO GONÇALVES FORTES
DIRETOR EXECUTIVO

R$11.921,27

RONAS ato™ PASIMS
GERENT&-Atí^ FINANCEIRO

ADRIAI^ pORÇEIA DE SOUZA
CONTADOílA CRC/MT 019710 -02

Fls.: 22

Rub.:«AG



15/02/2022 18:26 Banco do Brasil

IH JU»X.CLJTn

Extrato de Conta Corrente

G335151912867737012

15/02/2022 19:29:02

Cliente • Conta atual

Agência 5782-7

Conta corrente 115000-6 11 PREV SOC SERV MUN PVA

Perfilo do , 2Q2Z
extrato

lançamentos

Dt. Dt.

balancete movimento

23/12/2021 0000

07/01/2022

Ag. orige

14/01/2022

14/01/2022

27/01/2022

27/01/2022

27/01/2022

27/01/2022

27/01/2022

31/01/2022

31/01/2022

31/01/2022

m Lote Histórico

00000 000 Saldo Anterior

0000 14134 612 Crédito Fornecedor INSS

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

0247 99015 870 Transferência recebida 550.247.000.011.670

14/01 0247 11670-X PREF M GGA FH

0247 99015 870 Transferência recebida 550.247.000.011.670

14/01 0247 11670-X PREF M GGA FH

0000 14175 976 TED-Crédito em Conta 195.134.488

104 3927 5193668000116 INSTITUTO DE P

Documento

82.769

 Valor R$

32 468,28 C

1.358 51 C

Saldo

1551 10 0

34 019.38 C

1.287.87 0 36 665.75 0

36 100,00 O

5782 99015 470 Transferência enviada

27/01 5782 26019-3 PREF MUN PRIMA

5782 98015 470 Transferência enviada

27/01 5782 26019-3 PREF MUN PRIMA

5782 98015 470 Transferência enviada

27/01 5782 26019-3 PREF MUN PRIMA

5782 99015 470 Transferência enviada

27/01 5782 30015-2 S T NO ENS PUB

0000 14134 612 Recebimentos Diversos

MINISTÉRIO PUBLICO DE CONTAS DE MAT

55

55

5.782.000.026.019 13.457.54 D

5.782.000.026.019

555.782.000.026.019

555.782.000.030.015

0000 14138 632 Ordem Bancária

149980270001-20 MINISTÉRIO PUBLICO DE

0000 00000 999 S A L D O

57.524.49 D

358,44 D

734.93 D 590 36 C

454.278 1 140.31 C

202.201.280.045.816 1.475.07 C

3 305 74 C

Transação efetuada com sucesso por. J8146034 RO NAS ATAI DE PASSOS.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.3.31#/template/~2Fconsultas-2F009-0.bb
Fls.; 23

Rub.la/íõ



ImPrev

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

ELABORADO: THAIS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página; 3 de 29

conciliação bancária
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003688 • BANCO DO BRASIL - C/C 115000-6 N" Conta: 115000-6

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 3.305,74

Data Documento Valor Motivo

(+) Avisos de débito não consid. pela contat>ilidade

31/10/2016 026.019 0,55 PAGO A MAIOR A PREFEITURA

29/11/2016 026.019 1.683,53 PGTO A M/VOR CONSIG B/VfCO DO BRASIL

01/02/2017 230.100 28,11 PAG. A MAIOR SINSPP ROSINE, FL. AUDO

30/03/2017 016.825 2,94 PGTO A MAIOR ROBSON LUIS, FL. AUDO, COMP. 03/2017

03/04/2017 026.019 24,21 PAG. A MAIOR SINSPP ROSINE, FL. AUDO

30/10/2018 501.211 10,15 TARIFA BANCARIA, COMP. 10/2018.

30/10/2018 026.019 354,80 PGTO A MAIOR UNIMED NAO DESCONTADO DE EVA MARIA P

30/10/2018 026.019 767,57 PGTO A MAIOR UNIMED NAO DESCONTADO DE EVA MARIA PA

17/01/2019 206.782 3,00 TARIFA BANCARIA 01/2019

30/05/2019 026.019 33,84 PGTO A MAIOR REF. CONSIG. BRADESCO FOLHAS 05/2019

30/05/2019 026.019 12,98 PGTO A MAIOR REF. CONSIG. HSBC FOLHAS 05/2019

28/06/2019 030.015 71,02 PGTO REF. SINTEP NAO DESCONT. ILDA FATIMA - AP.T.C

30/10/2019 026.019 29,94 PGTO A MAIOR SINSPP 10/2019

29/11/2019 026.019 29,94 PGTO A MAIOR SINSPP 11/2019

29/11/2019 026.019 2,94 PGTO A MAIOR PLANO DENTAL - SINSPP 11/2019.

31/01/2020 026.019 499,43 PGTO A MAIOR CONSIG. BRADESCO 01/2020

28/02/2020 026.019 293,69 PGTO A MAIOR CONSIG. SICREDI 02/2020

30/06/2020 026.019 472,59 PGTO A MAIOR CONSIG.CAIXA

27/11/2020 026.019 0,02 PAGTO A MAIOR SINTEP 11/2020

01/12/2020 anulação D.E 269,04 PGTO A MAIOR CONSIG. CAIXA - 11/2020

31/12/2020 026.019 340,91 PGTO A MAIOR CONSIG. SICREDI 02/2020 (28/02)

06/10/2021 12.156.757.980 700,00 920 Bloq Judicial-Bacen Jud

Total: 5.631,20

-) Aviso de crédito não consid. pela contabilidade

10/08/2016 200.137 0,16 DEPOSITO A MAIOR DA CAMARA

16/12/2020 040.378 108,00 REC. A MAIOR GRCP TCE -12/2020

20/12/2017 083.948 114,72 REC. A MAIOR GRCP TCE

Total: 222,88

I Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022 R$ 8.714,06

aneiro de 2022PRIMAVERA DO LESTE-MT,

ADRIANA

CONTA

RONAS ATOIDETASBOS

GERENTE ADfAE FINANCEIRO
ERALDO GONÇALVES FORTES

DIRETOR EXECUTIVO

RREIA DE SOUZA

;/MT 019710-02

Fls.: 24

Rub.iaAG



bradesco

net empresa

Extrato Mensal / Por Período
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUB | CNP3: 005.193.668/0001-16
Nome do usuário: RONAS ATAIDE PASSOS

Data da operação: 15/02/2022 - 19h35

Agência | Conta Total Disponível (R$) Total (R$)

05577 1 0040856-5 500,00 500,00

Extrato de; Ag: 5577 | CC; 0040856-5 | Entre 01/01/2022 e 31/01/2022

Data Lançamento Dcto. Crédito (R$) Débito (R$) Saldo (R$)

22/12/2021

06/01/2022

27/01/2022

31/01/2022

SALDO ANTERIOR

REPASSE EMPREST CONSIG

TRANSF CC PARA CC PJ
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

RECEBIMEUTTOTEDD
REMET.INSTTTUTO DE PREVIDE

REPASSE EMPREST CONSIG

101159

5577783

9671262

101159

27.704,51

945,04

-27.923,63

-28.649,55

28.423,63

500,00

28.204,51

29.149,55

500,00

56
Total

28.649,55 .573,18

dados adma têm como base 15/02/2022 às 19h35 e estão sujeitos a alterações.

Últimos Lançamentos

Não há lançamentos para este tipo de extrato. (SMC.WSE.0004)

Fls.: 25

Rub.:«AG



ImPrev

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

ELABORADO: THAlS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página: 4 de 29

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta; 003692 - BRADESCO C/C 40856-5
N" Conta: 40856-5

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 500,00

1  Data 1 Documento Valor Motivo

R$ 500,00Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

ro de 2022PRIMAVERA DO LESTE-MT, 3

ADRI

CONTA

808

CEIRO

RONAS

GER
ERALDO CONÇAi:

DIRETOR

IA DE SOUZA

ÍMT 019710-02

Fls.: 26

Rub.Ie/^Co



<?>
bradesco

net empresa

Extrato Mensal / Por Período
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUB | CNPJ: 005.193.668/0001-16
Nome do usuário: RONAS ATAIDE PASSOS

Data da operação: 15/02/2022 - 19h34

Agência | Conta Total Disponível (R$) Total (R$)

05577 1 0000073-6 1.105,95 1.105,95

Extrato de: Ag: 5577 | CG: 0000073-6 | Entre 01/01/2022 e 31/01/2022

Data Lançamento Dcto. Crédito (R$) Débito (R$) Saldo (R$)

22/12/2021

13/01/2022
21/01/2022

27/01/2022

SALDO ANTERIOR

PAGAMENTO FUNOGNARIOS

PAGAMENTO FUNaONARIOS

RECEBIMENTO TED D
REMETINSTITUTO DE PREVIDE

PAGAMENTO FUNaONARIOS

557713

557721

9629302

557727

574.000,00

-160,48

-992,94

-545.458,78

1.422,66
1.262,18

269,24

574.269,24

28.810,46

TRANSF CC PARA CC PJ
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA S

5577783 -27.704,51 1.105,95

1.105.95

Os dados adma têm como base 15/02/2022 às 19h34 e estão sujeitos a alterações.

Últimos Lançamentos

Não há lançamentos para este tipo de extrato. (SMC.WSE.0004)

Fls.: 27

Rub.iíAC
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

ELABORADO: THAIS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página: 5 de 29

CONCILIAÇÃO bancaria
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003689 - BRADESCO C/C 73-6

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 1.105,95

Data Documento Valor Motivo

(+) Avisos de débito não consid. pela contabilidade
30/06/2017 557730 0,06

06/07/2017 557706 5.784,04

20/12/2017 557720 151,29

27/04/2018 555727 10,75

01/10/2020 557701 97,41

Total: 6.043,55

PGTO A MAIOR FL. AP. INVAL. - DURVALINA - 06/2017
PGTO ERRÔNEO A ELIZANGELA DA SILVA - 07/2017
PAGTO A MAIOR FL. AUDO - CARLOS GALINDO -13°
PAGTO A MAIOR FL. AUDO - ROSEANI MAGAGNIN -04/2018
PGTO FUNCIONÁRIO

R$ 7.149,50Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de janeiro de 2022

ASSOSRONASERALDO C0NÇÃLVE5 FORTES
DIRETOR E^CUTIVO ÁDM EYINANCEIRO

ADRI/^NApQRF^IA DE SOUZA
CONTADOI^ CRC/MT 019710 -02

Fls.: 28

Rub.;«''iC



nP.-T,1

IPSM DE PRIMAVERA DO LESTE
05.183.666AX)01-16

AVENIDA PRIMAVERA. 379
76850-000 • PRIMAVERA l>. PRIMAVERA DO LESTE (MT)

Extrato d» invostlmontos l^ariodO) S1/12/2021 8 31/01/2022

RaBureó dajnvestirnontM..

Saldo em
31/12/2021

Saldo em

31/01/2022

Participação
31/01/2022

13.S55.Sia0001-4g 1.736.868,56

MevIment&$«o no Poríedo do S1/12/i».2l .8 31/01/2022

Quantidade Cotas

31/12/2021 Saldo InIdaJ

14/01/2022 Saldo Pinai

Randlmanto Bruto no Período

Saldo sob Bloqueio Judicial

Saldo Oliponlvel para Resgata

874,12894445

2.011.46000000

2.011.48000000

0,80079719

2.011,48000000 1.787.693,89

CNPJ'.13.56S.918A5001.49 DL Inicio Funcionamento;

Patrimônio Uq. Médio Mensal: 94.500.964,33

Taxa de Administração:

Taxa de Performance:

/Ldminlstndar índigo dtvm ltoa

RUA IGUATEMi, 192 • CJ 254 - 25' AND/W ANDARSAO PAULO • SP ■ 01451-010
Telefone: (11)31134X160
E-mall: admQlndlQOdtvm.eom.br

00.329.598A001-e7

Valores em Reais
Extrato emitido em: 16/02/2022

(1) Imposto de Renda retido na fonte sobre rendimentos auferidos no período |
(2) Imposto sobre Operaçfles Financeiras relativas a títulos a valores mobiUáiios |e acordo com portaria do Ministério da Fazenda n* 264 da 30A)6/1999
(3) Rentabilidade ilquida das taxas de Administração e Performance

Neste extrato aomenta satão demonstradas as movimentaçPea convertidas em cotas no período de abrangência.

Fls.:29

Rub.:®^G



ImPrev

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

EUBORADO: THAiS FERNANDA MARTINS TEIXE

Péflina: 6 de 29

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta; 003676 •AQUILLA Fll- IMOBILIÁRIO RF NO Conta: 9334S-2

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 1.758.292,89

Data Documento Valor Motivo

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022 R$ 1.758.2921189\
PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 daJ le 2022

ERALDO CONÇALVES FORTES
DIRETOR EXECUTIVO

RONA

GERENTE

ADRI

CONT

RREIA DE SOUZA

/MT 019710-02

Fls.: 30

Rub. ;<AG



15/02/2022 18:38 Sicredi

I

Associado: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUB
Cooperativa: 0802 Conta Corrente: 69660-9 Impresso em 15/02/202219:41:27

Extrato de aplicação - SCHRODERSIBOVESPA FIA • Consolidado

Período de Consulta: 01/2022

■2022

Produto: SCHRODERS IBOVESPA FIA CNPJ do Fundo: 06.061.151/0001-55

Administrador: Banco Cooperativo
Sicredi S.A.

Endereço: Av. Assis Brasil, 3940 -
CEP 91060-900 - Porto
Alegre - RS

CNPJ: 01.181.521/0001-55

Movimentação

Data Hist Lançamento

31/12/2021 SALDO ANTERIOR

31/01/2022 SALDO ATUAL

Resumo

Resumo da Movimentação

Saldo Bruto em: 31/12/2021

Aplicações

Valor (R$)

2.779.847,48

3.092 163.54

Em Cotas Valor da Cota (RS)

1225834,6200956 2.2677182

1225834.6200956 2.5224955

Valor (RS)

Rendimentos Período

lOF

IRRF

Saldo Bruto em: 31/01/2022

2.779.847,48

0,00

0,00

312.316,06

0,00

0,00

3.092.163,54

Posição para Saque
Posição em 31/01/2022 Valor (RS)
Saldo Bruto

Provisão lOF

Provisão IRRF

Bloqueio Judicial

Bloqueio ANS

Liquido para Saque

https://ibpj.sicredi.com.br/lb-view/inve8timentos/extrato/dlrecicnar.html

3.092.163,54

0,00

0,00

0,00

0,00

3.092.163,54 Fls.:31
Kuh.:M



15/02/2022 18:38
Sicredi

Rentabilidade do Fundo

Acesse: Tabela de Rentabilidade

Slctsdi Fone 3003 4770 (Cantais e Regiões Meimpolilanas)
0800 724 4770 (Demais F^iõss)

SAC 0800 724 7220
Ouvidoria 0800 646 2519

https;//ibpj.sicredi.com.br/Ib-view/ínvestlmentos/extrato/dlrBCíonar.html
Fls.: 32

Rub.:®^
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

conciliação bancária
MÊS DE JANEIRO/2022

EUBORADO: THAÍS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página: 7 de 29

Conta: 003675 - SICREDI FIA IBOVESPA N« Conta: 69660-9

Saldo conforme extrato bancário em: 31/C 1/2022 R$ 3.092.163.54

Data j Documento Valor Motivo 1

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022 R$ 3.092.18354

PRIMAVERA DO LESTE-MT, OldhjgBefftfde 2022

DIRETOR EXECUTIVO
:PASSOS

FINANCEIRO

ADRIANA CORK^ DE SOUZA
CONTADOWCRC^T 019710 -02

Fls.: 33

Rub.:«AG



15/02/2022 18:29 Banco do Brasil

Investimentos - investimentos Fundos - Mensal
G335151912867737016

16/02/2022 19:32:09

Cliente

Agência 5782-7

Conta 115000-61 1 PREV SOC SERV MUN PVA

Mês/ano referência JANEIRO/2022

Ações ÍBrX Indexado - CNPJ: 30.847.180/0001-02
Data Histórico

31/12/2021 SALDO ANTERIOR

31/01/2022 SALDO ATUAL

Resumo do mês

Vãior \feior IRPrej. Comp.

1.647.456,94

1.758.633,91

VialorlOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas

187.343,945404

167.343.945404 167.343,946404

SALDO ANTERIOR

APLICAÇÕES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (+)

IMPOSTO DE RENDA (-)

iOF(-)

RENDIMENTO LIQUIDO

SALDO ATUAL =

Valor da Cota

1.647.458,94

0,00

0,00

111.176,97

0,00

0,00

111.176,97

1.758.633,91

31/12/2021 9,844735866

31/01/2022 10,509097926

Rentabilidade

No mês

No ano

Últimos 12 meses

6,7483

6,7483

-3,2055

PREVID RF IMA-B 5 - CNPJ: 3.543.447/0001-03
Data Histórico

31/12/2021 SALDO ANTERIOR

31/01/2022 SALDO ATUAL

Resumo do mês

Valor Valor IRPrej. Comp.

1.215.952.74

1.216.888.75

Valor iOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas

56.485,974468

56.485,974468 56.485,974468

SALDO ANTERIOR

APLICAÇÕES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO {+)

IMPOSTO DE RENDA {-)

lOF(-)

RENDIMENTO LÍQUIDO

SALDO ATUAL =

Valor da Cota

1.215.952.74

0,00

0,00

934,01

0,00

0,00

934,01

1.216.886.75

31/12/2021 21,526831150

31/01/2022 21,543166368

Rentabilidade

No mês

No ano

Últimos 12 meses

0,0768

0,0768

4,2482

BB PREVID RF IRF-M - CNPJ: 7.111.384/0001-69
Data Hístónco

31/12/2021 SALDO ANTERIOR

31/01/2022 SALDO ATUAL

Resumo do mês

Valor Valor IRPrej. Comp.
1.727.221,83

1.725.023.48

Valor IOF Quantidade cotas Valor cota

287.503,797852

287.503,797852 287

Saldo cotas

503,797852

SALDO ANTERIOR

APLICAÇÕES (+)

1.727.221,83

0,00

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.3.31#/template/~2Fconsultas~2FGFI6.bb
Fls.: 34

Rub.:a46
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RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (-)

IMPOSTO DE RENDA (-)

lOF(-)

RENDIMENTO ÜQUIDO

SALDO ATUAL =

Valor da Cota

Banco do Brasil

0,00

■2.198,35

0,00

0,00

-2.198,35

1.725.023,48

31/12/2021 6,007648750

31/01/2022 6,000002410

Rentabilidade
No mès

No ano

Últimos 12 meses

-0.1272

-0,1272

-1,6206

BB PREVID IMA-B TP - CNPJ: 7.442.078/0001-05
Data Histórico

31/12/2021 SALDO ANTERIOR

31/01/2022 SALDO ATUAL

Resumo do mês

Valor Valor IRPrej. Comp.
2.250.137,79

2.232.859,27

Valor lOF Quantidade cotas Valor cota
349.274,767585

349.274,767585

Saldo cotas

349.274,767585

SALDO ANTERIOR

APLICAÇÕES (+)
RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (-)
IMPOSTO DE RENDA (-)
lOF (-)

RENDIMENTO LÍQUIDO

SALDO ATUAL =

Valor da Cota

2.250.137,79

0,00

0,00

-17.278,52

0,00

0,00

-17.278,52

2.232.859,27

31/12/2021 6,442314184

31/01/2022 6,392844467

Rentabilidade
No môs

No ano

Últimos 12 meses

-0,7678

-0,7678

-1,4194

BB Prev TP IPCAIV - CNPJ: 19.515.015/0001-10
Data Histórico

31/12/2021 SALDO ANTERIOR

31/01/2022 SALDO ATUAL

Resumo do mês

\^lor Valor IRPrej. Comp. Valor lOF Quantidade cotas Valor cota
4.237.914.86 1.728.312,363855
4-261.862,79 1.728.312,363855

Saldo cotas

.728.312,363855

SALDO ANTERIOR

APLICAÇÕES (•»■)
RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (+)

IMPOSTO DE RENDA (-)
lOF (-)

RENDIMENTO LÍQUIDO

SALDO ATUAL =

Valor da Cota

4.237.914,86

0,00

0,00

23.947,93

0,00

0,00

23.947,93

4.261.862,79

31/12/2021 2,452053776

31/01/2022 2.465910027

Rentabilidade
No môs

No ano

Últimos 12 meses

0,5650

0,5650

6,8825

r

BB Previd RF IRF-M1 - CNPJ: 11.328.882/0001-35

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj.autoatendlmento/index.html?v=2.3.31#/temp!ate/-2Fconsultas-2FGFI6.bb
.EIs^-35
Rub.:®^
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Data Histórico

31/12/2021 SALDO ANTERIOR

31/01/2022 SALDO ATUAL

Resumo do mês

Banco do Brasil

Valor Valor IRPrej. Comp.

724.695,69

729.145,69

Valor lOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas

259.088,047027

259.088,047027 259.088,047027

SALDO ANTERIOR

APLICAÇÕES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (+)

IMPOSTO DE RENDA (-)

lOFW

RENDIMENTO ÜQUIDO

SALDO ATUAL =

Valor da Cota

724.695,69

0,00

0,00

4.450,00

0,00

0,00

4.450,00

729.145,69

31/12/2021 2,797101970

31/01/2022 2,814277618

Rentabilidade

No mês

No ano

Últimos 12 meses

0,6140

0,6140

3,2380

BB Prevld RF IMAB 5-h - CNPJ: 13.327.340/0001-73
Data Histórico

31/12/2021 SALDO ANTERIOR

31/01/2022 SALDO ATUAL

Resumo do mês

Valor Valor IRPrej. Comp. Valor lOF

5.105.002,66

5.021.895,34

Quantidade cotas Valor cota

1.533.715,497792

1.533.715,497792

Saldo cotas

1.533.715,497792

SALDO ANTERIOR

APLICAÇÕES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (-)

IMPOSTO DE RENDA (-)

lOF (-)

RENDIMENTO LÍQUIDO

SALDO ATUAL =

Valor da Cota

5.105.002,66

0,00

0,00

-83.107,32

0,00

0,00

-83.107,32

5.021.895,34

31/12/2021

31/01/2022

Rentabilidade

3,328519968

3,274333047

No mês

No ano

Últimos 12 meses

-1,6279

-1,6279

-6,7123

Transação efetuada com sucesso por J8146034 RONAS ATAIDE PASSOS.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidona BB 0800 729 5678
Para defidentes auditivos 0800 729 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendlmento/index.html?v=2.3.31#/template/~2Fconsultas-2FGFI6.bb
Fls.: 36

Rub.:®^6
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

EUBORADO: THAlS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página: 8 de 29

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003659 - BB AÇÕES IBRXINDEX N" Conta: 115000-6

Saldo conforme extrato bancário em; 31/01/2022 R$ 1.758.633,91

Data Documento Valor Motivo

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 daJaneiQWle 2022

ERALDO CONÇAVVES FORTES
DIRETOR EXrcUTÍVO

R$ 1.758.633.9

RONAS ATATOJSÍfASSOS
GERENTE ADM^NANCEÍRO

ADRIAN/V CÕRREIA DE SOUZA
CONTAbORA ORÒ/MT 019710 -02

Fls.: 37

Rub.:«A;C
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

conciliação BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

ELABORADO: THAlS FERNANDA MARTINS TEIXE

Péflina: 9 de 29

Conta: 003660 - BB PREVID RF IMA-B 5 H" Conta: 115000*6

Saldo conforme extrato bancário em; 31/01/2022 R$ 1.216.888,75

Data Documento Valor Motivo

Saldo conforme nosso registro em; 31/01/2022

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de jpneiro de 2022

R$ 1.216.886

ERALDO CON

DIRETOR

FORTES

CUTIVO

RONAS

GERENTE

ADRIANAJCORI^ DE SOUZA
CONTADoAaaíRCTMT 019710 -02

Fls.: 38

Rub.:<AC
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

SapÁToEFra^^^^^ servidores públicos
ELABORADO; THAlS FERNANDA MARTINS TEIXE

Páoina: 10 de 29

CONCILIAÇÃO bancaria
MÊS DEJANEIRO/2022

contei 003661 -BB PREVIDRFIRF.M N-Contei 115000-6 |
Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 1.725.023,48

Documento Motivo

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022 R$ 1.725.023,48

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de 2022

ERALDO C

DIRE

ALVES FORTES

R EXEcarivo
RONAS ATAlBpPASS

GERENTE ADMfff INANCEIRO
ADRIAN

CONTADO

RHA DE SOUZA

CRC/MT 019710-02

Fls.: 39

Rub.:<AG
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

ELABORADO: THAlS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página; 11 de 29

conciliação bancária
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003662 •BB PREVID IMA-B TP N« Conta: 115000-6

Saldo conforme extrato bancério em: 31/01/2022 R$ 2.232.859,27

Data Documento Valor Motivo

Saldo conforme nosso registro em; 31/01/2022 R$ 2.232.859,27\
\

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 ̂ j^peirĝ e 2022
\  ̂

k  Jr L

rM
ERALDO COfíÇALVES FORTES

DIRETOR EXECUTIVO

RONAS^Mfe>AáSpS
GERENJ^DM E FINA^NCEIRO

ADRI/>MA|CO^IA DE SOUZA
CONTABOjRASRC/MT 019710 -02

Fls.: 40

Rub.:AC
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

EUBORADO: THAIS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página: 12 de 29

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003663 - BB PREV RF TP IPCA IV N<* Conta: 115000-6

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 4.261.862,79

MotivoDocumento

R$ 4.261.862,Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de janeiro de 2022

RREIA DE SOUZA

C/MT 019710-02

ADRIANA

CONTAD
RONAS ATWBE PASSOS

GERENTE FINANCEIRO
FORTES

UTIVO

ERALDO

DIR

Fls.: 41

Rub.:<AG
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

ELABORADO: THAIS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página: 13 de 29

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003664 - BB PRÉVIO RF IRF-M1 N<* Conta: 115000-6

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 RS 729.145,69

1  Data 1 Documento Valor Motivo

RS 729.145.69Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

b de 2022PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31

RONAS

GER
ERALDO CONÇ^LVES FORTES

DIRETOR EXECUTIVO

ADRIAWA CORf^A DE SOUZA
C0NTADÇ5^C^/MT 019710 -02

Fls.: 42

Rub.:<AC



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

ELABORADO: THAIS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página: 14 de 29

iniPrev
conciliação BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022 —'

Conta: 003665 • BB PREVID RF IMA B 5+
Conta: 115000-6

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 5.021.895,34

Data Documento Valor Motivo

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

ro de 2022PRIMAVERA DO LESTE-MT,

R$5.021.895,34

ERALDq;3ÜNQ|ALVES FORTES
DH^OR E^CUTIVO

RONAS ATAIB^^S
GERENTE ADÍ»Te\|NANC

ADRIAN/1 (lORRElA DE SOUZA
C0NTwG»w6f(C/MT 019710 -02

Fls.: 43

Rub.:«^C
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ImPrev

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

EUBORADO: THAlS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página: 15 de 29

conciliação BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003677 - BRA 1 FUNDO DE INVESTIMENTO RF N° Conta: 612884-0

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 1.591.533,85

Data Documento Valor Motivo

RS 1.591.533,«5Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

PRIMAVERA DO LESTE-MT^31 ̂ neiro de 2022

PASSOS

IN/^CEIRO

RONAS

GERENT

ERALDO COfsCALVES FORTES
DIRETOREXECUTIVO

ADRI/iJNA CARREIA DE SOUZA
CONTADORA Cr6/MT 019710 -02

Fls.: 45

Riib.i^Cs
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BNY MELLON
07/02/2022 18:01:26

Highly Confidential Into

Relatório para simples conferência, saldos sujeitos

:  Código I Cliente
í  !
29331436 liNST PREV SOC SERV PUB MUN DE PRIMAVERA DO LESTE

confirmação.

Data ! I.R. í I.O.F.
Bruto

Valor Rendimento

Liquido Bruto

Receita ;
em

Carência

|31/12/2021 j 11,145.00 jO-OO ;0^0 [11,145.00
[31/01/2022 MO,811.23 iü.OO iO.00 TiiÕ.811.23 [-1,136,517.54 iO.OO

[Resumo de Investimentos

[Fundo
CNPJ

[CORAL FIDO MULTISETORIAL

[Total

ÍFundo-^CfÍRAL FIDC MÜlTISÊTORÍÁl

Data da Tipo
□ata

Saldo em j Saldo em Rendimento i Rendimento : %
31/12/2021131/01/2022! Período | Bruto Carteira

.01-37 11,145.00 il0.811.23 j-333.77 M.136,517.54 jlOq.OO
11,145.00 1 10,811.23 ] -333.77 i-1,136,517.54 j 100.00

< Histórico Movimentação Transfer.

31/12/2021

31/12/2021

31./01/2022

[Posição
iniciai

Posição
Inicial - ;
Nota j
28281757 J
Posição
Final

Datada ! Aplicação ; Aplicação Quantidade! Data | Valor Valor i
Cotização j Original 'Descontada* : de Quotas da Quota í da Quota Bruto j I.R.

[1,147.328.77 1,147.328.77 [1.47219859 [31/12/2021 17,570.31082034 [11,145.00

04/10/2010 I Nenhum [04/10,/2010

"t,P

[31/01/2022

osição '
i Final - I
jNota
Í28281757 '

04/10/2010 i Nenhum [04/10/2010

1,147,328.77 [1,147,328.77 1.47219859 131/12/2021

1,147.328.77 1,147,328.77 [1.47219659 [31/01/2022

1,147,328.77 [1,147.328.77 1.47219859 :31/01/2022

7,570,31082034 h 1.145.00
I

7,343.59286784 M 0,811.23

7,343.59286784 j 10,811.23

Aplicação Descontada = (Quantidade de Cotas da Posição) x (Valor da Quota no Dia da Aplicação)

I.O.R
Valor

Liquido

0.00 Í0.0n il1.145.00

0.00 0.00 111,145.00

0.00 [0.00 [10.811.23

0.00 iO.OO i 10.811.23

Rendimento \ Receita 'no^Bruto I em Carência
-1,136,183.77 0.00

-1,136,183.77 0.00

-1,136.517.54 0.00

-1,136,517.54 |o.OO

14108

'4137
i

p"

% ^
https://sma.bnymeHon.com/PortalWeb/Paginas/lmpressao.aspx?classificacao=1&logoGestor=-/PoftalWeb/!magens/1pixel.gif8.paginar=false&íogoBanco=0&container=ctí00_ContentPlaceHo!der1_Pniimpressao&cult... 1/1
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

ELABORADO: THAÍS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página: 16 de 29

CONCILIAÇÃO bancaria
MÊS DE JANEIRO/2022 —J

Conta: 003678 - CORAL FIDC MULTISETORIAL
N» Conta: 100777-9

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$10.811,23

-  —

1  Data 1 Documento Valor 1 Motivo

R$10.811,23Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

janeiro de 2022PRIMAVERA DO LESTE-M

ASSQS
FINANCEIRO

RONAS

GERENTE
ERALDO CONÇALVES FORTES

DIRETOR EXECUTIVO

ADR»VNÀ MRREIA DE SOUZA
C0NtAd0RA^5I(c/MT 019710 -02

Fls.: 47

Rub.:«AiG



15/02/2022 18:05 SlDMF-EXTiWO

€AÊXA
Extrato Fundo de Investimento

Para simples verifícaçâo

|a/(
6

'orne da Agônda
PRIMAVERA DO LESTE. MT

ICódigo
I  3927

lOperaçSo l£/n/i
I  5445 I

■missão
15/02/2022

Fundo
FIA CAIXA RRASIL INDEXA IBOVESPA

CNPJ do Fundo
13.058.816/0001-18

Inído das Atividades
29/07/2011

Rentabilidade do Fundo

NoMês(%) NoAno(%)
i  6.9288 II 6.9288 1

Nos Últimos 12 M8ses(%)
2,7950- II

Cota em: 31/12/2021
2.369810 II

Cota em: 31/01/2022
2.534009 1

Administradora

jWome
baixa Econômica Federal

lEncíereço
ISBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasllía/DF

ICNPJ da Administradora
1  00.360.305/0001-04

Cliente

Nome
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

ICPF/CNPJ
1 05.193.668/0001-16

Conta Corrente
006.00060152-4

\Més/Ano ]Folha
\  01/2022 1 01/01

Análise do Perfíl do Inwslidof Data da Avaliação

Resumo da Movimentação
Histórico
Saldo Anterior
Aplicações
Resgates
Rendimento Bruto no Mês
IRRF
Saldo Bruto
IRRF Provisionado
Resgate Bruto em Trânsito
Saldo Líquido*
* Saldo após dedução do IRRF Provisionado, no último dia útil do més.
Movimentação Detalhada
Data Histórico

Valor em R$
14.635.007,76C

0,00
0,00

1.014.028,OOC
0,00

15.649.035,760
0,00
0,00

15.649.035,760

Valor R$

Qtde de Cotas
6.175.603,852876

0,000000
0,000000

6.175.603,852876

Qtde de Cotas

Dados de Tributação Rendimento Base

0,00

Informações ao Cotista
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens gue os serviços on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compareça à sua agência de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereço de e-mail.

Serviço de Atendimento ao Cotista

SAC:
OSÕO 726 0101

Endereço para Correspondência:
Oaixa Postal 72624. São Paulo/SP OEP: 01405-001

IRRF

0,00

Ouvidoria:
0800 725 7474

Endereço Eletrônico:
https://www1.ca'ixa.gov.br/atendimento/telefone8 da caixa.asp

Acesse o site da CAljU; www.caixa.gov.br

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extratolBOVESPA0053
Fls.: 48

Rub.:aA^
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hnPrev

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
^MPREV-IN^IT^^^^ PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

ELABORADO: THAlS FERNANDA MARTINS TEIXE

Páaina: 17 de 29

CONCILIAÇÃO BANCARIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003666 • FIA CAIXA BRASIL IBOVESPA
N" Conta: 601S2-4

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 15.649.035,76

Data 1 Documento 1 Valor Motivo 1

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

PRIMAVERA DO LESTE-MT^^^e janeiro de 2022

R$ 15.649.035,7^

\

\  j/j w

rM
ERALfiO OTNÇALVES FORTES

DIRETOP EXECUTIVO

O
m Lm O

iPÃSSOS
^financeiro

ADRlRNACpRREIA DE S0U2[A
C0NTW0p/V6RC/MT 019710 -02

Fls.; 49

Rub.is^C



15/02/2022 18:01 SIDMF-EXTRATO

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verifícação

\Nt

È
^ome da Agônda
PRIMAVERA DO LESTE. MT

ICódigo
3927

[Operação
5825 f

■missão
15/02/2022

■ando
AIXA Fí BRASIL IDKAIPCA2ARF LP

ICWPJ do Fundo
I  14.386.926/0001-71

l/n/cfo das Atividades do Fundo
16/08/2012

Rentabilidade do Fundo

NoMô8(%) NoAno(%)
I  0.0188 II 0.0188

Nos Últimos 12 Me8e8(%) Cota em: 31/12/2021 Cota em: 31/01/2022
4.5422 2.509399

Administradora

Nome
Caixa Econômica Federal

Endereço
SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Bras(lía/DF

[CNPJ da Administradora
1  00.360.305/0001-04

Cliente

Nome CPF/CNPJ Conta Corrente [Môs/Ano |Fo//?a
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 05.193.668/0001-16 006.00060152-4 1  01/2022 ( 01/01
Análise do Perfil do Investidor Data da Avaliação

Resumo da Movimentação
Histórico
Saldo Anterior
Aplicações
Resgates
Rendimento Bruto no Mês
IRRF
lOF
Taxa de Saída
Saldo Bruto*
Resgate Bruto em Trânsito*
n Valor sujeito á tributação, conforme legislação em vigor

Movimentação Detalhada
Data Histórico

Valor em R$
14.257.271.34C

0.00
0,00

2.682.21 C
0,00
0,00
0,00

14.259.953,55C
0,00

Valor R$

Qtde de Cotas
5.682.617,049104

0,000000
0,000000

5.682.617,049104

Qtde de Cotas

Dados de Tributação Rendimento Base

0,00

IRRF

0,00

Informações ao Cotista
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compareça à sua agência de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereço de e-mail.

Serviço de Atendimento ao Cotista

SAC'
OSÒO 726 0101

Ouvidoria:
0800 725 7474

Endereço para Correspondência:
Caixa Postal 72624. São Paulo/SP CEP: 01405-001
Endereço Eletrônico:
https://www1.caixa.gov.br/atendlmento/telefones da caixa.asp

Acesse o site da CAIXA: www.calxa.gov.br

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvestimento
Fls.: 50

Rub.:«e4^



ImPrev

ESTADO DE MATO GROSSO
prefeitura municipal de primavera do LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS

primavera do LESTE

ELABORADO: THAIS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página; 18 de 29

conciliação bancaria
MÊS DE JANElRO/2022

N° Conta: 60152*4
Conta: 003667 • CAIXA Fl BRASIL IDKAIPCA 2A RF LP

R$ 14.259.953,55
Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022

Mobvo
Documento

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022 14.259.953,5

PRIMAVERA DO LESTE-MT. 3Vde játoeiro de 2022

ADRIANA CQRRBIA DE SOUZARONAS ATWB&pÃÜÕS
GERENTe^^M t FINANCEIROERALDO Ct^ÇALVES FORTES

DIRETOWEXECUTIVO
CRC/MT 019710-02CONTA

Fls.: 51

Rub.:AC



15/02/2022 18:08 SIDMF-EXTRATO

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verifícação

|/V('orne da Agôncia
PRIMAVERA DO LESTE. MT

ICódigo
3927

pperaçâo
5184 £

■missão
15/02/2022

b
■ando
AIXA Fí BRASIL IMA-B TP RF LP

ICA/PJ do Fundo
10.740.658/0001-93

l/n/c/o das Atividades do Fundo
08/03/2010

Rentabilidade do Fundo

NoMô8(%) NoAno(%)
I  0.7571- II 0.7571-

Nos Últimos 12 Me8es(%) Cota em: 31/12/2021 Cota em: 31/01/2022
1.4157- II 3.637518 II 3.609977

Administradora

to/n©
aixa Econômica Federal

Endereço
SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasília/DF

\CNPJ da Administradora
I 00.360.305/0001-04

Cliente

Nome
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

ICPF/CNPJ
1  05.193.668/0001-16

Conta Corrente
006.00060152-4

^ôs/Ano
1  01/2022

[Fo/fta
í  01/01

Análise do Perfil do Investidor Data da Avaliação

Resumo da Movimentação
Histórico
Saldo Antenor
Aplicações
Resgates
Rendimento Bruto no Mês
IRRF
iOF
Taxa de Salda
Saldo Bruto*
Resgate Bruto em Trânsito*
(*) Valor sujeito à tributação, conforme legislação em vigor
Movimentação Detalhada
Data Histórico

Valor em R$
23.955.274.04C

0,00
0,00

181.374,310
0,00
0,00
0,00

23.773.899,73C
0,00

Valor R$

Qtde de Cotas
6.585.609,753015

0,000000
0,000000

6.585.609,753015

Qtde de Cotas

Dados de Tributação Rendimento Base

0,00

IRRF

0,00

Informações ao Cotísta
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA/ de forma
prática e segura/ e toeneíicie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem
dos extratos/ você contribui para preservação do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista/ compareça à sua agência de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereço de e-mail.

Serviço de Atendimento ao Cotista

SAC'
OSÓO 726 0101

Ouvidoria:
0800 725 7474

Endereço para Correspondência:
Caixa Postal 72624. São Paulo/SP CEP: 01405-001
Endereço Eletrônico:
https://www1.caixa.qov.br/atendimento/telefones da caixa.asp

Acesse o sito da CAIXA; www.calxa.gov.br

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controlier/extrato_extratoFundolnvestim8nto
Fls.: 52
Rub.



ImPrev

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

EUBORADO: THAiS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página: 19 de 29

conciliação bancária
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta; 003668 • CAIXA Pi BRASIL IMA-B TIT PUBL RF L
NO Conta: 60152-4

Saldo conforme extrato bancário em; 31/01/2022 R$ 23.773.899,73

Data Documento Valor Motivo

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de janeiro de 2022

R$ 23.773.899.73

ADRIA

CONTA
RONAS

GERENTE A
ERALD(yCO^ALVES FORTES

DIRETOR^XECUTIVO

A DE SOUZA

;/MT 019710-02

Fls.; 53

Rub.iaAiG



15/02/2022 18:07 SIDMF-EXTRATO

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificação

l/Vi

El
ome da Agôncla

:PRIMAVERA do leste. MT

ICódIgo
3927

\OperaçSo
5187 £

missão

15/02/2022

undo

AIXA Fl BRASIL IMA-B5 TP RF LP

CNPJ do Fundo

11.060.913/0001-10

Inicio das Atividades do Fundo

29/08/2010

Rentabilidade do Fundo

No MÔ8(%)
0,0904

No Ano(%)
0,0904

Nos Últimos 12 Mesos(%) Cota em: 31/12/2021 Cota em: 31/01/2022
4,3201 |l 3.368083 H 3.371127 I

Administradora

ome

aixa Econômica Federal

zndereço
SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brastlía/DF

ICNPJ da Administradora
1 00.360.305/0001-04

Cliente

Nome
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

\CPF/CNPJ
\  06.193.668/0001-16

Conta Corrente
006.00060152-4

iMôsTAno

f  01/2022
iFo/rta
1  01/01

ênáEsé do Perfil do investidor Data da Avaliação

Resumo da Movimentação

Histórico

Saldo Anterior
Aplicações
Resgates
Rendimento Bruto no Môs
IRRF

lOF

Taxa de Salda
Saldo Bruto*
Resgate Bruto em Trânsito*
(*) Valor sujeito à tributação, conforme legislação em vigor

Movimentação Detalhada

Data

27/01

31/01

Histórico

RESGATE
IRRF

lOF
RESGATE

IRRF

lOF

Valor em R$
26.343.024.05C

0,00
950.000,000
23.565,40C

0,00
0,00
0,00

25.416.589.45C
0,00

Valor R$
800.000,000

0,00
0,00

150.000,000
0,00
0,00

Qtde de Cotas
7.821.370,212779

0,000000
281.876,903726

7.539.493.309052

Qtde de Cotas
237.381.398357

44.495,505369

Dados de Tributação Rendimento Base

0,00

IRRF

0,00

Informações ao Cotista
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compareça à sua agência de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereço de e-mail.

Serviço de Atendimento ao Cotista

SAC'

08Õ0 726 0101
Endereço para Correspondência:
Caixa Postal 72624. Sâo Paulo/SP CEP: 01405-001

Ouvidoria:

0800 725 7474

Endereço Eletrônico:
https://wvtfw1 .caixa.qov.br/atendimento/telefones da caixa.asp

Acesse o site da CAIXA; www.caixa.qov.br

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvestim8nto
Fls.: 54

Rub.:«^6
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

ELABORADO: THAÍS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página; 20 de 29

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003669 - CAIXA Fl BRASIL IMA-B5 TP RF LP
ti' Conta: 60152-4

Saldo conforme extrato bancário em; 31/01/2022 R$ 25.416.589,45

1  Data 1 Documento | Valor Motivo

R$ 25.416.589,45Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

PRIMAVERA DO LESTE-M"L 31dwaneiro de 2022

RONAS ATAIDp^SO
GERENTE ADMTE FINANCEIRO

ERALDO Cí^NÇALVES FORTES
DIRETO^ EXECUTIVO

ADRI4WA CORREIA DE SOUZA
CONTADORA ClíCÍMT 019710 -02

Fls.: 55

Rub.i-AG



15/02/2022 18:03 SIDMF-EXTRATO

CAUOI
Extrato Fundo de Investimento

Para simples verifieaçio

Ia/(

E
'orne da Agénda
IPRIMAVERA DO LESTE. MT

pódigo
3927

lOperaçSo
5568 £

mlssSo

15/02/2022

k
undo

AIXA Fl BRASIL IMA-B5+ TP RF LP

CNPJ do Fundo
10.577.503/0001-88

Iníao das Atividades do Fundo
18/04/2012

Rentabilidade do Fundo

NoMôs(%) NoAno(%) Nos Últimos 12 M0ses(%) Cota em: 31/12/2021 Cota em: 31/01/2022
2.572598

1  l.oiot- II I.WIWTI ,1

Administradora

Nome

Caixa Econômica Federal

11 r- - 1 -

lEndereço
ISBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasília/DF

\CNPJ da Administradora \
1  00.360.305/0001-04

Cliente

Nome

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

\CPF/CNPJ
\  05.193.668/0001-16

Conta Corrente
006.00060152-4

^ôs/Ano iFo/ha
1  01/2022 1 01/01

Anáffse do Perfil do investidor Data da Avaliação

Resumo da Movimentação

Histórico

Saldo /\nterior
Aplicações
Resgates
Rendimento Bnito no Mês
IRRF

lOF
Taxa de Salda

Saldo Baito*
Resgate Bruto em Trânsito*
(*) Valor sujeito à tributação, conforme legislação em vigor

Movimentação Detalhada

Data Histórico

Valorem R$
26.344.465,44C

0,00
0,00

426.370,420
0,00
0,00
0,00

25.918.095,02C
0,00

\^lorR$

Qtde de Cotas
10.074.677,435357

0,000000
0,000000

10.074.677,435357

Qtde de Cotas

Dados de Tributação Rendimento Base

0,00

IRRF

0,00

Informações ao Cotista
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compareça à sua agência de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereço de e-mail.

Serviço de Atendimento ao Cotista

SAC'

08Õ0 726 0101
Endereço para Correspondência:
Caixa Postal 72624. SSo Paulo/SP CEP: 01405-001

Ouvidoria:

0800 725 7474

Endereço Betrõnleo:
https://www1.caixa.gov.br/atendimento/telefones da caixa.asp

Acesse o site da CAIXA; www.calxa.gov.br

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sldmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvestlmento
Fls.; 56

Rub.:a4^
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITUFIA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

ELABORADO: THAlS FERNANDA MARTINS TEtXE

Página: 21 de 29

CONCILIAÇÃO BANCARIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003670 - Fi CAIXA BRASIL IMA 85+ TP RF LP
Conta: 60152*4

Saldo conforme extrato bancário em; 31/01/2022 R$ 25.918.095,02

Data Documento Valor Motivo

R$25.918.095,02Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

èiro de 2022PRIMAVERA DO LESTE

ADRIAIVA
CONTAD

A;íAÍDaPASSOS
DM E FINANCEIRO

RONAS

GERENT
ERALDO CONSALVES FORTES

DIRETOREXEGUTIVO

REIA DE SOUZA

f/MT 019710-02

Fls.: 57

Rub.:AC



15/02/2022 18:02 SIDMF-EXTRATO

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificação

\Nt

É
'ame da Agência
PRIMAVERA DO LESTE. MT

ICódigo
3927

lOperaçâo
5824 l

missso

^ 510212022

\Fundo ICNPJ do Fundo Inlao das Atívidades do Fundo

ICAIXA Fl BRASIL IRF-M RF LP 1  14.508.605/0001-00 16/08/2012

Rentabilidade do Fundo

NoMô8(%) NoAno(%)
\  0,0718- II 0.0718-

No8 Últimos 12 M08es(%) Cota em: 31/12/2021 Cota em: 31/01/2022
1.4955- H 2.303714 II 2.302060

Administradora

'orne

aixa Econômica Federal

Endereço
3BS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasília/DF

\ONPJ da Administradora
00.360.305/0001-04

Cliente

Nome

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

CPF/CNPJ

05.193.668/0001-16
Conta Corrente

006.00060152-4
]Mês/Ano
\  01/2022

^olha
\ 01/01

Análise do Perfil do Investidor Data da Avaliação

Resumo da Movimentação

Histórico

Saldo Anterior
Aplicações
Resgates
Rendimento Bruto no Mês
IRRF

lOF
Taxa de Salda

Saldo Bruto*
Resgate Bruto em Trânsito*
(*) Valor sujeito à tributação, conforme legislação em vigor

Movimentação Detalhada

Data Histórico

Valorem R$
16.597.703,05C

0,00
0,00

11.916,670
0,00
0,00
0,00

16.585.786.38C
0,00

Valor R$

Qtde de Cotas
7.204.758,514303

0,000000
0,000000

7.204.758,514303

Qtde de Cotas

Dados de Tributação Rendimento Base

0,00

IRRF

0,00

Informações ao Cotfsta
ConsuiCe seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compareça à sua agência de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereço de e-mail.

Serviço de Atendimento ao Cotista

SAC'

08Õ0 726 0101
Endereço para Correspondência:
Caixa Postal 72624. SSo Paulo/SP CEP: 01405-001

Ouvidoria:

0800 725 7474

Endereço Eletrônico:
https://www1.caixa.qov.br/atendimento/telefones da caixa.asp

Acesse o site da CAIXA; www.calxa.aov.br

https://sidmfextrato.calxa.gov.br/sidmfextrato/Controiler/extrato_extratoFundolnvestim8nto

Fls.; 58

Rub.:«4^
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
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CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: C03671 - CAIXA Fl BRASIL IRF-M RF LP N° Conta: 60152-4

Saldo conforma extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 16.505.786,38

Data Documento Valor Motivo

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022 R$ 16.585.786,38

PRIMAVERA DO LESTE.MT,^31 dej^eiro de 2022

ADRI

CONTA

RONAS AT^IBE PASSOS
GERENTE-AtÍM eViN/^CEIRO

ERALDO GONÇALVES FORTES
DIRETOR EXECUTIVO

REIA DE SOUZA

T019710-02

Fls.: 59
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15/02/2022 18:02
SIDMF-EXTRATO

CAfJÍÜ
Extrato Fundo de Investimento

Para simplas verifícação

I/Viorne da Agôntía
PRIMAVERA DO LESTE. MT

ICódigo
3927

{OperaçSo
5569

■missãopm/j
^ 5/0212022

•undo
:aixa fi brasil irf-mi+ tf rf lp

CNPJ do Fundo
10.577.519/0001-90

Início das Atividades do Fundo
30/04/2012

Rentabilidade do Fundo

NoMôs(%) NoAno(%)
I  0.5377- II 0.5370-

Admlnlstradora

Nos Últimos 12 Mese8(%)
J[ 4.4944-

Cota em: 31/12/2021
2.451634

Cota em: 31/01/2022
2.438468

|A/i'orne
ICaixa Econômica Federal

znderaço
3BS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasllla/DF

ICWPJ da Administradora
00.360.305/0001-04

Cliente

Nome
iN.ctTlTliTn HE PREVIDÊNCIA SOCIAL

ICPF/CNPJ
\  05.193.668/0001-16

Conta Corrente
006.00060152-4

]Môs/Ano
í  01/2022

\Folha
í 01/01

Análise do Perfil do investidor Dafa da Avaliação

Resumo da Movimentação
Histórico
Saldo Anterior
Aplicações
Resgates
Rendimento Bruto no Mês
IRRF
lOF
Taxa de Salda
Saldo Bruto*
Resgate Bruto em Trânsito*
(*) Vtòlor sujeito à tritHitação, conforme legislação em vigor
Movimentação Detalhada
Data Histórico

Valorem R$
16.734.823.40C

0,00
0,00

89.870.94D
0,00
0,00
0,00

16.644.952,46C
0,00

\fylorR$

Qtde de Cotas
6.825.987,649671

0,000000
0,000000

6.825.987.649671

Qtde de Cotas

Dados de Tributação Rendimento Base

0,00

IRRF

0,00

Informações ao Cotista
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de rorma
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compareça à sua agência de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereço de e-mail.

Serviço de Atendimento ao Cotista

SAC: Endereço para Correspondência:
0800 726 0101 Caixa Postal 72624. Sao Paulo/SP CEP: 01405-001

Ouvidoria:
0800 725 7474

Endereço Eletrônico:
https://wvvw1.calxa.qov.br/atendlmento/telefones da caixa.asp

Acesse o sito da CAIXA: www.calxa.qov.br

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvestim0nto
Fls.: 60
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CONCILIAÇÃO BANCARIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003672 - Fl CAIXA BRASIL IRF-M1+ TP RF LP N" Conta: 60152-4

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 16.644.952,46

Data Documento Valor Motivo

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022

PRIMAVERA DO LESTE-MT^SI d^neiro de 2022

R$ 16.644.952,

ERALtí8iCCfiteALVES FORTES
DIRETOR EXECUTIVO

ADRIA

CONTA

PASSOS

INANCEIRO

RONASATA

GERENTE

DE SOUZA

T 019710-02

Fls.: 61

Rub.:AG



15/02/2022 18:06 SIDMF-EXTRATO

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verIfIcaçSo

|A/i
6

'orne da Agência
IPRIMAVERA DO LESTE. MT

\Códlgo
3927

Operação
5404 J!

■missão
^ 510212022

•undo
;AIXA FI brasil REF. Dl LONGO PRAZO

CNPJ do Fundo
03.737.208/0001-97

inicio das Atividades do Fundo
04/07/2006

Rentabilidade do Fundo

NoMôs(%) NoAno(%)
I  0.7869 II 0.7869

Nos Últimos 12 Me8e8{%)
5.2484

Cota em: 31/12/2021
3.911245

Administradora

Ia/c
&

tfome
ICaixa Econômica Federal

Endereço
SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasília/DF

Cota em: 31/01/2022
3.942024

ICWPJ da Administradora
I  00.360.305/0001-04

Cliente

Nome
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

\CPF/CNPJ
\  05.193.668/0001-16

Conta Corrente
006.00060152-4

]MÔs/Ano
1  01/2022

Folha
01/01

Análise do Perfii do investidàr Data da Avaiiação

Resumo da Movimentação
Histórico

Saldo Anterior
Aplicações
Resgates
Rendimento Bruto no Mês
IRRF
lOF
Taxa de Salda
Saldo Bruto*
Resgate Bruto em Trânsito*
(*) Vialor sujeito ã tributação, confornie legislação em vigor
Movimentação Detalhada
Data Histórico

Valor em R$
1.022.271,20C

0,00
0,00

8.044,61C
0,00
0,00
0,00

1.030.315,81 C
0,00

Valor R$

Qtde de Cotas
261.367,209710

0,000000
0,000000

261.367,209710

Qtde de Cotas

Dados de Tributação Rendimento Base

0,00

IRRF

0,00

Informações ao Cotista
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prática e segara, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compareça à sua agência de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereço de e-mail.

Serviço de Atendimento ao Cotista

SAC:
0800 726 0101

endereço para Correspondência:
Caixa Postal 72624. Sâo Paulo/SP CEP: 01405-001

Ouvidoria:
0800 725 7474

Endweço Eietiõnico:
https://vvww1 .caíxa.qov.br/atendimento/telefones da caixa.asp

Acesse o site da CAIXA; www.calxa.gov.br

https;//sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvestimento
Fls.: 62
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CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003673 - CAIXA Fl BRASIL REF. Dl LP N<* Conta: 60152-4

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 1.030.315,81

Data Documento Valor Motivo

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022 R$ 1.030.315,81 f

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de.janeiro de 2022

ERALDO CORjCALVES FORTES
DIRETOF^XECUTIVO

RONAS a™0IE PASS

GERENTEAtíM E RINANCEIRO

ADRIANA CfflFREI^ DE SOUZA
CONTADOWCRÍ^T 019710 -02

Fls.: 63
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15/02/2022 18:04 SIDMF-EXTRATO

Extrato Fundo de investimento
Para simples verificação

\Nome da Agônda
[PRIMAVERA DO LESTE. MT

{Código
3927

{Operação
5464 E

•missão

15/02/2022

Fundo ICA/PJ do Fundo {inído das Atívidades do Fundo
CAIXA Fl BRASIL IRF-M1 TP RF {  10.740.670/0001-06 1 2mSI20W

Rentabilidade do Fundo

NoMÔ8(%) NoAno(%) Nos ÚlUmos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2021 Cota em: 31/01/2022

1  0.6090 II 0.6092 1  3.3002 II 2.683589 II 2.699932 1

Administradora

Nome {Endereço \CNPJ da Administradora
Caixa Econômica Federal ISBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasília/DF 1  00.360.305/0001-04

Cliente

Nome {CPF/CNPJ Conta Corrente {Mês/Ano {Folha
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 1  05.193.668/0001-16 006.00060152-4 {  01/2022 f 01/01
Análise do Perfil do inve^idor Data da Avaliação

Resumo da Movimentação

Histórico

Saldo Antenor

Aplicações
Resgates
Rendimento Bruto no Mês
IRRF

lOF

Taxa de Saída

Saldo Bruto*
Resgate Bruto em Trânsito*
(*) \âlor sujeito â trítHitação, conforme legislação em vigor

Movimentação Detalhada

Data Histórico

24/01 APLICACAO

Valorem R$
6.610.102.90C
2.000.000.00C

0.00
40.128,720

0,00
0,00
0,00

8.650.231,620
0,00

Valor R$
2.000.000,000

Qtde de Cotas

2.463.157,696310
740.712,483931

0,000000

3.203.870,180241

Qtde de Cotas

740.712,483931

Dados de Tributação Rendimento Base

0,00

Informações ao Cotista
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a iniJbiçáo do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compareça à sua agência de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereço de e-mail.

Serviço de Atendimento ao Cotista

IRRF

0,00

s^c*

08Õ0 726 0101
Endereço para Correspondõntía:
Oaixa Postal 72624. São Paulo/SP OEP: 01405-001

Ouvidoria:

0800 725 7474
Endereço Betrônico:
https://www1.calxa.qov.br/atendimento/telefones da caixa asp

Acesse o site da CAIXA; www.calxa.gov.br

https://sldmf8xtrato.calxa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvestimento
Fls.: 64
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conciliação BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003674 •CAIXA Fl BRASIL IRP-M 1 TP RF N" Conta: 60152-4

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 8.650.231,62

Data Documento Valor Motivo

^

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022 R$ 8.650.231,6(2

PRIMAVERA DO LESTE-MT, janeiro de 2022

ERALDÍTCGN^LVES FORTES
DIRETOR aKECUTIVO

ADRIA

CONTAD

08

FINANCEIRO

RONAS

GERENTE

IA DE SOUZA

;/MT 019710-02

Fls.; 65

Rub.;«/\;G



■ Extrato de Fundos de Investimento

INST P 8 S P H PRIMAVERA L^E Período: 03/01 a 3imiS022 Pdhe 001/002 Ag^Conta 7702/16000^

POSIÇÃO CONSOLIDADA DE SEUS FUNDOS DE INVESTIMENTO EM 31/01/2022
PijpHo Saido Btn Cotas Valor das Cotas l.R^.O.F. Saldo Líquido • R$ (*) % do Total
AOOESQLNAMSFK: 48.889,7«E7 90,9487890 0,M 1,^4.^« 100,00%
1 OlBi

nTotalcBkajíadocombaseno vatordacota de31.01-2022 jádedjzidode lOFe IR na data.

i%/* ApeeiteinsâucSoxieríua)
#JL\ CàdigoANBIMAdeftegjísçio
9JF e Mríhotes Prstícss para «
ANBIMA fundos de trrvesóTenO.

Comparativo de Rentabilidade dos Fundos

ACOES DUNAMIS FIC

Data da P.L Médio

Início Últimos 12
do Fundo meses

R$ Milhões

•12A»2016 3183,17

Rentabilidade

Últimos 12 Últimos 24 Últimos 36

meses meses mesas

Consuíore e rfonreções sobre hvestimentos fale com seu gerente cu entre em contato com o mvestfone 4004-4828 (capitais e r^ões ̂r^olíanas) ou 0800 970
4828 (demais bcaíidadee}. Dúvidas, sugestões e recfamaçôes, se necessârb, utilize o SAC Itaú 0800 ̂23 07^todM m das 9 es
fwww (au com brt Se desejar a reavaliação da solução apresentada ̂ ós utilear esses canae, recorra â Ouvtíora Corporatva lâu 0800 570 0011. des ulee, das s as
iBh, Caixa Postal n« 67.600, CEP 03162-971, Defcientes auditivos ou de tala, dias úteis, das 9 às IBh, 0800 7221722.

Fundos de investimento nào contam com garantia do admhtetrador, do gestor, de qualquer mecanisino de seguro ou Fundo Garantidor de Crédito - FGC.

Leia o prospecto e o regulamento antes de inveatír.

Rentabilidacte passada não representa garantia de rentabilidade futura.
A rentabilidade divulgada não é Iquida de impostos.

Para avaliação da perlormance de um fundo de investimento, é recomendável a análise de, no rrinimo, 12 (doze) meses.

'ilAÜ INVESTFONE • A sua consutoria fhanceiia por teletone.
Capitais e regiões metropolitanas: 4004-4828 - outras localidades 0800 970 4628.
Correio etetrônco' www,itau.com.br. C)ic|je em Fale Conosco e em tivestlmentos
Av. Eng. RdíertcZuccob, 5561* andar CEP (fô307-190Sáo Paulo - SP.

Rentabilidade

CD!

IBX (MÉDIO)
IBX Fechamento

iBtX-50 Medo

lBrX-50 Fechamento

IBGVESPA (MEDlO)
IBOVESPA Fechamento

DÓLAR COMERCIAL

POUPANÇA

!GP-M

TAXA REFERENCIAL

Más Ano Últimos 12 Últimos 24 Últimos 36

meses meses meses

0,73% 0,73% 5,00% 756 % 13,90%

6£0% 6,60% -3.44% •0.63% 17,55%

6,87% 657% •2,11% •0,51% 18,37%

7,43% 7,43% -2,19% 1,70% 15,93%

7,65% 7,65% -0.93% 1,71 % 16,71 %

6,72% 6,72% •3,94% •155% 14,25%

6,98% 6,98% •254% -1,42% 15,14%

-4,00% -4,00% -2,16% 25,46% 46,70%

056% 0,56% 656% 1254% 19,80%

152% 152% 1651 % 46,97% 58,45%

0,06% 056% 0.11 % 0,11 % 0,11 %

Emesão em 02^)2^022

7762-160(UF&02022022

Fls.: 66
FI02202A)2«)22FIRTPF01 G0181 0008040
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Extrato de Fundos de Investimento

MKodo: (Xmi >31/01/2022 Folha 002/002 AgJConta 7732/16000^

Ag^Conta/Subconta 7762/16000-5/201

ITAU ACOES DUNAMIS FlC
CNPJ 24.571.932/0001-75

Informações Complementares do Fundo

Taxa de Administração a partir de 03/07/2017: 2,0000 %aA

Performance de 12/09/2016 ató 02/07/2017
Taxa: 20,00 % a.a. Indexador: 10
Perlormance a partir de 03/07/2017
Taxa: 20,00 % a.a indexsdor: 10

Fundo Administrado por iTWJ UNIBANCO S.A, a partir de 12/09/2016

Púbico Ah/o: este lundo destna-se a Pessoas Rebas e Jurídicas.

Indexador: 100% DE {iBOVESPA FECH/WENTO)

indexsdor: 100% DE (iBOVESPA FECHAMENTO)

Fundo Aberto para Captaçfio

Adicionai; 0,00 % a.a.

Adicional: 0,00%aa.

Resumo do Período - Total (R$)

Descrição Quantidade de cotas
SALDO • .V-.' 48.689,74327 -•
APüCACOES _ . ... .. ..

RESGATES'
RENOIMENTO-BASECALC. IR* _
SALDO BRUTO ATUAL, ,.46.660,74327::^
TOTAL LiQUiDO P/RESGATE" , ,, . . . ..
RENDIMENTO BRUTO NOMES, " ..-í:':' -' -
' Vatorjà deduzido de iOF, quando houvei.

■" Total cabulado com base no valor oa cena em o 1.01.2022 ià deduzido de iOF e IR na data.

Valor (R$)
1.010474,23

0,00
0,00
0,00

1.024.033,26
1.024.033,26

13.559,03

Movimentaç&o no Período
Data Histórico Tôimino

Car/iOF/Aniv

^)ós a data

Valor da Cota Ouant Cotas

-ÀBBBd,74327
46.669,74327

31/12ffi1 SALDOANTERIOR . ..20,6664300, . l48.-^i
31iD1/22 SALDO FINAL 20.9457690 48.689,

TOTAL Llp, P/RESQV 1
(•) Total cabulado com base no vator da cota de 3i .01.2022 jâ deduzido de lOF e IR na data

Valor em R$ Saldo em Cotas Posição em R$

48.689,74327
48.889,74327

1.010.474,23
1.024.033,26
1.024.033,26

Posiçfio por Aplic^So

Data dá/^ãeação:
Data ÚRíma Trtxjtaçâo .
Vabr Rendimento:
Vabri.Q.F. .

'02/10112019.:.
02/10/2019
24.033^27'.:

0.00

CotaÃpicaçâo:
Cota úlimaTrbut^o
BasBTrto.Í.R.-; ---
Sabo Líqjldo:

20,4541880
20,4541880

24.033,27
1 024.03326

Qtde. de Cotas:
Saldo Biuto:
Vabr LR.:

48.889,74327
1.024.033,26

0,X

Emissão em 02A32/2022
Retatórb para simples conferência

Gestor Itaíi UnbancoS.A. CNPJ 60.701.190/0001-04
Praça Aíredo Egydto tte Souza Aianha 100, São Paub SP, CEP 04344-302

Admlnislradopor ttaú UnbancoS.A. CNPJ B0.701.190WXD1-04
Praça AKredo Egydb de Souza Aranha 100, São Paub SP, CEP 04344-902

Fls.:67
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CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003679 • ITAU • ACOES DUNAMIS FIO N° Conta: 16000-5

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 1.024.033,26

Data Documento Valor Motivo

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022 R$ 1.024.033,26

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31.de janeiro de 2022

RONAS ATAIOproSO
GERENTE AONTE FÍHANCEI

ADRIANA CORREIA' DE SOUZA

CONTADOR/yCRC/MT 019710 -02

ERALDO CONCALVES FORTES

DIRETOR^ECUTIVO

Fls.: 68

Rub.iaAiG
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

EUBORAOO: THAÍS FERNANDA MARTINS TEIXE

Página: 27 de 29

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003687 -HSBC • C/C 157-0 N° Conta: 157-0

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 0,00

Data Documento Valor Motivo

(+) Avisos de débito não consid. pela contabilidade

28/02/2014 421979

01/08/2016 600

Total:

20,92

182,54

203,46

VL. PAGO A MAIOR SAMA 02/14 - JOCELI

VL. PAGO ANA MARIA ROSA - AUDO

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022 R$ 203,46

RONAS A

DM E RINANC

PRIMAVERA DO LESTE-I neiro de 2022

ERALDOTSDNq^VES FORTES
DIRETOR EXECUTIVO

ADRL

CONTADi

RREIA DE SOUZA

;/MT 019710-02

Fls.: 69
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15/02/2022 18:37 Sicredi

<4! Sicredi

Associado: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUB
Cooperativa: 0802 Conta Corrente: 69660-9 impresso em 15/02/202219:40:09

Extrato

Não há lançamentos no período selecionado: 01/012022 a 31/01/2022

Saldo da Conta Saldo em 15/02/2022

Saldo atual (disponível em conta)

Saldo bloqueado

Lançamentos a conferir

Saldo de investimentos com resgate automático

Limite cheque especial

Limite disponível do cheque especial

Taxa de juros mensal do cheque especial

Taxa de inadimpiôncia do cheque especial

Vencimento do cheque especial

Custo Efetivo Total (CET) - Anual

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

0.00 %

0.00 %

0.00 %

Sicredi Fone 3003 4770 (Cepitais e Regiões Metropolitanas)
0800 724 4770 (Demais Regiões)

SAC 0800 724 7220
Ouvidoria 0800 646 2519

https://ibpj.8icredi.com.br/ib-view/extrato/fcnTi/1 .htinl?oidTrans=116

Fls.: 70
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CONCILIAÇÃO BANCARIA
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003690 • SICREDl C/C • 696609
N<* Conta: 696609-

Saldo conforme extrato bancário em; 31/01/2022 R$ 0,00

Data 1 Documento | Valor 1 Motivo

1  nnMft rftflistro sm: 31/01/2022 R$ 0,00 (

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de^eiro de 2022
V

M. —
ERALDO CONOALVES FORTES

DIRETOR EXECUTIVO

RONAS ATAlJ>eT^SSOS
GERENTE ABM E VlNANCElRO CONT® RA ORO/MT 019710 -02

Fls.: 71
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15/02/2022 18:54

■ 30
horas

Extrato de conta corrente

Nome: INST P S S P M PRIMAVERA LESTE
Agência: 7762 Conta: 16000-5

Posição da Conta Corrente -15/02/2022 às i9:56:4ih

Extrato - Por Período Miiim a 31/01/2022

Data Lançamento Valor (R$) i
0,00

15/02 SALDO ANTERIOR

31/01 SALDO
0,00

^o'f?aldos acima são baseados nas informações disponíveis até esse instante e poderão ser
alterados a qualquer momento em função de novos lançamentos.

Dúvidas, sugestões e reclamações, se necessário, utilize o SAC Itaú 0800 728 op8^ todos os
dias, 24h, ou o Fale Conosco (www.ltau.com.br). Se d^ejar a ° oaòo^sTo 0011 dias
apresentada após utilizar esses canais, recorra à Ouvidoria Corporativa 0800 570 0011, dias
úteis, das 9 às 18h, Caixa Postal n° 67.600, CEP 03162-971. Deficientes auditivos ou de fala 0800
722 1722, disponível 24h8 todos os dias.

Fls.: 72

https://intemet4.itau.com.br/V1/PP/lMG/Ver8aolmpressao.htm Rub.:«A^
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE
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Página: 29 de 29

conciliação bancAria
MÊS DE JANEIRO/2022

Conta: 003691 • BANCO ITAÚ • C/C 16000-5 N° Conta: 16000-5

Saldo conforme extrato bancário em: 31/01/2022 R$ 0,00

Data 1 Documento Valor Motivo

/ ̂

Saldo conforme nosso registro em: 31/01/2022 R$ 0,00 \  \ ^

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de janeiro de 2022 ^  1

ERALDO CONÇAi^ES FORTES
DIRETOR EXECUTIVO

RONAS AT^men^sc
GERENTE>d5M EÇINANCElHO CONTADÍ 5/MT 019710-02

Fls.; 73
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE

EUBORADO: THAlS FERNANDA MARTINS TEIXE

Pâalna: 1 de 1

DEMONSTRATIVO DAS CONTAS BANCO

JANEIRO. EXERCÍCIO DE 2022

Banco Código Agência Descrição Saldo Anterior Débito Crédito Saldo

Apllcaçfio Renda Variável

104 003666 3927-4 601524 - FIA CAIXA BRASIL IBOVESPA 14.635.007.76 1.014.028,00 0,00 15.649.035,76

001 003659 5782-7 1150004 - BB AÇÕES IBRXINDEX 1.647.456,94 111.176,97 0,00 1.758.633.91

748 003675 0080-2 69660-0- StCREOI FIA IBOVESPA 2.779.847.48 312.316,06 0,00 3.092.163,54

237 003876 0200-1 03345-2 - AQUIULA RI- IMOBIUARIO RF 1.736.868.56 21.424,33 0,00 1.758.292,89

341 003679 0776-2 leooo-S • ITAU - ACOE8 DUNAMIS PIO 1.010.474.23 13.559,03 0,00 1.024.033,26

Total 21.809.854.97 1.472.504.39 0,00 23.282.159,36

Conta Corrente

104 003686 3927-4 601524 - CAIXA ECONÔMICA - OC 601524 61.276.07 3.200.919,79 3.178.502,49 83.893,37

399 003687 0947-3 157-0-HSBC-(X 157-0 203,46 0,00 0,00 203,46

001 003688 5782-7 1150004 - BANCO DO BRASIL - C/C 1150004 6.959,42 73.830,04 72.075,40 8.714,06

237 C03889 5577-8 734 - BRADESCOOC 734 7.466,21 574.000,00 574.318,71 7.149,50

237 003692 5577-8 408S6-S - BRADESCO C/C 40856-5 28.423.63 27.704,51 55.628.14 500,00

S  104 003658 3927-4 710204 - CAIXA ECONÔMICA • CIC 710204 -TX ADM 0,00 200.000,00 188.078,73 11.921,27

Total 104.328,79 4.076.454,34 4.088.601,47 112.181,66

Aplicação Renda Fixa

104 003667 3927-4 601524 - CAIXA Fl BRASIL IDKAIPCA 2A RF LP 14.257.271.34 2.682,21 0,00 14.259.953.55

104 003666 3927-4 601524 - CAIXA R BRASIL IMA-B TIT PUBL RF L 23.955.274,04 0,00 181.374,31 23.773.899.73

104 003669 3927-4 601524 - CAIXA Fl BRASIL IMA-B5 TP RF LP 26.343.024,05 23.565,40 950.000,00 25.416.589,45

104 003670 3927-4 601624 • Fl CAIXA BRASIL IMA B6+ TP RF LP 26.344.466.44 0,00 426.370^42 25.916.095,02

104 003671 3927-4 601524 - CAIXA R BRASIL IRF-M RF LP 16.597.703,05 0,00 11.916,67 16.585.786,38

104 003672 3927-4 601524 - Fl CAIXA BRASIL IRF-M1* TP RF LP 18.734.823,40 0,00 89.670,94 16.644.052,46

104 003673 3927-4 601524 - CAIXA R BRASIL REF. Dl LP 1.022.271,20 8.044,61 O.X 1.030.315,81

104 003674 3927-4 601524 - CAIXA R BRASIL IRF-M 1 TP RF 8.610.102,90 2.040.128,72 0,00 8.650.231,62

237 003677 2856-8 6128644 • BRA 1 FUNDO DE INVESTIMENTO RF 1.594.589,92 0,00 3.056,07 1.591.533,85

487 003678 0000-1 1007774 - CORAL RDC MULTI8ET0RIAL 11.145,00 0,00 333,77 10,811,23

001 003660 5782-7 1150004 - BB PREVID RF IMA-B 5 1.215.952.74 934,01 0,00 1.216.886,75

001 003661 5782-7 1150004 - BB PRÉVIO RF IRF-M 1.727.221,83 0,00 2.198,35 1.725.023,48

001 003662 5782-7 1150004 • BB PREVID IMA-B TP 2.250.137,79 0,00 17.278,52 2.232.859,27

001 003663 5782-7 1160004 - BB PREV RF TP IPCA IV 4.237.914,88 23.947,93 0,00 4.281.862,79

001 003664 5782-7 11S0004 - BB PREVID RF IRF-M1 724.695,89 4.450,00 0,00 729.145,69

001 003665 5782-7 1150004 - BB PREVID RF IMA B 5t 5.105.002,66 0,00 83.107,32 5.021.895.34

Total 148.731.595,91 2.103.752,88 1.765.508,37 149.069.842,42

Total Geral / ^170.645.579,67 l!«éÍ2.711,61 5.834.107,84 172.464.183.44

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de janeiro de 2022

ERALDO CONÇALVES FORTES
DIRETOR EXECUTIVO

ADR

CONT/topftA
AS60SRONAS

GERENTE E FINANCEIRO

RI^IA DE SOUZA
C/MT 019710-02

Fls.; 74
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPRFVJNSTITÜTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO

ELABORADO; THAlS FERNANDA MARTINS TEIXEIRA
Página: 1 de 3

Empenhos Emiticios
PERlODO - 01/01/2022 A 31/01/2022

Empenho Processo Data Valor Anulado Em UquidaçSo Liquidado
1  Pagamento

Uquido 1 Desconto
Anui. Pagto A Pagar Despesa Elemento Credor I

611JM6:74 000 0^ 07^ 824-182.82 88.053.36 1310^ aOO 524-182.02 000018 3.^8039^4)000REFERENTEAOCONTRaOGHSTORRPFS.P/EXEaiÇAODESERV,ÇOSTÉCNICOS.POREMPRE^ADAGL08AUNECESSAR.OSÀOPERAC.«^^ PREV.DHNC.AR.0 DO RPPS. AGENDA ASSESSORO.. PtANEiAMENTO E
IMFORMATICA LTDAJCX^. ^00 0392472 000018 3.3.90.39.84.00.00 AGENDA CONTABILIDADE E ASS
RB^eRENTEAOCON^r—RPPS.P.EXECUÇAODESERVHÍOS1ÉCNKX)S.POREMPRE.ADAGLOBALN^^^ PREV.DENC.AR.O DO RPPS. AGENDA CONTAB.UOADE E ASSESSORO.

6906303 000 000 a823í9 51.139.74 8823;» 0.00 0.00 51.139.74 000018 3.3.9008^0000 BARCE^^«HPERENTEAOCONlS^GESTORRrPrP.aCECUÇAODESERVHpOS1^.COS.POREMPRE^ADAGL08AL.NHCESSAR.OSAOPERAaONA^^^ '
ASSOCIADOS. XXXffi021. , 925 00 000019 3.3.90.40.04.00.00 MARCELO BlAZI EIREU

nooMM 03mi«)22 2.200.00 0.00 0.00 275.00 1.925.00 Z7S.0Uo. ̂  . «V» cpnc o^«sPS ™ - — ■ =0--^
°°°°°° REFlREUre A IX*»CA0 DE IMÓVEL PARA ABRIGAR AS IRSTMAÇOES DO IMPRE» CONFORME T^O ADITIVO IP 0612022 AO ̂ ^^O DE IDC<^ DE IM^ IP 001/2016 XX»^

0.00 0,00 0.00 000020 3.3.90.47.03.00.00 CONSELHO REGIONAL DE ENGE

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

301.05

9.256.03

925.00

470.00

150,00

&

000006 10«)1/2022 68.78 0.00 0.00 88.78
REFERENTE A TAXA - ART 560823 DE LEVANTAMENTO TOPOGRÁFICO DE TERRENO - 01/2022.

000007 IOroi/2022 301.05 0.00 0.00 301.05
REFERENTE AO COMBUSTÍVEL UTILIZADO - 01/2022.

000008 104)1/2022 20.734.88 0.00 0.00 20.734.88
REFERENTE A FOLHA VENCIMENTOS - 01/2022

000009 11/01/2022 825.00 090 0.00 825.00
REFERENTE A COMPRA DE 1 (UM) TELEFONE - TI INTELBRAS - 01/2022

000010 11/01/2022 470.00 0.00 0.00 470.00
REFERENTE A MAO DE OBRA TÉCNICA PARA INSTALAÇAO E MANUTENÇAO DE TEL0=ONE - 01/2022.

000011 001 11/01/2022 150.00 0,00 P.00 150.00
REFERENTE A OSÍMEIA) DlARIA. IDA A CAMPO VERDE PARA PARTICIPAR DO ENCONTRO INSTITUCIONAL SICREW E IMPREV. - 01/2022.

000012 002 ■ 11A.1/2022 150.00 0.00 0.00 150.00 0.00 150.00
REFERENTE A 05(MBA) DIARIA. IDA A CAMPO VERDE PARA PARTICIPAR DO ENCONTRO INSTITUCIONAL SiCREDl E IMPREV. - 01/2022.

000013 003 11/01/2022 150.00 0.00 0.00 150.00 0.00 150.00
REFERENTE A 0.5(MEIA) DIARIA. IDA A CAMPO VERDE PARA PARTICIPAR DO ENCONTRO INSTITUCIONAL ®CREDI^ IMPREV. '

000014 12«1/2022 235.34 O.OO 0.00
REFERENTE AO COMBUSTÍVEL UTILIZADO - 01/2022.

000015 17/01/2022 40.00 0.00 0.00
referente ao FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA - JANBRO/2022.

000016 17/01/2022 56.90 0.00 0.00
REFERENTE AO FORNECIMENTO DE SERVIÇOS DE AGUA E ESGOTO - COMP. 01/2022.

000017 17/01/2022 94.97 O.00 0.00
REFERENTE A TELEFONIA MÓVEL - COMP. 01/2022.

000018 17/01/2022 476.69 0.00 0.00
REFERENTE A TELEFONIA FIXA - 01/2022

235.34235,34

40.00

94.9794.97

476.69

04»

11.478.85

0.00

0.00

o
Ln

ratves Fortes

0,00 0.00 000014 3.3.90.30.01.02.00 JJ COMÉRCIO DE COMBUSTiVE

000 0.00 000005 3.1.90.11.01.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SO

04» 0.00 000003 4.4.g0jS2.084»i» PEI^IRA DOS REIS & CIA LTDA

0.00 0.00 000018 3.3.90.39.17.00.00 PEREIRA DOS REIS & CIA LTDA

0,00 0.00 000013 3.3.90.14.014)6.00 IV/«itlCE NOVO BERGAM/VSCO

0.00 0.00 000013 3.3.90.14.01.00.00 ERALDO CONÇALVES FORTES

0.00 0.00 000013 3.3.90.144)1.00.00 RCM/ASATAUK PASSOS

0.00 0.00 000014 3.3.90.30.01.02.00 JJ COMÉRCIO DE COMBUSTiVE

0.00 0.00 000018 3.3.90.39.43.00.00 ENERGISA MATO GROSSO - DIS

0.00 0.00 000018 3.3.90.39.44.00.00 AGUAS DE PRIMAVERA LTDA

0.00 0.00 000018 3.3.90.39.58.00.00 OI SA.

0.00 0,00 000018 3.3.90.39.58.00.00 CISA.

.„,Maide Passos
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO

ELABORADO: THAÍS FERNANDA MARTINS TEIXEIRA

Página: 2 de 3

Empenhes Emitidos
PERÍODO - 01/01/2022 A 31/01/2022

Empenho Processo Data Valor Anulado Em Liquidação Liquidado A Liquidar
Pagamento

Anui. Pagto A Pagar Despesa Elsmento Credor
Liquido Desconto

000019

000021

000022

17/01J2022 391.32 • 0,00 aOO 0,00 391,32 0,00 0,00 0,00 391,32 000004 3.1.71.7OXÍ1j00iíÍ» CÇW^CIO PUBLICO INTH4M D
REFBÍENTE AO CONTRATO DE RATEIO DO CONSÓRCIO PÚBUCOINTERMUNICIPAL DE GESTAO DOS REGIMES PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS MUNICÍPIOS C» MT - CONSPREV ENTRE OS CONSORCIADOS NOS TERMOS DO ART. DA

LEI 11.107A)5. - JANEIROa021.

17/01/2022 568.88 0,00 0.00 0,00 588.88 0,00 0,00 0,00 588,88 000012 3.3.71.70.01.00.00 CONSÓRCIO PUBUCO INTBtM D

REFERENTE AO CONTRATO K RATEIO DO CONSÓRCIO PÚBUCO INTERMUNICIPAL DE GESTÃO DOS REGIMES PRÓPRIOS DE PREVII^NCIA SOCIAL DOS MUNICÍPIOS DE MT - CONSPREV ENTRE OS CONSC«CIADOS NOS TERMOS 00 ART. 8» DA

LEI 11.107/05. - JANEIROÍ2021.

17/01/2022 69,80 0,00 SJjOD 0,00 aí.eO 0,00 0,00 0,00 fô.80 000024 4.4.71.70.0100.00 CÓNS^K) PÚBUCO INTBIM D
REFERENTE AOCONTRATO DE RATEIO DO CONSÓRCIO PÚBUCO INTERMUNICIPAL DE GESTÃO DOS REGIMES PRÓPRIOS PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS MUNICiPlOS K MT - CONSPREV ENTRE OS CONSORCIADOS NC« TBÍMOS DO ART. 8» DA

LB 11.107/05. - JANEIRO/2a21.

16.61Z51 0,00 14.041,24 0,0028/01/2022 18.612,51 0,00 0,00 16.61Z51 0,00 14.041,24 2.571,27

REFBTENTE Ã F0U1A DE APOSENTADORIAS COMPULSÓRIAS - EXECUTIVO - 01/2022.

2801/2022 102631,29 0.00 0,00 102.531,29 0.00 79J220^ 23.311.05 0.00

REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR IDADE - EXECUTIVO - 01/2022.

000024 26/01/2022 98.181,83 0,00 0,00 98.181,83 0.00 79.526,65 18:655,18 0,00

REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO - EXECUTIVO - 01/2022.

28/01/2022 647.474,» 0,00 0,00 647.474,05 0,00 447.510,67 199.964^8 9,00
REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADOTIAS POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - EXECUTIVO - 01/2022

26/01/2022 3.879,87 0,00 0,00 3.870,87 0,00 3.874,48 5.39 0,00

REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - LEGISLATIVO • 01/2022.

2801/2022 120589;» 0,00 0,00 120589,35 0,00 107,288,43 13.300,92 0,00

REFERENTE A FOLHA DE PENSÃO PW MORTE - EXECUTIVO - 01/2022.

28/01/2022 1.0»,78 0,00 0,00 1.020,78 0,00 1.020,78 0,00 0,00

REFERENTE AO PARCELAMENTO 10183-722.453/2013-76, POR MOTIVO DE NÃO RECOLHIMENTO DO PASEP E NÃO ENVIO DE DCTF - PARCELA N» 113 - COMP. 01/2022.

81,66 0,00 0,00 61,66 0,00 6166 0^ 0,00

RffERENTE AO PARCEL/VM0JTO 10183-722.453/2013-76, POR MOTIVO DE NAO RECOLHIMENTO DO PASEP E NÃO ENVIO DE DCTF - PARCELA N" 113 - COMP. 01/2022.

28/01/2022 1.208,49 0,00 0,00 1.208,49 0,00 1.208,49 0,00 0,00

REFERENTE AO PARCELAMENTO 10183-722.4530013-76, POR MOTIVO DE NÃO RECOLHIMENTO DO PA^P E NÃO ENVIO DE DCTF - PARCELA N» 113 - COMP. 01/2022.

xmaaa i6o,48 0,00 0,00 ieo,48 0,00 i6o,4a 0,00 0,00 0,00 000027

REFERENTE A FOLHA SUPLEMENTAR - PENSÃO POR MORTE - KAUANNE LETICIA BERVEGUERI DA SILVA - 010022.

28/010022 505,80 0,00 0,00 505,80 0,00 505,80 0,00 0,00 0,00 000014

REFERENTE A COMPRA DE MATERIAL DE EXPEDIENTE - 01/2022.

28XH/2022 391,32 0,00 0,00 391,32 0,00 391,32 0,00 0,00 0,00 000004

REFERENTE AO CONTRATO DE RATEIO DO CONSÓRCIO PÚBUCO INTERMUNICIPAL DE GESTÃO DOS REGIMES PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS MUNICÍPIOS DE MT - CONSPREV ENTRE OS CONSORCIADOS NOS TERMOS DO ART. 8® DA
LEI 11.107/05. - JANEIROa022.

28/01/2022 586,88 0.00 0,00 586,68 0,00 586,88 0,00 0,00 0,00 000012 3.3.71.70.01.00.00 CONSÓRCIO PUBUCOINTERM O

REFERENTE AO CONTRATO DE RATEIO DO CONSÓRCIO PÚBUCO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DOS REGIMES PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS MUNICÍPIOS DE MT-CONSPREV ENTRE OS CONSORCIADOS NOS TERMOS DO ART. 8» "DA
LEI 11.107/05. - JANEIROn022.

28/01/2022 69,80 0,00 0,00 69,80 0.00 69,80 0.00 0,00 0,00 000024 4.4.71.70.01.00.00 CONSÓRCIO PUBUCO INTERM D
REFERENTE AO CONTRATO DE RATEIO DO CONSÓRCIO PÚBUCO INTERMUNICIPAL DE GESTÃO DOS REGIMES PRÓPRIOS DEi^ ÍVCIA SOCIAL DO§ MUNICÍPIOS DE MT - CONSPREV ENTRE OS CONSORCIADOS NOS TERMOS DO ART. 8® DA

000023

000025

000026

000027

000028

000029

000030

000031

000032

000033

000034

0,00 000026 3.1.90.01.19.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SÓ

0,00 000026 3.1.90.01.12.0090 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SO

0,00 000026 3.1.90.01.11.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SO

0,00 000028 3.1.90.01.20.00.00 INSTITUTO DE PREVII^NCIA SO

0,00 000029 3.1.90.01.20.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SO

0,00 000027 3.1.90.03.01.00.00 INSTnUTO DE PREVIDÊNCIA SO

0,00 000025 4.6.90.77.01.00.00 SECRETARIA DA RECEITA FEDE

0,00 000010 32.00.21.07.aa00 SECf^ARIADARECBTAFEDE

0,00 000011 3.2.90.22.01.00.00 SECRETARIA DA RECEITA FEDE

3.1.9093.01.0000 INSTITUTO DE PREVIDENOA SO

3.3.90.30.16.00.00 UVRARIA E PAPELARIA • JOÃO P

31.71.70.01.0090 (XMSÓRCIO PUBUCO INTERM D

po ^,f00035

O- í«

-4
a\

Eraldo íionçalves Fortes
AtaidePas:»
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Liquidações Emitidas
PERÍODO DE 01/01/2022 À 31/01/2022

Liquidação 1 Data | Valor Liquidação | Desconto | Total Anulado | Pagamento | Anui.Pagto Saldo à Pagar Empenho Elemento Credor

000001 03/01/20^ 275,00 0.00 0,00 Z75.00 O.OO w.w iiwjuwh .
REFERENTE A PRESTAÇÃO DE SERVÍÇOS DISPONIBILIZANDO PROVBJOR DE ACESSO A INTERNET VIA 0^0 FIBRA ÓPTICA DE 200 MBPS COMERCIAL. - CONTRATO - 004/2021 - JANEIRO/2022.

0,00 0,00 000008 3.3.90.47.03.00.00 CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRON000002 \0l0il2022 88,78 0,00 0,00 88,78
REFERENTE A TAXA - ART 560823 DE LEVANTAMENTO TOPOGRÁFICO DE TERRENO - 01/2022.

000003 1001/2022 3.700,00 0,00 0,00 3.700,00 0,00 0,00 000005 3.3.90.39.10.00.00 OCUPAR I^VEIS
REFERENTE A LOCAÇÃO DE IMÓVEL PARA ABRIGAR AS INSTALAÇÕES DO IMPREV CONFORME TERMO ADITIVO N® 06/2022 AO CONTRATO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL N® 001/2016. JANEIRO/2022.

000004 10rt)1/2022 301,05 0,00

REFERENTE AO COMBUSTÍVEL UTILIZADO - 01/2022.

000005 10/01/2022 20.734,88 1M7835

REFERENTE Â FOLHA DE VENCIMENTOS - 01/2022

OOOOCfô 12/01/2022 825,00 0,00
REFERENTE A COMPRA DE 1 (UM) TELEFONE - TI INTELBRAS - 01/2022

000007 12/01/2022 470,00 0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

301,05

9.258,03

825,00

470,00

REFERENTE A MÃO DE OBRA TÉCNICA P/VTA INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO DE TELEFONE - 01/2022.

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

000008 12/01/2022 150,00 0,00 0,00 150,00 0,00 0.00
REFERENTE A O.S(MEIA) DIÃRIA, IDA A CAMPO VERDE PARA PARTICIPAR DO ENCONTRO INSTITUCIONAL SICREDI E IMPREV. - 01/2022.

(X)0009 12/01/2Õ22 150,00 0,00 0,00 150,00 0,00 0,00
REFERENTE A 0.5(MEIA) DIÃRIA, IDA A CAMPO VETOE PARA PARTICIPAR DO ENCONTRO INSTITUCIONAL SICREDI E IMPREV. - 01/2022.

000010 12/01/2022 150,00 0.00 0,00 150,00 0,00 O.OO
REFERENTE A 0,5(MEIA) DIÃRIA. IDA A CAMPO VERDE PARA PARTICIP/VT DO ENCONTRO INSTITUCIONAL SICREDI E IMPREV. - 01/2022.

0,00
000011 13«)1/2022 235 0 0,00 235,34 0,00

,34
REFERENTE AO COMBUSTÍVEL UTILIZADO - 01/2022.

,00

000012 18roi/2022 40,00 0,00
REFERENTE AO FORNECIMENTO (K ENERGIA ELÉTRICA - JANEIRO/2022.

0,00

000013 18«1/2022 56,90 0,00 0,00
REFERENTE AO FORNECIMENTO DE SERVIÇOS DE AGUA E ESGOTO - COMP. 01/2022.

000014 18/01/2022 94.97

REFERENTE A TELEFONIA MÓVEL - COMP. 01/2022.

0.00

PO ̂  000015 18/01/2022 476,69

00

0.00

0,00

40,00

56,90

94,97

0.00

0,00

0,00

EralddGonçalves Fortes

0.00

0,00

0,00

0,00

Maide Passos

000007 3.3.90.30.01.02.00 JJ COMÉRCIO DE COMBUSTÍVEIS - ME

000008 3.1.90.11.01.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO

000009 4.4.90.52.08.00.00 PEREIRA DOS REIS & CIA LTDA

000010 3.380.39.17.00.00 PEI^lRA DOS REIS & CIA LTDA

000011 3.3.90.14.01.00.00 IV/VvlICE NOVO BERGAMASCO

000012 3.3.90.14.01.00.00 ERALDO GONÇALVES FORTES

000013 3.3.90.14.01.00.00 RONAS ATAIDE PASSOS

000014 3.3.90.30.01.02.00 JJ COMÉRCIO DE COMBUSTÍVEIS-ME

000015 3.3.90.39.43.00.00 ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE EN

000016 3.3.90.39.44.00.00 AGUAS DE PRIMAVERA LTDA

000017 3.3.90.39.58.00.00 01 SA.

000018 3.3.90.39.58.00.00 OI SA.
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REFERENTE A TELEFONIA FIXA - 01/2022

000016 24/01/2022 87.383.82 1.310.46 0.00 86.053.36 0.00 0.00 000001 3.3.90.39.84.00.00 AGENDA ASSESSORIA PLANEJAMENTO E INFORMA
REFERENTE AO CONSÓRCIO GESTOR RPPS. P/EXECUÇAO DE SERVIÇOS TÉCNICOS. POR EMPREITADA GLOBAL. NECESSÁRIOS A OPERACIONAUZAÇAO DO PASSIVO PREVIDENCIARIO DO RPPS. AGENDA ASSESSORIA,
PU\NEJAMENTO E INFORMÁTICA LTDA. JANEIRO/2022.

0.00 0.00 00000210.654,12 0,00 0.00 10.654.12000017 24/01/2022 10.654,12 0.00 0.00 10.654.12 0.00 O.Uü uuuwz 3.3.90.39.84.00.00 AGENDA CONTABILIDADE E ASSESSORIA CONTAS
REFERENTE AO CONSÓRCIO GESTOR RPPS. P/EXECUÇAO DE SERVIÇOS TÉCNICOS. POR EMPREITADA GLOBW., NECESSÁRIOS A OPERACIONALIZAÇÂO DO PASSIVO PREVireNClARIO DO RPPS. AGENDA
CONT/\BILIDADEE ASSESSORIA CONTÁBIL LTDA. JANEIRO/2022.

000018 24/01/2022 8.523.29 0.00 0.00 6.523.29 0.00 0.00 000003000018 24/01/2022 o.ozo.« u.uw u.w
3.3.90.39.84.00.00 BARCELOS. ESTEVES & JERCM4IM0 ADVOGADOS A

REFERENTE AO CONSÓRCIO GESTOR RPPS. P/EXECUÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS. POR EMPREIT/\DA GLOBAL. NECESSÁRIOS A OPERACIONAUZAÇAO DO PASSIVO PREVIDENCIARIO DO RPPS.BARCELOS. ESTEVES &
JERONÍMO /«DVOGADOS ASSOCIADOS. JANElRO/2021.

000019 27/01/2022 16.612.51 2571.27 0.00 14.041.24 0.00 0.00 000022
REFERENTE A FOLHA DE APOSENT/VDORIAS COMPULSÓRIAS - EXECUTIVO - 01/2022.

IO PASSIVO PREVIDENCIARIO DO RPPS.BARCELOS. ESTEVES &

3.1.90.01.19.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SE

000020 27/01/2022 102.531.29 23.311,05 0.00
REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR IDADE - EXECUTIVO - 01/2022.

79.220.24 0.00

000021 27fl)1/2022 98.181.83 18.655,18 0.00 79.526.65 0.00
REFERENTE A FOLHA DE /VOSENT/^DORIAS POR INCAPACID/«)E PERMANENTE PARA O TTRABALHO - EXECUTIVO - 01/2022.

000022 27/01/2022 647.474.95 199.964.28 0.00 447.510.67
REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - EXECUTIVO - 01/2022

27/01/2022 3.879.87 5.^ 0.00 3.874.48

REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - LEGISLATIVO - 01/2022.

000024 27/01/2022 120.589.35 13.300.92

REFERENTE A FOLHA DE PENSÃO POR MORTE - EXECUTIVO - 01/2022.

000025 27/01/2022 1.020.78 0.00

0.00

0.00

107.288,43

1.020.78

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

000023

000024

000025

000026

000027

RVIDO

3.1.90.01.12.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCI/U. DOS SERVIDO

3.1.90.01.11.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERWDO

3.1.90.01.20.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO

3.1.90.01.20.00.00 WSTTTUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO

3.1.90.03.01.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO

0.00 000028 4.6.90.77.01.00.00 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

REFERENTE AO PARCELAMENTO 10183-722.453/2013-76. POR MODVO DE NÃO RECOLHIMENTO DO PASEP E NAO ENVIO DE DCTF - PARCELA N» 113 -COMP. 01/2022.

000026 27/01/2022 81.66 0.00 0.00 81,66 0.00 0.00 000029 3.2.90.21.07.00.00 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
REFERENTE AO P/\RCELAMENTO 10183-722.453/2013-76, POR MOTIVO DE NAO RECOLHIMENTO DO PASEP E NÂO ENVIO DE DCTF - PARCELA N" 113- COMP. 01/2022.

000027 27/01/2022 1.208.49 0.00 0.00 1.208.49 0.00 0,00 000030 3.2.90.22.01.00.00 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
REFERENTE AO P/VTCELAMENTO 10183-722.453/2013-76, POR MOTIVO DE NÃO RECOLHIMENTO DO PASEP E NÂO ENVIO DE DCTF - PARCELA N® 113 - COMP. 01/2022.

000028 27/01/2022 160.48 0.00 0.00 160.48 0.00
REFERENTE A FOLHA SUPLEMENTAR - PENSÃO POR MORTE - KAUANNE LETICIA BERVEGLIERI DA SILVA - 01/2022.

505.80 0.00000029 31/01/2022

JXJ REFERENTE A COMPRA DE MATERIAL DE EXPEDIENTE - 01/2022.

O- ̂

0.00 505.80

000031

000032

Q
SO

Fraldo Gonçalves Fortes
' nírotrkr rvo/'llri\/0

3.1.90.03.01.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO

3.3.90.30.16.00.00 LIVRARIA E PAPELARIA - JOÃO PEREIRA DA SILVA

itaiiiePas»5
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000030 31/01/2022 391,32 0,00 0,00

REFERENTE AO CCMiTRATO DE RATEIO DO CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL
NOS TERMOS DO ART. 6* DA LE111.107/0S. - JANBRO/2022.

000031 31/01/2022 586,08 0,00 0,00

REFERENTE AO CONTRATO DE RATEIO DO CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL
NOS TERMOS DO ART. 8» DA LE111.107/05. - JANEIRO/2022.

000032 31/01/2022 69,80 0,00 0,00

REFERENTE AO CONTRATO DE RATEIO DO CONSÓRCIO PÚBUCO INTERMUNICIPAL
NOS TERMOS DO ART. 8° DA LE111.107/05. - JANEIRO/2022.

000033 31/01/2022 1,564.97 0,00 0,00

REFERENTE AO PASEP - RECEITA PATRIMONIAL - 01/2022

391,32 0,00 0,00 000033 3.1.71.70.01.00.00

DE GESTÃO DOS REGIMES PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS MUNICÍPIOS DE MT

568,88 0,00 0,00 000034 3.3.71.70.01.00.00

DE GESTÃO DOS REGIMES PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS MUNICÍPIOS DE MT

69,80 0,00 0,00 000035 4.4.71.70.01.00.00

DE GESTÃO DOS REGIMES PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS MUNICÍPIOS DE MT

CONSÓRCIO PUBLICO INTERM DE GESTÃO RPPS M

- CONSPREV ENTRE OS CONSORCIADOS

CCmSI^CIO Pl^LICp INTERMIK GESTÃO RPPS M
-CONSPF^V ENTRE OS CONSORCIADOS

CONSÓRCIO PUBLICO INTERM DE GESTÃO RPPS M

- CONSPREV ENTRE OS CONSORCIADOS

000034 31/01/2022 23.085,26 0,00

REFERENTE AO PASEP - RECEITA DE CONTRIBUIÇÃO - 01/2022.

0,00

0,00

0,00

0,00 1.564,97 000038 3.3.00.47.01.00.00 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

000035 31/01/2022 744,95 0,X 0,X 744,95

REFERENTE Ã CONTRIBUIÇÃO PATRONAL AO IMPREV - FOLHA DE VENCIMENTOS - 01/2022.

000036 31/01/2022 2.639,63 0,X 0,X

REFERENTE Ã CONTRIBUIÇÃO PATRONAL AO INSS - FOLHA DE VENCIMENTOS - 01/2022.

0,X

0,ro 23.085,26 000037 3.3.90.47.01 .X.X SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

0,X 0,X 000038 3.1.90.13.03.X.X INSITTUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO

O.X 2.639,63 000039 3.1.90.13.02.X.X INSS - INSTITUTO NACION/y. DO SEGURO SOCI/\L

Total Geral: 1.155.619,66 270.597,40

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de janeiro de 2022

T

0,00 857.732,40

ERAlpQ GONÇALVES FORTES
ÍrETOR EXECUTIVO

27.289,86

RONASAT

GERENTE AD

S

INANCEIRO

AORANA

CONTA

CC^^EIA DE SOUZA
CRC/MT 019710 -02

O" ̂
00
o
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OOOÒ01 03/01/202^ 275,00 0,00 OflO 275,00 0,00 0,00 000004 3.3Sa40.04.00.00 MARCELO B1A2IEIREU
REFERENTE A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DISPONIBILIZANDO PR0VEIX3R DE ACESSO A INTERNET VIA CABO FIBRA ÓPTICA DE 200 MBPS COMERCIAL. - CONTRATO - 004/2021 - JANEIRO/2022.

000002 10/01/2022 88,76 0,00 0,00 88,78

REFERENTE A TAXA - ART 560823 DE LEVANTAMENTO TOPOGRÁFICO DE TERRBsIO - 01/2022.

0000(0 10/01/^22 3.700,00 0,00 ÓJOO 3.700,00

0,00

0,00

0,00 000006 3.3.90.47.03.00.00 CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E A<3T0N

0,00 000005 3.3.90.39.10.00,00 OCUPAR OltóVEIS

REFERENTE Â LOCAÇÃO DE IMÓVEL PARA /VBRIGAR AS INSTALAÇÕES 00IMPREV CONFORME TERMO ADITIVO N» 06Q022 AO CX)NTRATO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL N® 001/2016. JANEIRO/2022.

000004 10/01/2022 301,05 0,00

REFERENTE AO COMBUSTÍVEL UTILIZADO - 01/2022.

000005 IOmi/2022 a).734,B8 11.47835

REFERENTE A FOUIA DE VENCIMENTOS - 01/2(02

000006 12A)1/2022 825,00 0,00

REFERENTE A COMPRA DE 1 (UM) TELEFONE - TI INTELBRAS - 01/2022

000007 12/01/2022 470,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

301,05

9356,03

825,00

470,00

REFERENTE A MÃO DE OBRA TÉCNICA PARA INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO DE TELEFONE - 01/2022.

000008 12A)1/2022 150,00 0,00 0,00 150,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

000007 3.3.90.30.01.02.00 JJ COMÉRCIO DE COMBUSTÍVEIS - ME

3.130.11.01.0030 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO000008

REFERENTE A 0.5(MEIA) DIÃRIA, IDA A CAMPO VERDE PARA PARTICIPAR DO ENCONTRO INSTITUCIONAL SICREDI E IMPREV. - 01/2022.

Q0(X109 12/01/2022 150,00 0,00 . 030' 150,00 0,00 0,00
REFERENTE A 0,5(MEIA) DIÃRIA, IDA A CAMPO VERDE P/iRA PARTICIP/M? (30 ENCONTRO INSTITUCIONAL SICREDI E IMPREV. - 01/2022.

000010 12/01/2022 150,00 0,00 0,00 150,00 0,00 0,00

REFERENTE A 0,5(MEIA) DIÃRIA, IDA A CAMPO VERDE PARA PARTICIPAR DO ENCONTRO INSTITUCIONAL SICREDI E IMPREV. - 01/2022.

000011 13/01/2022 235,34

REFERENTE AO COMBUSTÍVEL UTILIZADO - 01/2022.

0,00

000012 18/01/2022 40,00 0,00

REFERENTE AO FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA - J/(NEIRO/2022.

0,00

0,00

000013 18/01/2022 56,90 0,00 0,00

REFERENTE AO FORNECIMENTO DE SERVIÇOS DE AGUA E ESGOTO - COMP. 01/2022.

000014 18/01/2022 94,97

REFERENTE A TELEFONIA MÓVEL - COMP. 01/2022.

JXÍ ^ 000015

O* w

18/01/2022 476,69

0,00

0,00

0,00

0,00

235,34

40,00

56,90

94,97

476,69

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

000009

000010

000011

000012

000013

000014

000015

000016

000017

00

EraldáSÕn^íve^rtes
CvPCUtlVO

4.4.90.52.06.00.00 PEREIRA DOS REIS & CIA LTDA

3.330.39.17.00.00 PEREIRA DOS REIS & CIALTDA

3.3.90.14.01.00.00 IVANICE NOVO BERGAMASCO

3.330.14.01.00.00 ERALDOCONÇALVES FORTES

3.3.90.14.01.00.00 RONAS ATAIDE PASSOS

3.3.90.30.01.02.00 JJ CLXMÉRCIO DE CXSMBUSTÍVEiS - ME

3.3.90.39.43.00.00 ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE EN

3.3.90.39.44.00.00 AGUAS DE PRIMA>^RA LTDA

3.3.90.39.58.00.00 01 SA

3.3.90.39.58.00.00 01 S.A.

Ataide Passos
Adm e Financeiro
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RS=ERENTE A TELEFONIA FIXA - 01/2022.

000016 24/01/2022 67.363 000001 3.3.90.39.84.00.00 AGENDA ASSESSORIA PLANEJAMENTO E INFORMA,82 1.310,48 0,00 86.053,38 0,00 0,00

REFERENTE AO CONSÓRCIO GESTOR RPPS, P/ EXECUÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS, POR EMPREITADA GLOB/d., NECESSÁRIOS A OPERACIONALIZAÇÃO DO PASSIVO PREVIDENCIARIO DO RPPS. AGENDA ASSESSORIA,
PLANEJAMENTO E INFORMÁTICA LTDA. JANEIRO/2022.

000017 24/01/2022 10.654,12 0,00 0,00 10.854,12 0,00 0,00 000002 3.3j90.39.84T)0.00 A(£NDACOmAmUDADEE ASSESSORIA CONTAB

REFERENTE AO C(»ISÓRaO GESTOR RPPS, P/EXECUÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS, POR EMPREITADA GLOBAL, NECESSÃRIOS A OPERACIONALIZAÇAO DO PASSIVO PREVIDENCIÃRIO DO RPPS. AGENDA
C(»rr/\BILID/VDE E ASSESSORIA CONTÁBIL LTDA JANEIRO/2022.

000018 24/01/2022 8.523,29 0,00 0,00 8.523,29 0,00 0,00 000003 3.3.90.39.84.00.00 BARCELOS, ESTEVES & JERCX4IM0/^VOGADOS A

REFERENTE AO CONSÓRCIO GESTOR RPPS, P/EXECUÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS, POR EMPREITADA GLOBAL. NECESSÃRIOS A OPERAaONALIZAÇÃO DO PASSIVO PREVIDENCIÃRIODO RPPS.BARCELOS, ESTEVES &
.^ONIMO /LDVOGADOS ASSOCIADOS. JANEIRO/2021.

000019 27/01/2022 16.612,51 2.571,27 0,00

REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS COMPULSÓRIAS - EXECUTIVO - 01/2022.

14.041,24 0,00 0,00 000022 3.1.90.01.19.00.00 INSTITUTO DE n^EVH^CIA SOCIAL DOS SERVIDO

000020 27A)1/2022 102.531,29 23.311,05 0,00

REFERENTE A FOLHA DÊ APOSENTADORIAS POR IDADE - EXECUTIVO - 01/2022.

79.220,24 0,00

000021 27A)1/2022 98.181,83 18.655,18 0,00 79.526,65 0,00

REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO - EXECUTIVO - 01/2022.

0,00 000023 3.1.90.01.12.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCI/VL DOS SERVIDO

0,00 000024 3.1 SO.01.11.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO

000022 27/01/2022 647.474,95 199.964.28 0.00 447.510,67

REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CCMTRIBUIÇAO - EXECUTIVO - 01/2022

opnnyi 27I0M2O22 3.879,87 5,39 0,00 3.874,48

REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - LEGISLATIVO - 01/2022.

0,00

0,00

0,00 000025 3.1.90.01.20.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO

0,X 000026 3.1.90.01.20.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO

000024 27/01/2022 120.589,35 13.300,92

REFERENTE A FOLHA DE PENSÃO POR MORTE - EXECUTIVO - 01/2022.

000025 27/01/2022 1.020,78 0,00

0,00

0,00

107.288,43

1.020,78

0,00

0,00

0,00 000027 3.1.90.03.01.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO

0,00 000028 4.6.90.77.01.00.00 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

REFERENTE AO PARCELAMENT0 10183-722.453/2013-76, POR MOTIVO DE NÃO RECOLHIMENTO DO PASEP E nAO ENVIO DE DCTF- PARCELA N® 113 - COMP. 01/2022.

000026 27/01/2022 81,66 0,00 0,00 81,66 0,00 0,00 000029 3.2.90.21.07.00.00 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

REFERENTE AO PARCELAMENTO 101B3-722.453Q013-76, POR MOTIVO CC NÃO RECOLHIMENTO DO PASEP E NAO ENVIO DE DCTF - PARCELA N« 113 - COMP. 01/2022.

OOOQ27 27/01/2022 1.208,49 0,00 0,00 1.208,49 0,00 0,00 000030 3.2.90.22.01.00.00 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

REFERENTE AO PARCELAMENTO 10183-722.453C013-76, POR MOTIVO DE NÃO RECOLHIMENTO DO PASEP E NÂO ENVIO DE DCTF - PARCELA N° 113 - COMP. 01/2022.

000028 27/01/2022 160,48 0,00 0,00 160,48 0,00

REFERENTE A FOLHA SUPLEMENTAR - PENSÃO POR MORTE - KAUANNE LETICIA BERVEGLIERI DA SILVA - 01/2022.

000029 31/01/2022 505,80 0,00

5;d ^t^Referente a compra de material de expediente - 01/2022.

CT* í"

^ o®
s»

0,00 505,80

0,00 000031 3.1.90.03.01.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO

3.3.90.30.16.00.00 LIVRARIA E PAPELARIA - JOÃO PEREIRA DA SILVA

^JonasAtanlcItoos

imprev
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000030 31/01/2022 391.32 0.00 0,00 391.32 0.00 O.OO 000033 3.1.71.70.01.00.00 CONSORCIO PUBLICO I/ÍTERM DE GEST/
REFERENTE AO CONTRATO OE RATEIO DO CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTÃO DOS REGIMES PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS MUNICÍPIOS DE MT - CONSPREV ENTRE OS CONSORCIADOS
NOS TERMOS DO ART. 8® DA LE111.107/05. - JANEiRO/2022.

000031 31/01/2(a2 586,88 0,00 0,00 586,88 0,00 0,00 ::00(>034 3.3.71.70.01.00.00
REFERENTE AO CONTRATO OE RATEIO DO CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTÃO DOS REGIMES PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS MUNICÍPIOS DE MT
NOS TERMOS DO ART. 8® DA LE111.107/05. - JANEIRO/2022.

000032 31/01/2022 69,80 0,00 0,00 69,80 0.00 0,00 000035 4.4.71.70.01.00.00
REFERENTE AO CCMOTRATO DE RATEIO DO CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTÃO DOS REGIMES PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS MUNICÍPIOS DE MT
NOS TERMOS DO/VRT. 8® DA LE111.107/05. - JANEIRO/2022.

000035 31/01/2022 744.95 0^ 744,95 0.00 0.00 000038 3.1JO.13.03.0000 INSTITUTO C€ PREVáCNtílA SOCIAL DOS SERVIDO
REFERENTE À CONTRIBUIÇÃO PATRONAL AO IMPREV - FCHJ1A DE VENCIMENTOS - 01/2022.

CONS^IO PUBLICO IMTERM DE GESTÃO RPPS M
- CONSPREV ENTRE OS CONSORCIADOS

CONSÓRCIO PUBLICO INTERM DE GESTÃO RPPS M
- CONSPREV ENTRE OS CONSORCIADOS

Total Gerai: 1.128.329,80 270.597,40 0,00 857.732,40

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de janeiro de 2022
T

)0 GONÇALVES FORTES
?ETOR EXECUTIVO

RONAS ATAID^V^OS
GERENTE ADVrÉFINANCEIR

ADRIAI

CONT/

IA DE SOUZA

CRC/MT 019710-02

O* ̂

% oo
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R^ERENTE A PRESTAÇAO DE ̂RVIÇOÜISTONIBIUZANDO PROVEDOR DE ACESSO A INTERNET VIA cÍbO FIBRA ÓPTICA DE200 MHPS COMERCIAL -
CONTRATO - 0Mra)21 • JANEIRO/2022.

000002 1001/2022 10J01/2022 88,76 0,00 88,70 003658 317168 09572.0028 000006 3.3.90.47.03.00.00 CONSELHO REGIONAL DEENGENHARIAEAGRONOMIA DERB=ffiEMre A T^^. ART 560823 DE L^AMTAMENTO TOPOGRÁFICO DE TERRENO - 01/2022. ^ ^
^^ENTEÀLOCAÇAO DE IMÒVELPARAABRIGARAS INSTALAÇÕESOOIMPREVCONFORMETERMOAOm\/ON«06«í22AOCONTRATO DE lOCAÇAO DE
IMÓVEL N* 001/2016. JANBRO/2022.

\oa)1/2022 10A)1/2022 2.627.98 O.OO 2.627,98 003656 101830 09572.0029 000008 3.1.90.11.01.00.00 INSTITUTO DE PREVIDBJCIA SOCIAL DOS SBtVIDORES PI
RffERENTE A FOLHA DE VENCIMENTOS - 01/2022 . . .

REFERENTE A 0.5(MEIA) DIÁRIA. IDA A CAMPO VERDE PARA PARTICIPAR DO ENCONTRO INSTm/CIONAL SICREDI E IMPREV. - 01/2022.

000006 12AJ1/2022 12AJ1/2022 150,00 0,00 150,00 003658 00000 09.27^0029 000012 3.3.90.14.01.00.00 ERALDOCONÇALVES FORTES
REFERENTE A 0,5(MEIA) DIÁRIA, IDA A CAMPO VERDE PARA PARTICIPAR 00 ENCONTRO INSTITUCIONAL SICREDI E IMPREV. - 01/2022.

REFERENTE A 0,6(MEIA) DIÁRIA, IDA A CAMPO VERDE PARA PARTICIPAR DO ENCONTRO INSTITIXIIONAL SICREDI E IMPREV. - 01/2022.

QOQOOB 1M1/2022 18411/2022 40,00 0,00 40.00 003658 190776 09.272.0029 000015 3.3.90.39.43.00.00 ENERGISA MATO GROSSO-DISTRIBUIDORA DEENHíQIA

2.627,98 003656 000008 3.1.90.11.01.00.00 INSTITUTO DE PREVIDBJCIA SOCIAL DOS SBtVIDORES PU

000008 18431/2022 164)1/2022 40,00 0,00 40.00 003658 190776 09.272.0029 000015 3.3.90.39.43.00.00 ENERGISA MATO GROSSO-DISTRIBUIDORA DEENHíQIAS
RffERENTE AO FORNECIMENTO DE ENBtGlA ELÉTRICA - JANBROaü22. , . .

t;?»aoipwB:pri8^
R^e^gNTE AO FORNECIMENTO DE SERVIÇOS DE A6UA E ESGOTO - COMP. 01/2022.

000010 184)1/2022 184)1/2022 94.97 0,00 94.97 003658 585108 09572.0029 000017 3.3.00^9.58.00.00 OI SA.
REFERENTE A TELEFONIA MÔVB- • COMP. 01/2022. -

REFERENTE Á FOLHA DE VENCIMENTOS - 01/2(02

000012 254)1/2022 254)1/2022 476.09 0.00 476.69 003658 838684 09572.0029 000018 3.3.90.39.58.00.00 0\ SA.
REFERENTE Á TELEFONIA RXA - 01/2022.

RffERENTE AO PARCELAMENTO 10183-722.453«0l3-78. POR MOTIVO DE NÁO RECOLHIMENTO DO PASEPENÁOENIflO DE DCTF-PARCELA N* 113 -

94.97 003658 000017 3.3.00.39.58.00.00 OI SA.

mB/!DB<ICIA social bos SÉfmDQ^ |u

476.69 003658 000018 3.3.90.39.56.00.00 SA.

COMP- 01/2022.

000014 274)1/2022 274)1/2022 61,66 0,00 81,66 003658 473293 09572.0029 000029 3.2.9051.07.00.00 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
REFERENTE AO PARCELAMENTO 10183-722.4S3«013-76, POR MOTIVO DE NÁO RECOLHIMENTO DO PASEP E NÁC ENVIO DE DCTF - PARCELA N* 113 -

'a7M/2(^ :*/ígiíw . .■.^/.sèjRErARiÁ-DÁRSí^f^^
REFERENTE /kO PARCELAMENTO 10183-722.453/2013-76, POR MOTIVO DE NÁO RECOLHIMENTO DO PASEP E NÃO ENVIO DE DCTF - PARCELA N* 113 -
COMP. 01/2022.

000016 274)1/2022 274)1/2022 14.041,24 0,00 14.041.24 003686
RB^BRENTE À FOLHA DE APOSENTADORIAS COMPULSÓRIAS - EXECUTIVO - 01/2022.

OOnOT? 3.1.90.01.19.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PU

éd
^ ISeFERENTE Á FOLHA DE APOSENTADORIAS COMPULSÓRIAS - EXECUTIVO - 01/2022.

Eraldí Gonçalves rortes
Diretor Executivo

flito:. ..3.l'.00,01.19.0a00 lNST(TUTODEPRE\n094ClASOCIALO(»SRVIDC»Éã'^

sAtaíde Passos
Adm. e Nnanceiro
IMPREV
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000017 27/01/2022 27/01/2022 79J220,24 0,00

REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR IDADE - EXECUTIVO - 01/2022.
B2feoaw

REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR IDADE - EXECUTIVO - 01/2(E2.

000018 27/01/2022 27A)1/2022 79.526.65 0,00 70,526,65 003686 00000

RB^ERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO - EXECUTIVO - 01/2022.

REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO - EXECUTIVO - 01/2022.

000019 27/01/2022 27/01/2022 447.510.67 0.00 447.510.67 0Q36B6 00000

REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADOTI/^ POR CONTRIBUIÇÃO - EXECUTIVO - -7—jn..
REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - EXECUTIVO - 01/2022

000020 27/01/2022 27/01/2022 3.674,48 0.00 3.674,48 003686 00000
REFERENTE A FOLHA DE APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - LEGISLATIVO - 01/2022.

R^ERENTE A FOLHA DE PENSAO POR MORTE - EXECUTIVO - 01/2022,
003689 00000

REFERENTE A FOLHA DE PENSÃO POR MORTE • EXECUTIVO - 01/2022.

3.1.90.01.12.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORA PU

1  3.1.90.01.11.00.00 INSTITUTO OEPRÊVIDBgCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PU

3,1.90.01.20.00.00 INSTITUTODE PREVlMNaASOCIAL DOS SERVIDORES PU

>8 3,1.90.01.20.00.00 INSTITUTO DE RíEVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PU

Í7 3.1.90.03.01.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCI/LL DOS SERVIDORES PU

xSâ-n»

REFERENTE A COMPRA DE 1 (UM) TELEFONE - TI INTELBRAS • 01/2022

000023 27/01/2022 27/Din022 470,00 0,00 470,00 003658 181228 09272.0029 000010R^ERENTC A^MAQ DE OH» PA^ INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO DE T^l^ONE -(11/20^^ 2L '
R^CTENre A FOLHA SUPI^MENTAR - PENSAO K» MORTE KAUANNE LETICIA BERVEGUERI DA SILVA - 01/2022.
000025 27/01/2022 27/01/2022 86.063,36 0,00 86.053,36 003658 271745 09272.0029 000001

REFB1ENTE AO CONSÓRCIO GESTOR RPPS, P/ EXECUÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS. POR EMPREITM>A GLOBAL, NECESSÁRIOS A OPERACIONAUZAÇÃO 00
PASSIVO PREVIDENCIARIO DO RPPS. AGENDA ASSESSORIA. PLANEJAMENTO E INFORMÁTICA LTDA. JANEIRO/2022.

•àáotò:-^'/2r/Dií:^ i0i8S4.i2 ' •* r
REFERENTE AO CONSÓRCIO GESTOR RPPS, P/EXECUÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS. POR EMPREITADA GLOaM-, necessários À 0PERACI0NALI2ÃÇA0 DO

PASSIVO PREVIDENCIARIO 00 RPPS. AGENDA CONTABIUDADE E ASSESSORIA CONTÁBIL LTDA. JANEIRO/2022.

000027 27/01/2022 27/01/2022 B.S2329 0,00 8.5232 9 003658 271747 09272.0029 000003
REFERENTE AO CONSÓRCIO GESTOR RPPS, P/EXECUÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS. POR EMPREITADA GLOBAL, NECESSÁRIOS A OPERACIONAUZAÇÃO DO

PASSIVO PREVIDENCIARIO DO RPPS.BARCELOS. ESTÉVES * JERONIMO ADVOGADOS ASSOCIADOS. JANQRO/2021.

i/1»bK6íT^^2022 -31/01/2022,^..
REFERENTE AO COMBUSTÍVEL UTILIZADO - 01/2022.

REFERENTE AO COMBUSTIVEL UTILIZADO - 01/2022.

•ÒÓ0O3Ò: ::310 31/DÍ^ '505.60 ■ .
^ Referente a compra de material de expediente - 01/2022.
o- w ^

09272.0029

Á

3.3.90.39.17.00.00 PEREIRA DOS REIS & CIA LTDA

3.3,90,39,84.00.00 AGENDA ASSESSORIA PLANEJAMENTO E INFORMATICA L

AQEÍtòÃ-CONfAaÚâ^

3.3.90.39.84.00.00 BARCELOS. ESTEVES & JERONIMO ADVOGADOS ASSOCIA

3,3.90.30.01.02,00 JJ CC»IÉRC10 DE COMBUSTÍVEIS - ME

3â9p.M.18.bO.OO. .'•;;Liy^lAÉPAPBJW?,IA3dC^^®f»WStj^^^

Eralfio Gonçalves Fortes lOMstólItS
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE

IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO

ELABORADO: THAIS FERNANDA MARTINS TEIXEIRA

Página: 1 de 1

Liquidações à Pagar
PERÍODO DE 01fl)1/2022 À 31/01/2022

Liquidação Data Valor Liquidação Desconto Total Anulado Pagamento Anui. Pagto Saldo à Pagar Empenho Elemento Credor

000^ 31/D1«>22 1564.97 0.00
REFERENTE AO PASEP - RECEITA PATRIMONIAL - 01/2022

000034 31/01/2022 23.085,26 0,00

REFERENTE AO PASEP - RECEITA DE CONTRIBUIÇÃO - 01/2022.

0.00

0,00

000036 31«1/2022: 2^9^ 0.00 0,00
REFERENTE A CONTRIBUIÇÃO PATRÍMÍAL AO INSS - FOLHA DE VENCIMENTOS - 01/2022.

0.00 0.00 1564,97 000036 3.3.90.47.01.00.00 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

0,00 0.00 23.085,26 000037 3.3.90.47.01.00.00 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

0,00 0,00 2.639,63 000039 3.1.90.13.02.00.0) INSS-INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCI/«-

Total Geral: 27.289,86

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de janeiro de 2022

0,00 0,00

)0 GONÇALVES FORTES
ÍETOR EXECUTIVO

7.289,86

RONAS ATAJPI^ASSOS
GERENTEJVtJME HNANCEIRO

ADRIA^ CO^IA DE SOUZA
COm/SDDRA CRC/MT 019710 -02

5? ̂
cr 5^

00
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA. DO LESTE

IMPREV-INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO

ELABORADO: ADRIANA CORREIA DE SOUZA

Página: 1 de 1

Restos á Pagar - Pagos
PERlODO - 01/01/2022 A 31/01/2022

Resto Emissáo Empenho Uquldaçfio Credor Elemento Funcional Valor Cancelado Saldo Desconto Pago Saldo á Pagar

RESTOS PROCESSADt3S

000431/2021 30/12/2021 348 000431 INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SÓCIA 3.1.90.13.00.00.00 09.272.002 2.639,63 0,00 2.639,63 0,00 2.639,63 0,00

000434/2021 30/12/2021 351 000434 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL 3.3.90.47.00.00.00 09.272.002 45.884,42 0,00 45.884,42 0,00 45.864,42 0,00

Total do Ano: 48.524,05 0,00 48.524,05 0,00 48.524,05 0,00

Total de Resto Processad 48.524,05 0,00 48.524,05 0,00 48.524,05 0,00

Total Gera 1: 48.524,05 0,00 48.524,05 0,00 48.524,05 0,00

PRIMAVERA DO LESTE-MT, 31 de janeiro de 2022

ERALDO GONÇALVES FORTES
DIRETOR EXECUTIVO

RONAS AT^KW PASSO
gerente.ai5m E RNANCEIRO

ADRIA(^0^IA de SOUZA
CONTADtiRA CRC/MT 019710 -02

^ TI
ET

oo
00



MUNICÍPIO DE PRIMAVERA DO LESTE-MT

Secretaria de Gabinete

LEI N° 1.722 DE 07 DE JUNHO DE 2018

Dispõe sobre a concessão de diárias pagas
aos servidores e conselheiros do IMPREV -

instituto de previdência social dos sei*vidores
públicos municipais de Primavera do
Leste/MT e dá outras providências.

A CÂMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE
MATO GROSSO, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I

DA CLASSIFICAÇÃO

Artigo r - O regime de diárias é aplicável nos casos de despesas de
viagens do Diretor Executivo, Gerente Administrativo e Financeiro,
Conselheiros e servidores do IMPREV - Instituto de Previdência Social

dos Servidores Públicos Municipais de Primavera do Leste/MT, conforme
tabela do Anexo 1.

Artigo 2® - As diárias serão devidas para cobrir despesas de
hotelaria e alimentação, nelas não estão incluídos os custos do ti-ansporte
intemrbano ou interestadual por qualquer meio.

§  - Fica autorizada a concessão de adiantamento de numerário
destinado ao pagamento de passagens, transporte para o destino e outras
despesas necessárias, devendo ser anexados os comprovantes legais das
respectivas despesas na prestação de contas.

§ 2" - As despesas que excederem ao valor do adiantamento serão
ressarcidas mediante apresentação de cupom ou nota fiscal e da mesma
forma o valor do adiantamento que não for utilizado, deverá ser ressarcido
ao IMPREV.

Rua Maringá, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone (66)3498-3333 -feamal 202 —



MUNICÍPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - MT
Secretaria de Gabinete

Artigo 3® — A diária será concedida por dia de afastamento, sendo
dividida pela metade quando o deslocamento nào exigir pernoite fora da
sede.

Artigo 4*" — Nos casos em que o deslocamento da sede constituir
exigência permanente do cargo, o servidor não fará jus às diárias.

Artigo 5° - Fica limitado em até 05 (cinco) diárias, para viagens rios
limites do estado de Mato Grosso e 05 (cinco) diárias para outras unidades
da Federação, dentro do mesmo mês, para cada requerente, dependendo de
disponibilidade de recursos financeiros.

§ r - Em se tratando de afastamento para cursos, seminários,
capacitação, simpósios e eventos de aperfeiçoamento profissiorial, ou
representação oficial do IMPREV poderá ser acrescido o limite de 05
(cincos) diárias ao total previsto no Artigo 5®, sempre com analise e
autorização do Diretor Executivo.

§ 2" — A concessão excepcional de mais de 05 (cinco) diárias, dentro
do mesmo mês, nas condições descritas no artigo anterior, está
condicionada à autorização do Diretor Executivo do IMPREV, devendo ser
encaminhado ao mesmo relatório circunstanciado das respectivas
concessões.

Artigo 6° - O Servidor ou Conselheiro deverá apresentar ao Diretor
Executivo, no prazo de 03 (três) dias úteis de seu retorno á sede, Relatórios
de Viagem, conforme Anexo II, em 01 (uma) via ao setor financeiro, para
ser anexado ao processo de concessão.

Artigo T - O Diretor Executivo, Gerente Administrativo e
Financeiro, Conselheiros e séi-vidores do IMPREV que receberem diárias e
não se afastarem, por qualquer motivo, ficam obrigados a restituí-las
integralmente, no prazo de 05 (cinco) dias.

Artigo 8° - Na hipótese de retorno à sede em prazo menor que o
previsto para o seu afastamento, restituirão as diárias em excesso, no prazo
previsto no artigo anterior.

Rua Maringá, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone (66)3498-3333 - Rama j 20^

fisTO



MUNICÍPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - MT

Secretaria de Gabinete

Artigo 9" - Esta Lei entra em vigor na datã de sua publicação,
revogando-se as disposições em contrário, em especial a Lei Municipal n"^
1279, de 21 de dezembro de 2011.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Em 07 de junho de 2018.

TnsONARDOTADEU BORTOLIN

PREFEITO MUNICIPAL

MDFFP

Rua Maringá, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone (66)3498-3333 - Ramal 202
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MUNICÍPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - MT

Secretaria de Gabinete

ANEXO I - TABELA DE DIARIAS

CATEGORIA

NACIONAL
CARGO

DENTRO

DO ESTADO

FORA DO

ESTADO

01
Diretor Executivo

R$ 300,00 RS 450,00

02

Gerente

Administrativo e

Financeiro

RS 300,00 RS 450,00

03

Presidente do

Conselho

Deliberativo

RS 300,00 RS 450,00

04
Conselheiros e

servidores
RS 200,00 RS 300,00

Rub^
ÍMPREV

Rua Maringá, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone (66)3498-3333 — Rpmai 202



MUNICÍPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - MT

Secretaria de Gabinete

ANEXO II ~ RELATÓRIO DE VIAGEM

(Nome completo)
do RG ri®
do Cargo de

CPF

portador
Ocupante

do Instituto de
Previdência Social dos Servidores Públicos Municipais de Primavera
do Leste/MT, declaro que estive em viagem entre os dias a

de onde participei dos seguintés eventos e ou
compromissos:

Segue em anexo os documentos comprobatórios.

Primavera do Leste - MT,

Assinatura

IMPREV

Rua Maringá, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone {56)3498-3333 - Ramal 202 5
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ImPrev
Folha Analítica de Vencimento (Processada) - Competência: 1/2022

órgão: Fonte Pag.: < TODOS > Banco: < TODOS > Folha: MENSAL-NORMAL Categoria: TODAS

EVENTO:

14859 • ERALDO GONÇALVES FORTES

494.038.930-87 - DIRETOR EXECUTIVO

2000 - SALÁRIO BASE

10022 - CONSIGNAÇÃO SICREDI - IMPREV - PARCEIA 05/39
10022 - CONSIGNAÇÃO SICREDI - IMPREV - PARCELA 05/40
13-INSS

5588 - IRRF

001222 - RONAS ATAIDE PASSOS

784.914.011-72 - GERENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

2ÇS0-SALÁRIO BASE
■^"^ GRATIFICAÇÃO DE CARGO
gJi^^UINQUENIO
10022 - CONSIGNAÇÃO SICREDI - IMPREV - PARCELA 27/84
1011 - PLANO DENTAL - SINSPP - APOSENTADOS - PARCELA 04/12
11 - PREVIDÊNCIA SOCIAL - ATIVOS
14-I.R.R.F.
1711 - SINSPP -APOSENTADOS E PENSIONISTAS - PARCELA 1/1
69822 - CONSIGNAÇÃO BRADESCO - IMPREV - PARCELA 17/96

REF:

30,00
0,00
0,00
11,69
0,00

PROVENTOS:

12.569,70
0,00
0,00
0,00
0,00

12.669,70

DESCONTOS:

INÍCIO:
0,00

1.166,90
1.694,40

751,97
2.328,38

5.941,66

13/08/2021

6.628,05

INÍCIO:
30,00 3.120,33 0,00
0,00 4.576,81 0,00
0,00 468,04 0,00
0,00 0,00 2.790,35
0,00 0,00 132,80
14,00 0,00 502,37
27,50 0,00 1.133,64
0,00 0,00 33,00
0,00 0,00 945,04

8.166,16 6.537,20

04/01/2021

2.627,98

09/05/2022 -12:19:40
Página: 1

Rub.:«Á;(3



hnPrev
RESUMO DA FOLHA DE VENCIMENTO:

Órgão: Fonte Pag.: < TODOS —~> Banco: < TODOSTODOS

EVENTO: - -
-  ,

2000 - salArio base

6988 - GRATIFICAÇÃO DE CARGO

9988-QÜINQÜÊNIO

10022 - CONSIGNAÇÃO SICREDI - IMPREV- PARCELA 05/39

1011 - PLANO DENTAL - SINSPP - APOSENTADOS - PARCELA
04/12

11 - PREVIDÊNCIA SOCIAL - ATIVOS

13- INSS

14-I.R.R.F.

^'£" - SINSPP -APOSENTADOS E PENSIONISTAS - PARCELA 1/1
fafĉ IRRF
69822 - CONSIGNAÇÃO BRADESCO - IMPREV - PARCELA 17/96

Total da Folha:

 —~> Folha: MENSAL-NORMAL Categoria: TODAS

N" OCORRÊNCIAS: PROVENTOS; DESCONTOS:PROVENTOS;

15.690,03

4.576,81

468,04

0,00

0,00

20.734,88
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versão consolidada, com alterações até o dia 20/06/2017

LEI N® 1662 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2016

Dispõe sobre a Previdência Social dos

Servidores Públicos do Município de
Primavera do Leste - MT e dá outras

providências.

A CÂMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, APROVOU, E EU PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Capitulo I

DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

Art. 18 O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊN-CIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE PRIMAVERA DO
LESTE, instituído por esta Lei denominar-se-à INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE - IMPREV, e reger-se-á pelas normas contidas nesta Lei, e
consoante aos preceitos e diretrizes emanados do artigo 40 da Constituição Federal, das Emendas
Constitucionais nfi 20/98, 41/2003, 47/2005 e 70/2012 bem como das Leis Federais n^s 9.717/1998 e
10.887/2004.

SEÇÃO ÚNICA
DO ÓRGÃO, NATUREZA JURÍDICA E SEUS FINS

o Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores do Município de Primavera do Leste-MT,
gozará de personalidade jurídica de direito público, natureza autárquica e autonomia administrativa e
financeira.

§ 12 O Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos Municipais de Primavera do Leste-MT, se
destina a assegurar aos seus segurados e a seus dependentes, na conformidade da presente Lei, prestações
de natureza previdenciária, em caso de contingências que interrompam, depreciem ou façam cessar seus
meios de subsistência.

§ 22 Fica assegurado ao IMPREV, no que se refere a seus serviços e bens, rendas e ação, todos os privilégios,
regalias, isenções e imunidade de que gozam o Município de Primavera do Leste.

Capítulo II

DAS PESSOAS ABRANGIDAS
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SEÇAOI

DOS SEGURADOS

Art. 3» São segurados obrigatórios do IMPREV os servidores ativos e inativos dos órgãos da Administração
Direta e indireta, do Município de Primavera do Leste-MT.

Parágrafo único. Ao servidor ocupante, exclusivamente de cargo em comissão declarado em Lei de livre
nomeação e exoneração, bem como de outro cargo temporário ou emprego público, aplica-se o Regime
Gerai de Previdência Social, conforme disposto no § 13 do artigo 40 da Constituição Federal de 1988.

A filiação ao IMPREV será obrigatória para todos os servidores a partir de suas respectivas posses.

A perda da qualidade de segurado do IMPREV se dará com a morte, exoneração, demissão ou paraArt.5«

aquele que deixar de exercer atividade que o submeta ao regime do IMPREV.

Parágrafo único. A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos direitos inerente a essa
qualidade.

Art. 6« O servidor público titular de cai^o efetivo do Município de Primavera do Leste, permanecerá
vinculado ao IMPREV nas seguintes situações:

I - quando cedido, com ou sem ônus para o cessionário, a órgão ou entidade da administração direta ou
Indireta de outro ente federativo;

il - quando afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem recebimento de remuneração pelo
Município, desde que efetue o pagamento das contribuições previdenciárias referentes à sua parte e a do
Município, observado o disposto no artigo 54;

III - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercício de mandato eletivo; e

IV - durante o afastamento do país por cessão ou licenciamento com remuneração.

§ 12 O recolhimento das contribuições relativas aos servidores cedidos e licenciados observará ao disposto
no artigo 52, inciso I, alíneas a e b.

§ 22 Em não ocorrendo o pagamento das contribuições previdenciárias de que trata o inciso II, o período em
que estiver afastado ou licenciado não será computado para fins previdenciários, salvo se restar
comprovado, mediante averbação, a efetivação das contribuições para outro regime de previdência.

§ 32 O segurado, exercente de mandato de Vereador, que ocupe, concomitantemente, o cargo efetivo e o
mandato filia-se ao IMPREV pelo cargo efetivo, e ao RGPS pelo mandato eletivo.

§ 42 O segurado será vinculado ao IMPREV nos limites da carga horária prevista em lei. Se houver ampliação
legal e permanente da carga horária do servidor que configure mudança de cargo efetivo, será exigido o
cumprimento dos requisitos para concessão de aposentadoria neste novo cargo.

§ 59 o servidor efetivo da União, dos Estados, do Distrito Federal e de outros Municípios à disposição do
Município de Primavera do Leste-MT, permanece filiado ao regime previdenciário de origem.
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SEÇAO li
DOS DEPENDENTES

Art.7» |São considerados dependentes do segurado, para os efeitos desta lei;

I - O cônjuge, a companheira, o companheiro, e o filho não emancipado, de qualquer condição, desde que
não tenha atingido a maioridade civil ou inválido ou que tenha deficiência intelectual ou mental que o torne
absoluta ou relativamente incapaz, assim declarado Judicialmente;

II - Os pais; e

III - O irmão não emancipado, de qualquer condição, desde que não tenha atingido a maioridade civil ou
inválido ou que tenha deficiência intelectual ou mental que o torne absoluta ou relativamente incapaz,
assim declarado Judicialmente.

§ 12 A existência de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do direito ao benefício
os indicados nos incisos subseqüentes.

§ 22 Equiparam-se aos filhos, nas condições do inciso I, mediante declaração escrita do segurado e desde
que comprovada à dependência econômica o enteado e o menor que esteja sob sua tutela e desde que não
possua bens suficientes para o próprio sustento e educação.

§ 32 O menor sob tutela somente poderá ser equiparado aos filhos do segurado mediante apresentação do
termo de tutela.

§ 42 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenha união estável
como entidade familiar com o segurado ou segurada, inclusive nos casos de relacionamento homoafetivo.

§ 52 Considera-se união estável aquela verificada entre o duas pessoas como entidade familiar, quando
forem solteiros, separados Judicialmente, divorciados ou viúvos, ou tenham prole em comum, enquanto não
se separarem.

I ̂  dependência econômica das pessoas Indicadas no inciso I do artigo anterior é presumida, a das
pessoas constantes dos incisos li e III deverão comprová-la.

A perda da qualidade de dependente ocorrerá:Art.9fl

1  - para os cônjuges, pela separação Judicial ou divórcio, pela anulação do casamento, pelo óbito ou por
sentença Judicial transitada em Julgado;

li - para a companheira ou companheiro, pela cessação da união estável com o segurado ou segurada;

III - para o filho e o irmão, de qualquer condição, ao atingirem a maioridade civil, salvo se inválidos, desde
que a invalidez tenha ocorrido antes:

a) de atingirem a maioridade civil;

b) do casamento;

c) da constituição de estabelecimento civil ou comercial ou da existência de relação de emprego, desde que.
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em função deles, o menor com dezesseis anos completos tenha economia própria; ou;
d) da concessão de emancipação, pelos pais, ou de um deles na falta do outro, mediante instrumento
público, independentemente de homologação judicial, ou por sentença do Juiz, ouvido o tutor, se o menor
tiver dezesseis anos completos; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pelo matrimônio e pela nova união estável;
b) pela cessação da invalidez;

c) pelo falecimento.

SEÇAOlii
DA INSCRIÇÃO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art.io IA inscrição do segurado é automática e ocorre quando da investidora no cargo.

Incumbe ao segurado a inscrição de seus dependentes, mediante apresentação de documentosArt. 11

hábeis.

§ Ifi Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito sua inscrição e a de seus dependentes, a
estes será lícito promovê-la, para outorga das prestações a que fizerem jus.

§ 29 A inscrição de dependente inválido requer a comprovação desta condição através de perícia médica.

§ 39 A inscrição é essencial à obtenção de qualquer prestação, devendo o IMPREV fornecer ao segurado,
documento que a comprove.

Capitulo III

DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SEÇÃO I
DOS BENEFÍCIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

SUBSEÇÃO I

DA APOSENTADORIA

Art. 12 Os servidores abrangidos pelo regime do IMPREV serão aposentados:

I  - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuição, exceto se
decorrente de acidente em serviço, moléstia profissional ou doença grave, contagiosa ou incurável,
especificadas no artigo 13:

a) a invalidez será apurada mediante exames médicos realizados segundo instruções emanadas do IMPREV e
os proventos da aposentadoria serão devidos a partir do dia seguinte ao do desligamento do segurado do
serviço;

b) a doença ou lesão de que o segurado filiado na data da posse ao IMPREV já era portador não lhe conferirá
direito à aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressão ou
agravamento dessa doença ou lesão.
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ii - compuisorlamente, aos setenta e cinco anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuição;

lli - voluntariamente, desde que cumprido tempo mínimo de dez anos de efetivo exercício no serviço público
e cinco anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria, observadas as seguintes condições:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuição, se homem, e cinqüenta e cinco anos de idade e
trinta de contribuição, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuição.

§ IB Para o cálculo dos proventos de aposentadoria, por ocasião da sua concessão, serão consideradas as
remunerações utilizadas como base para as contribuições do servidor aos regimes de previdência de que
tratam os artigos 40 e 201 da Constituição Federal, na forma do artigo 36 desta lei.

§ 2fi É vedada à adoção de requisitos e critérios diferenciados para a concessão de aposentadoria aos
segurados do IMPREV, ressalvados, nos termos definidos em leis compiementares, os casos de servidores;

i - portadores de deficiência;

II - que exerçam atividades de risco;

III - cujas atividades sejam exercidas sob condições especiais que prejudiquem a saúde ou a integridade
física.

§ BB Os requisitos de idade e de tempo de contribuição serão reduzidos em cinco anos, em relação ao
disposto no artigo 12, III, "a", para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercício das
funções de magistério na educação infantil, no ensino fundamental e médio.

§ 4B São consideradas as funções de magistério, contida no parágrafo anterior, as exercidas por professores
no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educação básica além
do exercício de docência tais como a função de direção de unidade escolar, de coordenação e
assessoramento pedagógico.

§ 5B Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuláveis na forma da Constituição, é vedada
a percepção de mais de uma aposentadoria à conta do regime previsto no artigo 40 da Constituição Federal.

§ 6B o servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigências para aposentadoria voluntária
estabelecidas no Inciso III, alínea "a", e que opte por permanecer em atividade fará jus a um abono de
permanência equivalente ao valor da sua contribuição previdenciária até completar as exigências para
aposentadoria compulsória contidas no inciso il.

§ 7s o segurado aposentado por invaiidez está obrigado, sob pena de suspensão do benefício, a qualquer
tempo, e independentemente de sua idade, ressalvada apenas a idade máxima de permanência no serviço
público, a submeter-se a exames médicos-periciais a cargo do IMPREV, a realizarem-se bienalmente na data
de aniversário do segurado, devendo ser apresentado documentação referente ao acompanhamento
médico.

O segurado, quando acometido de tuberculose ativa, alienação mental, esclerose múltipla,Art. 13
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hepatopatia grave, neoplasla maligna, cegueira, hanseníase, paralisia irreversível e incapacitante, cardiopatia
grave, doença de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado avançado de doença de
Paget (osteíte deformante), síndrome da deficiência imunológica adquirida - AIDS, contaminação por
radiação (com base em conclusão da medicina especializada) ou quando vítima de acidente do trabalho ou
moléstia profissional que o invalide para o serviço, terá direito à aposentadoria integral.

Art.l4 Para fins do disposto no § 21 do artigo 40 da Constituição Federal e no § 2S do artigo 49 desta Lei,
considera-se doença incapacitante; sarcoidose; doença de Hansen; tumores malignos; hemopatias graves;
doenças graves e invalidantes do sistema nervoso central e periférico e dos órgãos dos sentidos; cardiopatias
reumatismais crônicas graves; hipertensão arterial maligna; cardiopatias isquêmicas graves; cardiomiopatias
graves; acidentes vasculares cerebrais com acentuadas limitações; vasculopatias periféricas graves; doença
pulmonar crônica obstrutiva grave; hepatopatias graves; nefropatias crônicas graves, doenças difusas do
tecido conectivo; espondilite anquilosante e artroses graves invalidantes.

SUBSEÇÃO li
AUXÍLIO DOENÇA

IO auxílio doença será devido ao segurado que ficar incapacitado para o exercício da função em gozo
de licença para tratamento de saúde, por mais de 15 (quinze) dias consecutivos, e corresponderá a última
remuneração de contribuição do segurado, acrescido do 13» salário proporcional do período em que durar o
benefício, pago na última parcela.

§ 1» Não será devido auxílio-doença ao segurado que filiar-se ao IMPREV na data de sua posse e que Já seja
portador de doença ou lesão invocada como causa para concessão do benefício, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressão ou agravamento dessa doença ou lesão.

§ 2» Será devido auxílio-doença ao segurado que sofrer acidente de qualquer natureza.

§ 3» Durante o gozo do benefício de auxílio doença, havendo alteração da remuneração referente ao cargo
efetivo, a diferença decorrente da majoração será custeado pelo tesouro municipal.

§ 4» O segurado que durante o gozo do auxílio-doença vier a exercer outra atividade que lhe garanta
subsistência deverá ser convocado para realização de perícia médica, e verificada a continuidade de sua
incapacidade laborai.

§ 5» Na hipótese de acumulação lícita de cargos deverá ser verificada a incapacidade para cada uma das
atividades exercidas.

Art. 16 Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da atividade por motivo de doença,
incumbe ao município pagar ao segurado sua remuneração.

§ 1» Cabe ao município promover o exame médico e o abono das faltas correspondentes aos primeiros
quinze dias de afastamento.

§ 2» Quando a incapacidade ultrapassar os quinze dias consecutivos, o segurado automaticamente será
submetido à perícia médica do IMPREV.

§ 3» Se concedido novo benefício decorrente da mesma doença (C.I.D.) dentro de sessenta dias contados da
cessação do benefício anterior, o município fica desobrigado do pagamento relativo aos quinze primeiros
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dias de afastamento, prorrogando-se o benefício anterior, iniciando o pagamento a partir da data fixada no
laudo médico, descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 42 Se o segurado, por motivo de doença, afastar-se do trabalho durante quinze dias, retornando à
atividade no décimo sexto dia, e se dela voltar a se afastar dentro de sessenta dias desse retorno, fará jus ao
auxílio-doença a partir da data do novo afastamento.

O segurado em gozo de auxílio doença está obrigado independentemente de sua idade e sob pena
de suspensão do benefício, a submeter-se a exame médico a cargo do IMPREV, a contar da data de sua
concessão, e se for o caso a processo de readaptação profissional.

O segurado em gozo de auxílio-doença insuscetível de recuperação para sua atividade habitual,
deverá submeter-se a processo de readaptação profissional para exercício de outra atividade até que seja
dado como habilitado para o desempenho de nova atividade que lhe garanta a subsistência, ou, quando
considerado não recuperável, deverá ser aposentado por invalidez.

Parágrafo único. O benefício de auxílio-doença será cessado quando o servidor for submetido a processo de
readaptação profissional para exercício de outra atividade, ficando este às expensas do erário municipal.

Art. 19 O auxílio-doença cessa pela recuperação da capacidade para o trabalho e pela transformação em
aposentadoria por invalidez.

Parágrafo único. O segurado que ficar incapacitado para o exercício da função, em gozo de auxílio-doença,
por mais de 24 (vinte e quatro) meses consecutivos, terá o benefício de auxílio-doença convertido em
aposentadoria por invalidez, mediante avaliação médico-pericial.

subseção III

DO SALÁRIO FAMÍLIA

O salário-família será devido, mensalmente, aos segurados que tenha renda bruta mensal igual ou
inferior ao teto definido para este benefício no Regime Geral de Previdência Social - R6PS, na proporção do
respectivo número de filhos ou equiparados, de qualquer condição, de até quatorze anos ou inválidos.

§ 12 Quando o pai e a mãe forem segurados, ambos terão direito ao salário-família.

§ 22 As cotas do salário-família, pagas pelo município, deverão ser deduzidas quando do recolhimento das
contribuições sobre a folha de pagamento.

§ 32 o direito à cota do salário-família é definido em razão da remuneração bruta que seria devida ao
servidor no mês, independentemente do número de dias efetivamente trabalhados.

§ 42 Todas as importâncias serão consideradas como parte integrante da renda bruta do mês, exceto o
décimo terceiro salário e o adicional de férias previsto no inciso XVII do artigo 72 da Constituição, para efeito
de definição do direito à cota do salário-família.

Art. 21 O pagamento do salário-família será devido a partir da data da apresentação da certidão de
nascimento do filho ou da documentação relativa ao equiparado, estando condicionado à apresentação
anual de atestado de vacinação obrigatória e de comprovação de freqüência à escola do filho ou equiparado.
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Parágrafo único. O valor da cota do salário-família por filho ou equiparado de qualquer condição, até
quatorze anos de idade ou Inválido, é o mesmo definido pelo RGPS.

Art. 22 A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deve ser verificada em exame
médico-pericial a cargo do IMPREV.

Art. 23 Em caso de divórcio, separação judicial ou de fato dos pais, ou em caso de abandono legalmente
caracterizado ou perda do pátrio-poder, o salário-família passará a ser pago diretamente aquele a cujo cargo
ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver determinação judicial nesse sentido.

Art. 24 I o direito ao salário-família cessa automaticamente:

I - por morte do filho ou equiparado, a contar do mês seguinte ao do óbito;

II - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se inválido, a contar do mês
seguinte ao da data do aniversário;

III - pela recuperação da capacidade do filho ou equiparado inválido, a contar do mês seguinte ao da
cessação da incapacidade; ou

IV - pela perda da qualidade de segurado.

O salário-família não se incorporará, ao subsídio, à remuneração ou ao benefício, para qualquerArt. 25

efeito.

subseção IV
DO SALÁRIO MATERNIDADE

Art. 26 Será devido salário-maternidade à segurada gestante, durante cento e vinte dias consecutivos, com
início entre vinte e oito dias antes da data do parto e término entre noventa e um dias depois do parto,

-V ressalvada a data da posse no cargo efetivo, podendo ser prorrogado na forma prevista no § 22.

§ 1» À segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adoção de criança é devido salário-
maternidade pelo período de 120 (cento e vinte) dias, observado os seguintes termos:

I - O salário-maternidade é devido à segurada independentemente de a mãe biológica ter recebido o mesmo
benefício quando do nascimento da criança.

II - O salário-maternidade não é devido quando o termo de guarda não contiver a observação de que é para
fins de adoção ou só contiver o nome do cônjuge ou companheiro.

III - Para concessão do salário-maternidade é indispensável que conste da nova certidão de nascimento da
criança, ou o termo de guarda, o nome da segurada adotante ou guardiã, bem como, deste último, tratar-se
de guarda para fins de adoção.

IV - Quando houver adoção ou guarda judicial para adoção de mais de uma criança, é devido um único
salário-maternidade relativo à criança de menor idade.

§ 22 Em casos excepcionais, os períodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser aumentados de
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mais duas semanas, mediante Inspeção médica.

§ 3B Em caso de parto antecipado ou não, a segurada tem direito aos cento e vinte dias previstos neste
artigo.

§ 4s Em caso de aborto não criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada terá direito ao

salário-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 5» Em caso de natimorto, ou que a criança venha falecer durante a licença-maternidade, o saiário

maternidade não será interrompido.

§ 6^ O salário-maternidade consistirá de renda mensal igual à remuneração da segurada, excetuadas as

verbas de natureza indenizatória, e na última parcela será acrescido do 13^ proporcional correspondente a
4/12.

§ 72 Durante o gozo do benefício de salário maternidade, havendo alteração da remuneração referente ao

cargo efetivo, a diferença decorrente da majoração será custeado pelo tesouro municipal.

§ 82 O salário-maternidade correspondente a ampliação ou prorrogação da licença-maternidade, além do
prazo previsto no caput deste artigo, será custeado pelo tesouro municipal.

Art.27 o início do afastamento do trabalho da segurada será determinado com base em atestado médico.

§ 12 O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessários, os períodos a que se referem o artigo 26
e seus parágrafos, bem como a data do afastamento do trabalho.

§ 22 Nos meses de início e término do salário-maternidade da segurada, o salário-maternidade será

proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

§ 32 O salário-maternidade não pode ser acumulado com benefício por incapacidade.

§ 42 Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado será fornecido pela junta médica do
IMPREV.

SEÇAOII
DOS BENEFÍCIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUBSEÇÃO I
DA PENSAO por morte

Art. 28 A pensão por morte será calculada na seguinte forma:

I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite máximo estabelecido para os
benefícios do regime geral de previdência social de que trata o artigo 201 da Constituição Federal, acrescido
de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado à data do óbito; ou

li - ao valor da totalidade da remuneração do servidor no cargo efetivo em que se deu o falecimento, até o

limite máximo estabelecido para os benefícios do regime geral de previdência social de que trata o artigo
201 da Constituição Federal, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso em
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atividade na data do óbito.

§ 12 A Importância total assim obtida será rateada em partes iguais entre todos os dependentes com direito
a pensão, e não será protelada pela falta de habilitação de outro possível dependente.

§ 22 A habilitação posterior que importe inclusão ou exclusão de dependente só produzirá efeitos a contar
da data da inscrição ou habilitação.

Art.29 Será concedida pensão provisória por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:

I - sentença declaratória de ausência, expedida por autoridade judiciária competente; e

II - desaparecimento em acidente, desastre ou catástrofe.

§ 12 A pensão provisória será transformada em definitiva com o óbito do segurado ausente ou deve ser
cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposição dos valores
recebidos, salvo má-fé.

§ 22 Não fará jus à pensão o dependente condenado por prática de crime doloso de que tenha resultado a
morte do segurado.

Art. 30 IA pensão por morte será devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer, aposentado
ou não, a contar da data:

I - do óbito, quando requerida até trinta dias depois deste;

II - do requerimento, quando requerida após o prazo previsto no Inciso i; ou

III - da decisão judicial, no caso de morte presumida.

§ 12 No caso do disposto no inciso II, não será devida qualquer importância relativa a período anterior à data
de entrada do requerimento.

§ 22 O direito à pensão configura-se na data do falecimento do segurado, sendo o benefício concedido com
base na legislação vigente nessa data, vedado o recálculo em razão do reajustamento do limite máximo dos
benefícios do RGPS.

§ 32 Perde o direito à pensão por morte, após o trânsito em julgado, o condenado pela prática de crime de
que tenha dolosamente resultado a morte do segurado.

§ 42 Perde o direito à pensão por morte o cônjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a
qualquer tempo, simulação ou fraude no casamento ou na união estável, ou a formalização desses com o fim
exclusivo de constituir benefício previdenciário, apuradas em processo judicial no qual será assegurado o
direito ao contraditório e à ampla defesa.

Ar^ A pensão por morte somente será devida ao filho e ao irmão inválido, cuja invalidez tenha ocorrido
antes da emancipação ou de completar a maioridade civil, desde que comprovada, pela perícia médica do
IMPREV, a continuidade da invalidez até a data do óbito do segurado.
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§ 12 A invalldez ou alteração de condições quanto ao dependente supervenientes à morte do segurado, não
darão origem a qualquer direito a pensão.

§ 22 Os dependentes inválidos ficam obrigados, tanto para concessão como para manutenção e cessação de
suas quotas de pensão, a submeter-se aos exames médicos determinados pelo IMPREV.

§ 32 Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os pensionistas inválidos que atingirem a idade de
60 (sessenta) anos.

§ 49 Aos dependentes, filho ou irmão, que tenha deficiência Intelectual ou mental ou deficiência grave que
os tornem absolutamente ou relativamente incapazes, assim declarados judicialmente, deverão ser
observadas as condições estabelecidas para o filho ou irmão Inválidos disposto neste artigo.

Art. 32 A parcela de pensão de cada dependente extingue-se com a perda da qualidade de dependente
forma do artigo 92,

A pensão por morte, havendo mais de um pensionista, será rateada entre todos em parte iguais.Art. 33

na

§ 12 O direito à percepção de cada cota individual cessará:

I - pela morte do pensionista;

II - para filho, pessoa a ele equiparada ou Irmão, de ambos os sexos, ao atingir a maioridade civil, salvo se for
inválido ou tiver deficiência intelectual ou mental ou deficiência grave que os tornem absolutamente ou
relativamente incapazes, assim declarados judicialmente;

III - para filho ou irmão inválido, pela cessação da invalldez;

IV - para filho ou irmão que tenha deficiência intelectual ou mental ou deficiência grave, pelo afastamento
da deficiência;

V - para cônjuge ou companheiro:

a) se inválido ou com deficiência, pela cessação da invalldez ou pelo afastamento da deficiência, respeitados
os períodos mínimos decorrentes da aplicação das alíneas "b" e "c";
b) em 4 (quatro) meses, se o óbito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuições
mensais ou se o casamento ou a união estável tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do
óbito do segurado;

c) transcorridos os seguintes períodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiário na data de óbito
do segurado, se o óbito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuições mensais e pelo menos 2 (dois)
anos após o início do casamento ou da união estável:

1) 3 (três) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;
2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;
3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;
4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;
5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e três) anos de idade;
6) vitalícia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de Idade.

§ 22 Serão aplicados, conforme o caso, a regra contida na alínea "a" ou os prazos previstos na alínea "c",
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ambas do Inciso V do § is, se o óbito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doença
profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuições mensais ou
da comprovação de 2 (dois) anos de casamento ou de união estável.

§ 32 Após o transcurso de pelo menos 3 (três) anos e desde que nesse período se verifique o incremento
mínimo de um ano inteiro na média nacional única, para ambos os sexos, correspondente à expectativa de
sobrevida da população brasileira ao nascer, poderão ser fixadas, em números Inteiros, novas idades para os
fins previstos na alínea "c" do inciso V do § Ifi, em ato do Ministro de Estado da Previdência Social, limitado
o acréscimo na comparação com as Idades anteriores ao referido incremento.

§ 4» O tempo de contribuição a Regime Próprio de Previdência Social (RPPS) ou a Regime Geral de
Previdência Social será considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuições mensais de que tratam as
alíneas "b" e "c" do inciso V do § 12.

§ 58 É vedada a percepção cumulativa de pensão deixada por mais de um cônjuge ou companheiro ou
companheira e de mais de 02 (duas) pensões.

Art.34 Toda vez que se extinguir uma parcela de pensão, proceder-se-á a novo rateio da pensão, na forma
do § 18, do artigo 28, em favor dos pensionistas remanescentes.

Parágrafo único. Com a extinção da quota do último pensionista, extinta ficará também a pensão.

SUBSEÇÃO II
DO AUXÍLIO reclusão

Art. 35 O auxílio-reclusão consistirá numa importância mensal igual a totalidade dos vencimentos
percebidos pelo segurado, concedida ao conjunto de seus dependentes, desde que tenha renda bruta
mensal igual ou inferior ao teto definido para este benefício no Regime Geral de Previdência Social, que
esteja recolhido à prisão, e que por este motivo, não perceba remuneração dos cofres públicos.

§ 18 O auxílio-reclusão será rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do segurado.

§ 28 o auxílio-reclusão será devido a contar da data em que o segurado preso deixar de perceber
remuneração dos cofres públicos.

§ 38 Na hipótese de fuga do segurado, o benefício será restabelecido a partir da data da recaptura ou da
reapresentação à prisão, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e
pelo período da fuga.

§ 48 Para a instrução do processo de concessão deste benefício, além da documentação que comprovar a
condição de segurado e de dependentes, serão exigidos:

I - documento que certifique o não pagamento da remuneração ao segurado pelos cofres públicos, em razão
da prisão; e,

II - certidão emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado à prisão e o
respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 58 Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneração correspondente ao período
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em que «teve preso, e seus dependentes tenham recebido auxnio-recíusSo, o valor correspondente ao
período de gozo do benefício deverá ser restituldo ao iMPREV peio segurado ou por seus dependentes
devidamente atualizado com base no iPCA (índice de Preços ao Consumidor Amplo).

§ 6» Apiicar-se-So ao auxiiio-reciusâo, no que couberem, as disposições atinentes à pensão por morte.

§ 75 Se o segurado preso vier a falecer na prisão, o benefício será transformado em pensão por morte.

Capítulo IV

DO CÁLCULO DOS PROVENTOS DA APOSENTADORIA

No cálculo dos proventos de aposentadoria previsto nos artigos 12 e 96 desta Lei será considerada a
media aritmética simples das maiores remunerações, utilizadas como base para as contribuições do servidor
aos regimes de previdência a que esteve vincuiado, correspondentes a oitenta por cento de todo o período
contributivo desde a competência julho de 1994 ou desde a do início da contribuição, se posterior àquela
competência.

§ 12 As remunerações consideradas no cálculo do valor inicial dos proventos terão os seus vaiores
atualizados, mês a mês, de acordo com a variação integrai do índice fixado para a atualização dos saiários-
de-contribuiçâo considerados no cálculo dos benefícios do regime gerai da previdência social.

§ 25 A base de cálculo dos proventos será a remuneração do servidor no cargo efetivo nas competências a
partir de julho de 1994 em que não tenha havido contribuição para o regime próprio.

§ 35 Os valores das remuneraçSes a serem utilizadas no cálculo de que trata este artigo seião comprovados
mediante documento fornecido pelos órgãos e entidades gestoras dos regimes de previdência aos quais o
servidor esteve vinculado.

§ 42 Para os fins deste artigo, as remunerações consideradas no cálculo da aposentadoria, atualizadas na
forma do § Ifi deste artigo, não poderão ser:

I - inferiores ao valor do salário mínimo;

II - superiores ao limite máximo do salário de contribuição, quanto aos meses em que o servidor esteve
vinculado ao regime geral de previdência social.

§  Para o cálculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo de contribuição, será utilizada
fração cujo numerador será o total desse tempo e o denominador, o tempo necessário à respectiva
aposentadoria voluntária com proventos integrais.

§ 62 No cálculo dos proventos proporcionais, o valor resultante do cálculo da média será previamente
cojijrontado com o limite de remuneração previsto no § 7®, para posterior aplicação da fração de que trata o

§ 72 Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasião de sua concessão, não poderá ser inferior
ao salario mínimo nem exceder a remuneração do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referência para a concessão da pensão.
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§ 8» Os períodos de tempo utilizados no cálculo previsto neste artigo serão considerados em número de
dias.

Capítulo V

DAS DISPOSIÇÕES DIVERSAS

37 O abono anual será devido àquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria.
pensão por morte, salário maternidade e auxílio doença pagos pelo RPPS.

§ is O abono de que trata o caput será proporcional em cada ano ao número de meses de benefício pago
pelo RPPS, em que cada mês corresponderá a um doze avos, e terá por base o valor do benefício do mês de
dezembro, exceto quanto o benefício encerrar-se antes deste mês, quando o valor será o do mês da
cessação.

§ 28 O pagamento do abono anual será efetuado na competência de dezembro de cada ano.

Art. 38 É assegurado o reajustamento dos proventos de aposentadoria e pensões para preservar-lhes, em
caráter permanente, o valor real, na mesma data e índice em que se der o reajuste dos benefícios do Regime
Geral de Previdência Social, ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de revisão de proventos
de aposentadoria e pensões de acordo com a legislação vigente.

O tempo de contribuição federal, estadual ou municipal será contado para efeito de aposentadoria.

É vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuição fictício.Art. 40

Art. 39

Art. 41 I Aplica-se o limite fixado no artigo 37, XI da Constituição Federal, à soma total dos proventos de
inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulação de cargos ou empregos públicos, bem como de
outras atividades sujeitas a contribuição para o regime geral de previdência social, e ao montante resultante

da adição de proventos de inatividade com remuneração de cargo acumulável na forma da Constituição
Federal, cargo em comissão declarado em lei de livre nomeação e exoneração, e de cargo eletivo.

Art. 42 Além do disposto nesta Lei, o IMPREV observará, no que couber, os requisitos e critérios fixados
para o regime geral de previdência social.

Art. 43 O pagamento do benefício de aposentadoria por invalldez decorrente de doença mental somente
será feito ao curador do segurado, condicionado à apresentação do termo de curatela, ainda que provisório.
Neste caso o requerente do benefício será o Curador do Segurado, nomeado pelo Juiz de Direito, conforme
artigos 1.767 e seguintes da Lei Federal ns 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Código Civil Brasileiro).

Art. 44 Para efeito do benefício de aposentadoria, é assegurada a contagem recíproca do tempo de
contribuição na administração publica e na atividade privada, rural ou urbana, hipótese em que os diversos
regimes de previdência social se compensarão financeiramente, nos termos do § 9», do artigo 201 da
Constituição Federal, segundo critérios estabelecidos na Lei Federal 9.796/99.

Parágrafo único. Os servidores municipais contemplados pelo artigo 38 desta lei, receberão do órgão
Instituldor (IMPREV), todo o provento integral da aposentadoria. Independente do órgão de origem (INSS)
ter feito ou não o repasse do recurso de cada servidor, como compensação financeira.

Art. 45 Os benefícios previdenclários pagos aos segurados ou aos seus dependentes não poderão ser objeto
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de penhora, arresto ou seqüestro, sendo nula de pleno direito qualquer venda ou cessão e a constituição de
quaisquer ônus, bem como a outorga de poderes irrevogáveis ou em causa própria para a respectiva
percepção, salvo os seguintes descontos:

I - a contribuição previdenciária prevista nesta Lei e os descontos autorizados por Lei;

II - o valor da restituição do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

III - o imposto de renda retido na fonte;

IV - a pensão de alimentos prevista em decisão judicial; e

V - pagamento de empréstimos, financiamentos e operações de arrendamento mercantil concedidos por
instituições financeiras e sociedades de arrendamento mercantil, públicas ou privadas, quando
expressamente autorizado pelo beneficiário, até o limite de trinta por cento do valor do benefício.

§ 1» A restituição de importância recebida indevidamente por beneficiário da previdência social, nos casos
comprovados de dolo, fraude ou má-fé, deverá ser atualizada com base no IPCA (índice de Preços ao
Consumidor Amplo), e feita de uma só vez, independentemente de outras penalidades legais.

§ 28 Caso o débito seja originário de erro do IMPREV, o segurado, usufruindo de benefício regularmente
concedido, poderá devolver o valor de forma parcelada, devendo cada parcela corresponder, no máximo, a
trinta por cento do valor do benefício em manutenção, e ser descontado em número de meses necessários à
liquidação do débito. Se o segurado não usufruir de benefício, o valor deverá ser devolvido integralmente.

I Aft. 46 IO benefício será pago mediante transferência em conta bancária ou por outros meios eletrônicos
disponibilizados pelo Sistema de Pagamentos Brasileiro (SPB), permitindo a Identificação da destinação e do
respectivo credor.

Art. 47 O pagamento do abono de permanência de que trata o artigo 12, § 68, artigo 96, § 38 e artigo 99, §
18 é de responsabilidade do município e será devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtenção
do benefício, mediante opção expressa pela permanência em atividade.

Art.4S Prescreve em três anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer ação para
haver prestações vencidas ou quaisquer restituições ou diferenças devidas pelo IMPREV, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Código Civil e os prazos previstos no artigo 30 desta Lei.

Capítulo Vi

DO CUSTEIO

SEÇAOI

DA RECEITA

Art- 49 A receita do IMPREV será constituída, de modo a garantir o seu equilíbrio financeiro e atuarial, na
seguinte forma:

I  - de uma contribuição mensal dos segurados ativos, definida pelo § 18 do artigo 149 da Constituição
Federal, igual a 11% (onze por cento) calculada sobre a remuneração de contribuição;
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II - de uma contribuição mensal dos segurados inativos e dos pensionistas a razão de 11% (onze por cento),
calculada sobre a parcela dos proventos e das pensões concedidas e que tenham cumprido todos os
requisitos para sua obtenção até 31.12.2003, que superarem o limite máximo estabelecido para os
benefícios do regime geral de previdência social de que trata o artigo 201 da Constituição Federal;

III - de uma contribuição mensal dos segurados inativos e dos pensionistas a razão de 11% (onze por cento),
calculada sobre os proventos e as pensões concedidas após a publicação da Emenda Constitucional ns
41/2003, que superarem o limite máximo estabelecido para os benefícios do regime geral de previdência
social de que trata o art. 201 da Constituição Federal;

IV - de uma contribuição mensal do Município, incluídas suas autarquias e fundações, definida na
reavaliação atuarial Igual a 16,70% (dezesseis inteiros e setenta centésimos por cento), calculada sobre a
remuneração de contribuição dos segurados ativos, compreendendo: 15,18% (quinze inteiros e dezoito
centésimos por cento) relativos ao custo normal e 1,52% (um inteiro e cinqüenta dois centésimos por cento)
referentes à alíquota de custo especial, escalonado nos termos do Anexo II desta Lei.

V - de uma contribuição mensal dos órgãos municipais sujeitos a regime de orçamento próprio, igual à fixada
para o Município, calculada sobre a remuneração de contribuição dos segurados obrigatórios;

VI - de uma contribuição mensal dos segurados que usarem da faculdade prevista no artigo Sfi,
correspondente a sua própria contribuição, acrescida da contribuição correspondente à do Município;

VII - pela renda resultante da aplicação das reservas;

VIII - pelas doações, legados e rendas eventuais;

IX - por aluguéis de imóveis, estabelecidos em Lei;

X - dos valores recebidos a título de compensação financeira, em razão do § 9» do artigo 201 da Constituição
Federal.

§ 1® Constituem também fontes de receita do IMPREV as contribuições previdenciárias previstas nos incisos
i, IV e V incidentes sobre o auxílio doença, salário-maternidade e auxílio-reclusão.

§ 2® A contribuição prevista no inciso III deste artigo incidirá apenas sobre as parcelas de proventos de
aposentadoria e de pensão que superem o dobro do limite máximo estabelecido para os benefícios do
regime geral de previdência social de que trata o artigo 201 da Constituição Federal, quando o beneficiário,
for portador de doença Incapacitante prevista no artigo 14 desta lei.

^rt.so Considera-se base de cálculo das contribuições, o valor constituído pelo vencimento ou subsídio do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniárias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de
caráter individual, décimo terceiro vencimento, ou demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou
incorporáveis, na forma de legislação específica, percebidas pelo segurado.

§ 1® Excluí-se da remuneração de contribuição as seguintes espécies remuneratórias:

I - as diárias para viagens;

a ajuda de custo em razão de mudança de sede;
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III - a indenização de transporTe e horas extras;

IV - o auxílio-aiimentação e o auxílio-creche;

V - a gratificação de 1/3 de férias prevista no inciso XVil do artigo 7® da Constituição Federal e férias
indenizadas;

VI - as parcelas remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho;

VII - a parcela percebida em decorrência do exercício de cargo em comissão ou de função de confiança; e

VIII - o abono de permanência de que tratam o § 19 do artigo 40 da Constituição Federal, o § 5® do artigo 2®

e o § 1® do artigo 3® da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e o § 6® do artigo 12
desta Lei;

IX - as demais vantagens de natureza temporárias não previstas nos incisos anteriores.

§ 2® O servidor ocupante de cargo efetivo poderá optar pela inclusão na base de contribuição de parcelas
remuneratórias percebidas em decorrência de local de trabalho, do exercício de cargo em comissão ou de
função de confiança, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com fundamento no artigo 40 da
Constituição Federal e artigo 2® da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada,
em qualquer hipótese, a limitação estabelecida no § 2® do artigo 40 da Constituição Federai.

§ 3® O salário família não está sujeito, em hipótese alguma, a qualquer desconto pelo IMPREV.

Art. SI Em caso de acumulação de cargos permitida em Lei, a remuneração de contribuição para os efeitos
desta Lei, será a soma das remunerações percebidas.

SEÇAO 11

DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES E CONSIGNAÇÕES

Art. S2 A arrecadação das contribuições devidas ao IMPREV compreendendo o respectivo desconto e seu
recolhimento, deverá ser realizada observando-se as seguintes normas:

I - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores ativos e inativos dos órfãos municipais,
caberá descontar, no ato do pagamento, a importância de que trata os Incisos I, li e III do artigo 49,
observado:

a) Na cessão de servidores para outro ente federativo, em que o pagamento da remuneração seja ônus do
órgão ou da entidade cessionária, será de sua responsabilidade o desconto da contribuição devida pelo
servidor e a contribuição devida pelo ente de origem, cabendo ao cessionário efetuar o repasse das
contribuições do ente federativo e do servidor à unidade gestora do RPPS do ente federativo cedente;
b) Na cessão de servidores para outro ente federativo, sem ônus para o cessionário, continuará sob a
responsabilidade do cedente, o desconto e o repasse das contribuições à unidade gestora do RPPS.

II - caberá do mesmo modo, aos setores mencionados no inciso I, recolher ao IMPREV ou a estabelecimentos

de crédito indicado, até o dia 15 (quinze) do mês subseqüente, a Importância arrecadada na forma do item
anterior, juntamente com as contribuições previstas no inciso IV do artigo 49, conforme o caso.
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Parágrafo único. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundações encaminharão mensalmente

ao IMPREV relação nominal dos segurados, com os respectivos subsídios, remunerações e valores de

contribuição.

Art.s3 o não-recolhimento das contribuições a que se referem os incisos I, II, III e IV do artigo 49 desta Lei,

no prazo estabelecido no inciso II do artigo anterior, ensejará o pagamento de juros moratórios à razão de

1% (um por cento) ao mês, não cumulativo.

Ait.54 O segurado que se valer da faculdade prevista no artigo 6S fica obrigado a recolher mensalmente, na

rede bancária, mediante boleto bancário emitido pelo IMPREV, as contribuições devidas.

§ is Caso o recolhimento de que trata o caput não seja efetuado pelo servidor nos respectivos meses em

que se der o afastamento ou licença sem remuneração, poderá ser efetuada a contribuição retroativa, pelo
próprio servidor, desde que atualizada com base no IPCA (índice de Preços ao Consumidor Amplo).

§ 29 A contribuição efetuada durante o afastamento do servidor não será computada para cumprimento dos
requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercício no serviço público e tempo no cargo efetivo na

concessão de aposentadoria.

Art.55 As cotas do salário-família, salário maternidade, auxílio doença e auxílio reclusão, serão pagas pelo

Município de Primavera do Leste, mensalmente, junto com a remuneração dos segurados, efetivando-se a
compensação quando do recolhimento das contribuições ao serem pagas pelo Município de Primavera do
Leste ao IMPREV.

SEÇAOill
DA FISCALIZAÇÃO

Art.56 O IMPREV poderá a qualquer momento, requerer dos Órgãos do Município, quaisquer documentos
para efetuar levantamento fiscal, a fim de apurar irregularidades nas incidências dos encargos
previdenciários previstos no plano de custeio.

Parágrafo único. A fiscalização será feita por diligência e, exercida por qualquer dos servidores do IMPREV,
investido na função de fiscal, através de portaria do Diretor Executivo.

Capítulo Vil

DA GESTÃO ECONÔMICA-FINANCEIRA

SEÇÃO 1
DAS GENERALIDADES

Art. 57 As importâncias arrecadadas pelo IMPREV são de sua propriedade, e em caso algum poderão ter

aplicação diversa da estabelecida nesta Lei, sendo nulos de pleno direito os atos que violarem este preceito,

sujeitos os seus autores às sanções estabelecidas na legislação pertinente, além de outras que lhes possam
ser aplicadas.

Art. 58 Na realização de avaliação atuarial inicial e na reavaliação em cada balanço por entidades
independentes legalmente habilitadas, devem ser observadas as normas gerais de atuária e os parâmetros
discriminados na Portaria MPAS ns 403/2008, e alterações posteriores.
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SEÇÃO II

DAS DISPONIBILIDADES E APLICAÇÃO DAS RESERVAS

Art. 59J As disponibilidades de caixa do IMPREV ficarão depositadas em conta separada das demais
disponibilidades do Município e aplicadas nas condições de mercado, com observância das normas
estabelecidas pelo Conselho Monetário Nacional.

Art. 60 A aplicação das reservas se fará tendo em vista:

I - segurança quanto a recuperação ou conservação do valor real, em poder aquisitivo, do capital investido,
bem como ao recebimento regular dos juros previstos para as aplicações de renda fixa e variável;

II - a obtenção do máximo de rendimento compatível com a segurança e grau de liquidez;

Parágrafo único. É vedada a aplicação das disponibilidades de que trata o "caput" em:

I - títulos da dívida pública estadual e municipal, bem como em ações e outros papéis relativos às empresas
controladas pelo respectivo ente da Federação;

II - empréstimos, de qualquer natureza, aos segurados e ao poder público, inciusive a suas empresas
controladas.

Art. 61 Para alcançar os objetivos enumerados no artigo anterior, o IMPREV realizará as operações em
conformidade com a Resolução n® 3.922/2010 do Conselho Monetário Nacional e suas alterações, tendo
presente as condições de segurança, rentabilidade solvência e liquidez.

Capítulo Vlll

DO ORÇAMENTO E DA CONTABILIDADE

SEÇÃO I
DO ORÇAMENTO

Art. 62 I O orçamento do IMPREV evidenciará as políticas e o programa de trabalho governamental
observado o plano plurianual e a Lei de Diretrizes Orçamentárias e os princípios da universalidade e do
equilíbrio.

Parágrafo único. O Orçamento do IMPREV observará, na sua elaboração e na sua execução, os padrões e as
normas estabelecidas na legislação pertinente.

SEÇÃO 11
DA CONTABILIDADE

Art. 63 Ia contabilidade será organizada de forma a permitir o exercício das suas funções de controle prévio.
concomitante e subseqüente o de informar, inclusive de apropriar e apurar os custos dos serviços, e,
conseqüentemente, de concretizar os seus objetivos, bem como, interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 64 A escrituração contábil será feita pelo método das partidas dobradas.
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§ 19 A contabilidade emitirá relatórios mensais de gestão, inclusive dos custos dos serviços.

§ 29 As demonstrações e os relatórios produzidos passarão a integrar a contabilidade geral do município.

Art. 65 o IMPREV observará ainda o registro contábil individualizado das contribuições de cada servidor e

do ente estatal, conforme diretrizes gerais.

Art. 66 A escrituração contábil do IMPREV deverá obedecer às normas e princípios contábeis previstos na
Lei n9 4.320, de 17 de março de 1964 e alterações posteriores e ao disposto na Portaria 916, de 15 de julho

de 2003 e alterações posteriores, observando-se que:

I - a escrituração deverá incluir todas as operações que envolvam direta ou indiretamente a responsabilidade

do regime próprio de previdência social e modifiquem ou possam vir a modificar seu patrimônio;

II - a escrituração será feita de forma autônoma em relação às contas do ente público;

III - o exercício contábil tem a duração de um ano civil;

IV - o ente estatal ou a unidade gestora do regime próprio de previdência social deve elaborar, com base em

sua escrituração contábil e na forma fixada pelo Ministério da Previdência Social, demonstrações financeiras

que expressem com clareza a situação do patrimônio do respectivo regime e as variações ocorridas no

exercício, a saber:

a) balanço orçamentário;

b) balanço financeiro;

c) balanço patrimonial; e

d) demonstração das variações patrimoniais;

V - para atender aos procedimentos contábeis normalmente adotados em auditoria, o ente estatal ou a

unidade gestora do regime próprio de previdência social deverá adotar registros contábeis auxiliares para

apuração de depreciações, de reavaliações dos Investimentos, da evolução das reservas e da demonstração

do resultado do exercício;

VI - as demonstrações financeiras devem ser complementadas por notas explicativas e outros quadros

demonstrativos necessários ao minucioso esclarecimento da situação patrimonial e dos resultados do

exercício;

VII - os imóveis para uso ou renda devem ser reavaliados e depreciados na forma estabelecida no Anexo IV

do Manual de Contabilidade Aplicado aos Regimes Próprios de Previdência Social, aprovado pela Portaria

MPS n9 916, de 15 de Julho de 2003.

seçAo iit
DA DESPESA

Art. 67 A despesa do IMPREV se constituirá de:

I - pagamento de prestações de natureza previdenciária;

II - pagamento de prestação de natureza administrativa.
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Ait. 68 I Nenhuma despesa será realizada sem a necessária autorização orçamentária, e não poderá
ultrapassar o limite estabelecido no § deste artigo.

§ 19 A taxa de administração prevista no caput deste artigo será de dois pontos percentuais do valor total

das remunerações, proventos e pensões dos segurados vinculados ao regime próprio de previdência social,

relativo ao exercício financeiro anterior, observando-se que:

I - será destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessárias à organização e

ao funcionamento do órgão gestor do regime próprio;

II - na verificação do limite definido no caput deste parágrafo, não serão computadas as despesas

decorrentes das aplicações de recursos em ativos financeiros;

lii - o regime próprio de previdência social poderá constituir reserva com as sobras do custeio das despesas

do exercício, cujos valores serão utilizados para os fins a que se destina a taxa de administração;

§ 29 Para os casos de insuficiências e omissões orçamentárias poderão ser utilizados os créditos adicionais

suplementares e especiais, autorizados por Lei e abertos por decretos do executivo.

SEÇAOIV
DAS RECEITAS

Art.69 A execução orçamentária das receitas se processará através da obtenção do seu produto nas fontes

determinadas nesta Lei.

Capítulo IX

DA ORGANIZAÇAO FUNCIONAL

SEÇAO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art.70 IA organização administrativa do IMPREV será composta pelos seguintes órgãos:

I - Órgãos de Direção:

a) Conselho Deliberativo, com funções de deliberação superior;

b) Conselho Fiscal, com função de fiscalização orçamentária de verificação de contas;

c) Comitê de Investimento, órgão autônomo de caráter consultivo, com função de auxiliar o processo
decisório quanto à execução da política de investimentos dos recursos previdenciários;
d) Diretor Executivo, com função executiva de administração superior.

II - Órgãos Executivos:

a) Gerência Administrativa e Financeira, responsável pelos serviços atinentes a pessoal, material, bens

móveis e imóveis, correspondência, e atos administrativos do Instituto, bem como superintender os

trabalhos da contabilidade, recebimentos, guarda de valores e os pagamentos das despesas, bem como

proceder ao processamento dos pedidos de benefícios;
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Art.7i O Diretor Executivo e o Gerente Administrativo e Financeiro, bem como os membros dos Conselhos,

respondem diretamente por infração ao disposto nesta Lei e na Lei n^ 9.717 de 27 de novembro de 1998,

sujeitando-se no que couber, ao regime disciplinar da Lei Complementar ns 109 de 29 de maio de 2001, e

alterações subseqüentes, além do disposto na Lei Federal Complementar nfi 101, de 04 de maio de 2000.

Parágrafo único. As infrações serão apuradas mediante processo administrativo que tenha por base o auto, a

representação ou a denúncia positiva dos fatos irregulares, em que se assegure ao acusado o contraditório e

a ampla defesa.

sub

seção I

DOS ÓRGÃOS DE DIREÇÃO

Art.72 O Conselho Deliberativo do IMPREV será composto por 05 (cinco) membros titulares, obedecendo a

seguinte composição: 01 (um) representante do poder Executivo, 01 (um) representante do poder

Legislativo, 02 (dois) representantes dos segurados ativos e 01 (um) representante dos segurados inativos,

sendo que para cada representante será nomeado um suplente.

§ is Os membros do Conselho Deliberativo serão eleitos da seguinte forma:

I - os membros representantes do Poder Executivo Municipal serão indicados pelo Prefeito Municipal dentre

os servidores efetivos estáveis do Município;

II - os membros representantes do Poder Legislativo serão indicados pelo Presidente da Câmara Municipal

dentre os servidores efetivos estáveis do Legislativo;

III - os membros representantes dos servidores públicos municipais serão indicados por entidade classista

dos municipários por eleição, dentre os servidores efetivos estáveis do Município;

IV - os membros representantes dos servidores inativos serão escolhidos por eleição realizada por entidade

classista dos municipários, dentre os segurados inativos.

§ 2s Os membros do Conselho Deliberativo terão mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondução por

igual período.

§ 33 O Presidente do Conselho Deliberativo será escolhido entre seus membros, e exercerá o mandato por

um ano, sendo permitida uma reeleição.

§ 43 Compete ao Prefeito Municipal, após eleição entre os membros do Conselho, dar posse ao seu

Presidente.

§ 53 Os Conselheiros e Suplentes acima elencados serão indicados ao Prefeito Municipal, através de ofício,

enviado pelo órgão ou entidade classista, responsável pela sua indicação, tendo o Prefeito o prazo de até

trinta dias, contados da data de solicitação, para a respectiva nomeação e posse do Conselho.

Art. 73 O Conselho Deliberativo se reunirá sempre com a totalidade de seus membros titulares, pelo

menos, três vezes ao ano, cabendo-lhe especificamente:

I - elaborar e implementar seu regimento interno;
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II - eleger o seu presidente;

III - decidir e fiscalizar sobre qualquer questão administrativa e financeira;

IV - aprovar todo e qualquer investimento e desinvestímento das aplicações financeiras;

V - aprovar o quadro de pessoal;

VI - apreciar sugestões e encaminhar medidas tendentes a introduzir modificações na presente Lei, bem

como resolver os casos omissos;

Vil - julgar os recursos interpostos por segurados e dependentes dos despachos atinentes a processos de

benefícios.

Parágrafo único. As deliberações do Conselho Deliberativo serão promulgadas por meio de Resoluções.

Art. 74 IA função de Secretário do Conselho Deliberativo será exercida por servidor do quadro IMPREV ou
por um Conselheiro.

Parágrafo único. Os membros do Conselho Deliberativo, nada perceberão pelo desempenho do mandato.

I Art. 75 IO Conselho Fiscal do IMPREV será composto por 03 (três) integrantes, sendo: 01 (um) representante
do Executivo, 01 (um) representante do Legislativo e 01 (um) representante dos segurados ativos, sendo que

para cada representante será nomeado um suplente.

§ is Os membros do Conselho Fiscal serão eleitos da seguinte forma:

I - o membro representante do Poder Executivo Municipal será indicado pelo Prefeito Municipal dentre

servidores efetivos estáveis do Município;

li - o membro representante do Poder Legislativo será indicado pelo Presidente da Câmara Municipal dentre

os servidores efetivos estáveis do Legislativo;

III - o membro representante dos servidores públicos municipais serão indicados por entidade classista dos

municipários por eleição, dentre os servidores efetivos estáveis do Município;

§  Os Conselheiros e Suplentes acima eiencados serão indicados ao Prefeito Municipal, através de ofício,
enviado pelo órgão ou entidade classista, responsável pela sua indicação, tendo o Prefeito o prazo de até
trinta dias, contados da data de solicitação, para a respectiva nomeação e posse do Conselho.

§ 32 Os membros do Conselho Fiscal exercerão mandato de dois anos, podendo ser reconduzido por igual
período.

§ 42 Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, assumirá para completar o mandato, o respectivo suplente,
nomeado e empossado segundo os procedimentos antes eiencados.

Art. 76 i Compete ao Conselho Fiscal:
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I - elaborar seu Regimento Interno.

II - fiscalizar os atos do Diretor Executivo e do Gerente Administrativo e Financeiro e verificar o cumprimento

de seus deveres legais e regulamentares;

ill - opinar sobre os orçamentos e balanços do Instituto, fazendo constar de pareceres, as informações
complementares, que forem julgadas necessárias ou recomendáveis às deliberações do Conselho
Deliberativo;

IV - manifestar-se sobre os relatórios exarados pelo Diretor Executivo;

V - examinar todas as contas, escrituração, documentos, registros contábeis e demais papéis do Instituto,
suas operações e demais atos praticados pelo Diretor Executivo e pelo Gerente Administrativo e Financeiro;

VI - examinar os resultados gerais do exercício e proposta orçamentária para o subsequente, sobre eles
emitindo pareceres;

VII - praticar todos os demais atos de fiscalização que forem julgados necessários ou recomendáveis, para o
fiel desempenho de suas atribuições e competências;

Vlli - em não havendo prazo diverso fixado nesta lei, sempre que chamado a manifestar-se, o Conselho Fiscal
o fará em cinco dias.

§ 12 O Conselho Fiscal terá funcionamento permanente, reunindo-se ordinariamente a cada mês, e,
extraordinariamente, sempre que solicitado pelos demais órgãos da entidade, aplicando-se, no pertinente,
as disposições regedoras das reuniões do Conselho Deliberativo no que couber.

§ 29 Os membros do Conselho Fiscal, nada perceberão pelo desempenho do mandato.

Art. 77 o Comitê de Investimento do IMPREV será composto por 03 (três) membros, sendo o Diretor
Executivo, Presidente do Conselho Deliberativo e pelo Gerente Administrativo e Financeiro, com as seguintes
atribuições:

I - analisar a conjuntura, cenários e perspectivas de mercado;

II - traçar estratégias de composição de ativos e sugerir alocação com base nos cenários;

III - avaliar as opções de investimentos e estratégias que envolvam compra, venda e/ou renovação dos ativos
das carteiras do IMPREV;

IV - avaliar riscos potenciais;

V - propor alterações na Política de Investimentos.

§ 12 Os membros do Comitê de Investimentos terão mandatos enquanto permanecerem no cargo de
nomeação e/ou eleição.

§ 22 O Presidente do Comitê será escolhido entre os membros, e, exercerá o mandato por 2 anos, podendo
ser renovados por igual período.
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§ 38 A maioria do Comitê de Investimentos necessariamente deverá ter sido aprovado em exame de

certificação organizado por entidade autônoma de reconhecida capacidade técnica e difusão no mercado

brasileiro de capitais, conforme artigo 28 da portaria MPS n8 170/2012.

§ 48 O Comitê de Investimentos se reunirá ordinariamente sempre com a totalidade de seus membros, pelo

menos, três vezes ao ano ou por convocação extraordinária do presidente, cabendo-lhe especificamente

realizar estudos quanto a destinação das aplicações e análise dos recursos previdenciários aplicados, de

forma a auxiliar o Diretor Executivo na execução da política de investimentos.

§ 58 O parecer referente a destinação das aplicações dos recursos previdenciários deverão ser enviadas para

apreciação e aprovação do Conselho Deliberativo.

§ 68 Os membros do Comitê de Investimentos, nada perceberão pelo desempenho do mandato.

Art. 78 O cargo de Diretor Executivo, nos termos desta Lei, será provido em comissão, de nomeação pelo

Prefeito Municipal, com o mesmo "status" e remuneração de Secretário Municipal, devendo ser ocupado

por servidor efetivo eleito pelos segurados do Instituto através de eleições gerais, desde que atenda ao

estabelecido nos parágrafos deste artigo. (Regulamentada pelo Decreto ns 1657/2017)

§ 18 O cargo de Diretor Executivo deverá ser preenchido por servidor público municipal com pelo menos 05

(cinco) anos de efetivo exercício, graduação superior reconhecido pelo MEC e Certificação exigida pelo

Ministério da Previdência Social aos responsáveis pela gestão dos recursos dos Regimes Próprios de

Previdência Social, para um mandato de 03 (três) anos, sendo permitida reeleição. (Regulamentada pelo

Decreto ns 1657/20171

§ 28 Para a escolha mencionada no caput, será formada, em até 90 (noventa) dias antes do término do

mandato que estiver em curso, comissão eleitoral com a responsabilidade de organizar e executar eleições

gerais com a seguinte composição: 02 (dois) representantes do Poder Executivo, 01 (um) representante do

Poder Legislativo, 02 (dois) representantes do Sindicato dos Servidos Públicos Municipais, devendo os

servidores ser efetivo ativo ou Inativo segurado do Instituto.

§ 38 A não apresentação de qualquer um dos documentos listados no § 18 implicará no indeferimento

imediato da candidatura.

§ 48 O Chefe do Poder Executivo dará posse ao Diretor Executivo eleito no primeiro dia subsequente ao

término do mandato anterior.

§ 58 Compete especificamente ao Diretor Executivo:

I - representar o IMPREV em todos os atos e perante quaisquer autoridades;

II - comparecer às reuniões do Conselho Deliberativo, sem direito a voto;

III - cumprir e fazer cumprir as decisões do Conselho Deliberativo;

IV - propor, para aprovação do Conselho Deliberativo, o quadro de pessoal do IMPREV;

V - nomear, designar, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou dispensar os servidores do
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IMPREV;

VI - designar seu substituto no caso de sua ausência, na forma do Regimento interno;

VII - apresentar relatório de receitas e despesas (relatório de gestão) mensais ao Conselho Deliberativo;

VIil - despachar os processos de habilitação a benefícios;

iX - movimentar as contas bancárias do IMPREV conjuntamente com o Gerente Administrativo e Financeiro;

X - fazer delegação de competência aos servidores do IMPREV;

XI - ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administração.

XII - instituir e designar os componentes de Comissão Especial para apurar possíveis irregularidades quanto a

concessão e manutenção de benefícios previdenciários.

§  O Diretor Executivo será assistido, em caráter permanente ou mediante serviços contratados, por

Assessores incumbidos de colaborar e orientar na solução dos problemas técnicos, jurídicos e técnicos-

atuariais do IMPREV.

sub

seção li

DOS ÓRGÃOS EXECUTIVOS

Art.79 O cargo de Gerente Administrativo e Financeiro, nos termos desta Lei, será provido em comissão, de

nomeação e exoneração pelo Diretor Executivo, com o mesmo "status" e remuneração de Coordenador

Municipal.

§ is Para assumir o cargo de Gerente Administrativo e Financeiro o candidato deverá ser servidor público

titular de cargo efetivo ativo com no mínimo 05 anos de efetivo exercício, possuir graduação de nível

superior reconhecido pelo MEC, ser aprovado no exame de certificação profissional exigida pelo Ministério

da Previdência Social para os responsáveis pela gestão dos recursos dos Regimes Próprios de Previdência

Social, validado na época da nomeação e Ata de aprovação, por maioria simples dos membros do Conselho

Deliberativo, do servidor indicado.

§ 23 Compete especificamente ao Gerente Administrativo e Financeiro;

I - administrar as atividades orçamentárias, contábeis e financeira, administração de material, patrimonial,

pessoal e demais tarefas relativas à administração interna do IMPREV;

li - gerenciar os trabalhos administrativos junto com o Diretor Executivo referente às matérias concernentes

aos serviços gerais e de informática, inclusive quando prestados por terceiros;

ill - definir as ações relativas à aquisição de material e a contratação de serviços de terceiros;

iV - superintender os trabalhos da contabilidade, recebimentos, guarda de valores e os pagamentos das

despesas;
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V - gerenciar todos os serviços atinentes a pessoal, material, bens móveis e Imóveis;

Vi - tratar da emissão de cheques, contas à pagar, fluxo de caixa, relatório financeiro de gestão,

demonstrativo mensal de receitas e despesas;

VII - autorizar a compra de novos materiais que garantam o bom funcionamento da estrutura do IMPREV;

VIII - coordenar e fiscalizar as atividades relativas às concessões de benefícios previdenclários de

responsabilidade do IMPREV;

IX - proceder ao processamento dos pedidos de benefícios, emitindo o relatório técnico.

sub

seção III

DO PROCESSO DE AFASTAMENTO OU DESTITUIÇÃO

Art.80 O pedido de afastamento ou destituição do Diretor Executivo, de membro do Conselho Deliberativo
ou Fiscal, se dará por motivo devidamente apurado através de abertura e conclusão de Sindicância e/ou
Processo Administrativo Disciplinar, sendo assegurado o contraditório e a ampla defesa, analisado e

autorizado por 2/3 (dois terços) dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Parágrafo único. A competência para Iniciativa do pedido de afastamento ou destituição se dará através de:

I - requerimento de no mínimo dez por cento dos segurados;

li - a pedido do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal;

lli - a pedido do Prefeito Municipal.

São casos de afastamento ou destituição;Art.81

I - a condenação em decisão Irrecorrível ou por decisão coleglada pela prática de crime ou contravenção
penal;

li - o procedimento lesivo aos Interesses do IMPREV e dos seus segurados;

lil - o desinteresse do Conselheiro, comprovado por três faltas consecutivas ou cinco Intercaladas, contados

dos últimos 12 meses, às reuniões do respectivo Conselho, sem motivo aceitável, a critério dos demais

membros do Conselho;

IV - a omissão na defesa dos Interesses do IMPREV e seus segurados, comprovada através de processo

administrativo, no curso do qual seja assegurado ao acusado amplo direito de defesa;

V - atos de Improbidade devidamente apurados mediante procedimento administrativo Instaurado para tal
finalidade, com garantia do contraditório e da ampla defesa.

Aft. 82 O afastamento ou destituição do ocupante do cargo de Diretor Executivo quando solicitado pelo

Conselho Deliberativo ou Fiscal, será necessária à aprovação por maioria absoluta que encaminharão ao

Prefeito Municipal, solicitação para o afastamento temporário ou destituição.
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Aft. 83 A destituição de membro do Conselho Deliberativo ou Fiscal será decidida por uma comissão

composta por membros remanescentes dos próprios Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Parágrafo único. O afastamento ou destituição de membro do Conselho Deliberativo ou Fiscal, dar-se-á, pelo

voto fundamentado e por escrito, da maioria simples dos membros da Comissão.

Art.84 Recebido o pedido de instauração do procedimento, o servidor da autarquia que o receber, tem o
dever de encaminhá-lo imediatamente à pessoa competente para presidi-lo.

Parágrafo único. Quando o pedido de instauração do procedimento abranger dois terços dos membros do

Conselho Deliberativo ou Fiscal, o pedido será encaminhado ao Secretário Municipal de Administração que,

no prazo de setenta e duas horas, nomeará uma comissão processante composta de três servidores efetivos

estáveis, sendo assegurada à participação de inativos.

Art.85 incumbirá ao Conselho Deliberativo a apuração dos fatos, podendo, contudo, indicar outras pessoas

para auxiliá-lo.

§  A apuração dos fatos será sumária e deverá estar concluída no prazo de trinta dias, prorrogável por igual
período mediante justificação ao respectivo órgão colegiado.

§ 2s O Sindicato dos Servidores será sempre ouvido, devendo apresentar as provas que julgar conveniente.

§ 3s Nos casos graves, assim considerados pelos respecti-vos órgãos colegiados, poderá ser determinada à

suspensão cautelar do Conselheiro por prazo indeterminado.

§ 49 As representações não fundamentadas serão arquiva-das, mas desde que constituam indícios de

irregularidades, serão objetos de investigações pelos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

§ 5^ Se o representado for o Presidente do Conselho Deliberativo, a comissão prevista no artigo 83, a seu

critério e no prazo de três dias, decidirá sobre a conveniência de seu afastamento temporário.

Art. 86 Finda a apuração, o Presidente submeterá o procedimento ao respectivo órgão colegiado, que,

convocado extraordinariamente, em uma única reunião, deliberará sobre a destituição ou não do

Conselheiro.

Parágrafo único. No caso de a destituição de componentes do Conselho Deliberativo reduzir o número de

seus membros a menos de três, sem suplentes que possam substituir os membros destituídos, o Prefeito, a

entidade classista dos servidores públicos e a Câmara Municipal, paritariamente, designarão os membros
que faltem para completar o colegiado, até que se faça a substituição dos destituídos pelo modo indicado no

artigo 72, § 1» e seus incisos.

Art. 87 IA destituição pelo motivo prescrito no inciso I do artigo 81 desta lei, independe da instauração do
procedimento previsto nesta seção.

Parágrafo único. Nos casos dos incisos II e IV do artigo 81 desta lei, não se instaurará o procedimento de

destituição, se já houver decisão judicial a respeito.
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SEÇAo II

DO PESSOAL

Art. 88 A admissão de pessoal a serviço do IMPREV se fará mediante concurso público de provas ou de

provas e títulos, ressalvadas as nomeações para cargo em comissão declarado em lei de livre nomeação e

exoneração e/ou contrato especial na forma do artigo 37, IX da Constituição Federal, segundo instruções
expedidas pelo Presidente.

Art. 89 O quadro de pessoal com as tabelas de vencimentos e gratificações, será proposto pelo Diretor

Executivo e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Parágrafo único. Os direitos, deveres e regime de trabalho dos servidores do IMPREV reger-se-ão pelas

normas aplicáveis aos servidores municipais.

Art. 90 O Diretor Executivo do IMPREV poderá requisitar servidores municipais, por necessidade

administrativa, mediante requerimento ao Prefeito Municipal.

SEÇÃO III
DOS RECURSOS

I Art. 91 1 Os segurados do IMPREV e respectivos dependentes, poderão interpor recurso contra decisão
denegatóría de prestações no prazo de 15 (quinze) dias contados da data em que forem notificados.

§ 13 Os recursos deverão ser interpostos perante o órgão que tenha proferido a decisão, devendo ser, desde

logo, acompanhados das razões e documentos que os fundamentem.

§ 23 O órgão recorrido poderá no prazo de 15 (quinze) dias reformar sua decisão, em face do recurso

apresentado, caso contrário, o recurso deverá ser encaminhado para o Conselho Deliberativo, com o

objetivo de ser julgado.

Art. 92 Os recursos não terão efeito suspensivo, salvo se, em face dos interesses, assim o determinar o

próprio órgão recorrido.

Art. 93 o Conselho Deliberativo terá 30 (trinta) dias para julgar os recursos interpostos e não reformados

pelo órgão recorrido.

Parágrafo único. A contagem do prazo para julgamento do recurso terá início na data de recebimento dos

autos pelo representante do Conselho Deliberativo.

Capítulo X

DOS DEVERES E OBRIGAÇÕES DOS SEGURADOS

Art. 94 São deveres e obrigações dos segurados:

I - acatar as decisões dos órgãos de direção do IMPREV;

II - aceitar e desempenhar com zelo e dedicação os cargos para os quais forem eleitos ou nomeados;
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lii - dar conhecimento à direção do IMPREV das irregularidades de que tiverem ciência, e sugerir as

providências que julgarem necessárias;

iV - comunicar ao IMPREV qualquer alteração necessária aos seus assentamentos, sobretudo aquelas que
digam respeito aos dependentes e beneficiários.

Art.S5 O pensionista terá as seguintes obrigações:

I - acatar as decisões dos órgãos de direção do IMPREV;

II - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado de vida e residência do grupo familiar beneficiado por esta

lei;

III - comunicar por escrito ao IMPREV as alterações ocorridas no grupo familiar para efeito de assentamento,

inclusive a constituição de novo matrimônio ou união estável, sob pena de se obrigar ao ressarcimento dos

valores indevidamente recebidos, podendo o IMPREV, de ofício, promover o cancelamento da inscrição e

suspender o pagamento do benefício, independentemente da responsabilização do omisso;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que forem solicitados pelo IMPREV.

Capítulo XI

DAS REGRAS DE TRANSIÇÃO

Art.36 Observado o disposto no artigo 4s da Emenda Constitucional ne 20, de 15 de dezembro de 1998, é

assegurado o direito de opção pela aposentadoria voluntária com proventos calculados de acordo com o

artigo 36, desta Lei, àquele que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administração Pública

direta, autárquica e fundacional, até a data de publicação daquela Emenda, quando o servidor,

cumulativamen-te:

I - tiver cinqüenta e três anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;

II - tiver cinco anos de efetivo exercício no cargo em que se der a aposentadoria;

III - contar tempo de contribuição igual, no mínimo, à soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um período adicional de contribuição equivalente a vinte por cento do tempo que, na data de publicação

daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alínea "a" deste inciso.

§ 1^ O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigências para aposentadoria na forma do caput
terá os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relação aos limites de idade

estabeiecidos pelo inciso III, alínea "a" e § 3b do artigo 12 desta Lei, na seguinte proporção:

I - três inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigências para aposentadoria na

forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

li - cinco por cento, para aquele que completar as exigências para aposentadoria na forma do caput a partir

de is de janeiro de 2006.
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§ 2s O professor, que, até a data de publicação da Emenda Constitucional n» 20, de 15 de dezembro de 1998,
tenha Ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do
disposto no caput, terá o tempo de serviço exercido até a publicação daquela Emenda contado com o
acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercício nas funções de magistério, observado o disposto no § is.

§ 32 O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigências para aposentadoria voluntária
estabelecidas no caput, e que opte por permanecer em atividade, fará jus a um abono de permanência
equivalente ao valor da sua contribuição previdenciária até completar as exigências para aposentadoria
compulsória contidas no inciso II do artigo 12 desta Lei.

§ 42 Às aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto no artigo 40, § 82, da
Constituição Federal.

Art.97 Observado o disposto no artigo 39, desta lei, o tempo de serviço considerado pela legislação vigente
para efeito de aposentadoria, cumprido até que a lei federal discipline a matéria, será contado como tempo
de contribuição.

Art. 98 Ressalvado o direito de opção à aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo artigo 12 ou pelas
regras estabelecidas pelo artigo 96 desta Lei, o servidor que tenha ingressado no serviço público até a data
de publicação da Emenda Constitucional n2 41/2003, poderá aposentar-se com proventos integrais, que
corresponderão à totalidade da remuneração do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
na forma da lei, quando, observadas as reduções de idade e tempo de contribuição contidas no § 32 do
artigo 12 desta lei, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condições:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinqüenta e cinco anos de idade, se mulher;

II - trinta e cinco anos de contribuição, se homem, e trinta anos de contribuição, se mulher;

III - vinte anos de efetivo exercício no serviço público; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercício no cargo em que se der a aposentadoria.

Parágrafo único. Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores púbiicos que se aposentarem na
forma do caput, o disposto no artigo 100 desta Lei.

Art. 99 É assegurada a concessão, a qualquer tempo, de aposentadoria aos servidores públicos, bem como
pensão aos seus dependentes, que, até a data de publicação da Emenda Constitucional n2 41/2003, tenham
cumprido todos os requisitos para obtenção desses benefícios, com base nos critérios da legislação então
vigente.

§ 12 O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em atividade tendo completado as
exigências para aposentadoria voluntária e que conte com, no mínimo, vinte e cinco anos de contribuição, se
mulher, ou trinta anos de contribuição, se homem, fará jus a um abono de permanência equivalente ao valor
da sua contribuição previdenciária até completar as exigências para aposentadoria compulsória contidas no
inciso II do artigo 12 desta lei.

§ 22 Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores públicos referidos no caput, em termos
integrais ou proporcionais ao tempo de contribuição já exercido até a data de publicação da Emenda
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Constitucional de que trata este artigo, bem como as pensões de seus dependentes, serão calculados de
acordo com a legislação em vigor à época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a
concessão desses benefícios ou nas condições da legislação vigente.

Art.100 Observado o disposto no artigo 37, XI, da Constituição Federal, os proventos de aposentadoria dos
servidores públicos titulares de cargo efetivo e as pensões dos seus dependentes, em fruição na data de
publicação da Emenda Constitucional ns 41/2003, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores
e as pensões dos dependentes abrangidos pelo artigo anterior, serio revistos na mesma proporção e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em atividade, sendo também

estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer benefícios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformação ou reclassificação do cargo ou
função em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referência para a concessão da pensão, na forma da
lei.

Art.ioi Ressalvado o direito de opção à aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo artigo 12 ou pelas
regras estabelecidas pelos artigos 96 e 98 desta Lei, o servidor da União, dos Estados, do Distrito Federal e

dos Municípios, incluídas suas autarquias e fundações, que tenha ingressado no serviço público até 16 de

dezembro de 1998 poderá aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condições:

I - trinta e cinco anos de contribuição, se homem, e trinta anos de contribuição, se mulher;

II - vinte e cinco anos de efetivo exercício no serviço público, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo
em que se der a aposentadoria;

III - idade mínima resultante da redução, relativamente aos limites do artigo 12, inciso III, alínea "a", desta
Lei, de um ano de idade para cada ano de contribuição que exceder a condição prevista no inciso I do caput
deste artigo.

Parágrafo único. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base neste artigo o
disposto no artigo 100 desta lei, observando-se igual critério de revisão às pensões derivadas dos proventos
de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 102 Os servidores que tenham ingressado no serviço público até a data da publicação da Emenda
Constitucional ns 41, de 31 de dezembro de 2.003, e que tenha se aposentado ou venha a se aposentar por
invalidez permanente, com fundamento no inciso I do § 12 do artigo 40 da Constituição Federal, terá direito
a proventos calculados com base na remuneração do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, não se
aplicando os dispostos nos §§ 32, 82 e 17 do artigo 40 da Constituição Federal, e nem o artigo 36 desta Lei
Municipal.

Parágrafo único. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base no caput deste
artigo o disposto no artigo 100 desta Lei, observando-se igual critério de revisão às pensões derivadas dos
proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade ao caput deste artigo.

Capitulo XI

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 103 Os regulamentos gerais de ordem administrativa do IMPREV e suas alterações, serão baixados pelo
Conselho Deliberativo.
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Art. 104 O IMPREV procederá, no máximo a cada 04 (quatro) anos, o recenseamento previdenciário,

abrangendo todos os aposentados e pensionistas do regime próprio de previdência sociai.

Parágrafo único, O recenseamento de que trata o caput será regulamentado por ato administrativo.

Art. 105 O Diretor Executivo instituirá por meio de Portaria a junta médica para emitir laudo médico periciai

nos processos de aposentadoria por invalidei, auxílio doença e salário maternidade.

Art. 106 Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal eleitos na vigência da Lei Municipal n^ 706. de 28

de dezembro de 2.001, exercerão normalmente as atribuições de seu cargo até o término de seu mandato.

Parágrafo único. As disposições relativas aos Conselhos, cuja denominação fora atribuída por esta lei,

somente produzirão seus efeitos após o término do mandato dos atuais conselheiros Deliberativo e Fiscal

disposto no caput.

Art. 107 É vedada a celebração de convênios, consórcios ou outra forma de associação para a concessão dos
benefícios previdenciários de que trata esta Lei com a União, Estados, Distrito Federai ou outro Município.

Art. 108 O Município será responsável pela cobertura de eventuais insuficiências financeiras do IMPREV,

decorrentes do pagamento de benefícios previdenciários.

Art. 109 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, respeitados os mandatos em vigor, revogando-se

as disposições em contrário, em especial as Leis Municipais ns 706. de 28 de dezembro de 2.001, ns 846 dp

19 de julho 2004, ns SZâ de 07 de dezembro de 2004, n^ 1230 de 11 de maio de 2011, ns 1494 de 11 de

novembro de 2014, nS de 16 de dezembro 2014 e nfi 1613 de 17 de março 2016.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, Em 13 de dezembro de 2016.

ÉRICO PIANA PINTO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO

EM COMISSÃO

ICargo Denooinação|

1  I

lornada Numero de| símbolo valor R$

CKoras/Semanals) | vagas |

IDiretor 0(ecut1vo|Dedicação Exclusiva | 011-

I  I I I

■Equivalente ao de|
■secretário ■
■ Municipal ■

■Gerente {Dedicação Exclusiva ■ 01^> ■Equivalente ao de)
■Administrativo e^ | ■ ■coordenador ■
■Financeiro ■ ■ | ■Municipal ■
I  ■ ■ ■ ■ ■

ANEXO II

ESCALONAMENTO DO DÉFICIT ATUARIAL

https://leismunicipals.com.br/regime-prevldencia-8ocial-do-servidor-primavera-do-leste-mt

Fls.; 129
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1  ANO DE AMORTIZAÇÃO j ALÍQUOTA I

1  20161 li52X|

1  20171 1,73X1

1  20181 1.94X1

i  20191 2,14X1

i  20201 2,35X1

1  20211 2,56X1

1  20221 2,77X1

1  20231 2,97X1

1  20241 3,18X1

1  20251 3,39X1

i  20261 3,60X1

1  20271 3,80X1

i  2028] 4,01X1

1  20291 4.22X1

1  20301 4,43X1

1  20311 4,64X1

1  20321 4,84X1

í  20331 5,05X1

i  20341 5,26X1

1  20351 5,47X1

i  2036) 5,67X1

í  20371 5,88X1

1  20381 6,09X1

1  20391 6,30X1

1  20401 6,50X1

1  20411 6,71X1

i  20421 6,92X1

i  20431
1  i

7,13X1

ÉRICO PIANA PINTO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

Data de Inserção no Sistema LeisMunicipais: 22/06/2017

https://leismunicipais.com.br/regime-previdencla-social-do-servidor-pnmavera-do-leste-mt

Fls.: 130
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IDENTIFICAÇÃO

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL

CONTRIBUIÇÃO SERVIDORES

CONTRIBUIÇÃO INATIVOS

CONTRIBUIÇÃO PENSIONISTAS

ANEXO XXXiV
DEMONSTRATIVO DAS ALÍQUOTAS DE CONTRIBUIÇÃO AO RPPS

Mês/Ano: 1/2022

' ALÍQUOTA PREVIDENCIÁRIO. FUNDAMENTO LEGAL

DATA: 09/05/2022
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ANEXO XXXIII

DEMONSTRATIVO DO VALOR TOTAL DA REMUNERAÇÃO UTILIZADA COMO BASE DE CÁLCULO DA CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA

Mês/Ano: 1/2022

REMUNERAÇÃO

SERVIDORES DEMAIS ENTIDADES MUNICIPAIS

INATIVOS E PENSIONISTAS (PREVIDÊNCIA)

TOTAL

. ■^S/ALOR

7.327.165,05

144.079,58

7.471.244,63

DATA: 31/01/2022
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ANEXO XXXV

DEMONSTRATIVO DOS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS CUSTEADOS PELO RPPS

(nos termos da avaliação atuarial e da lei da previdôncia)

Mês/Ano: 1/2022

BENEFÍCIO AUTOfyZATnJ^i

APOSENTADORIA COMPULSÓRIA

APOSENTADORIA POR IDADE

APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO

PENSÃO POR MORTE

TODAS AS APOSENTADORIAS

AS APOSENTADORIAS E PENSÕES

DATA: 09/05/2022
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RELAÇÃO DOS BENEFICIÁRIOS DO RPPSS

FORMA DE FINANCIAMENTO :TODOS

Mês/Ano: 1/2022

npÒ.DO BENEFÍCIO ÉÉHktnC\AR]Ò$ÍÍEG0:tóOÍmàPEHOBmEB ■■ . cargo' •  DATADA :

CONCESSÃO

APOS, COMPULSÓRIA

APOS. COMPULSÓRIA

APOS. COMPULSÓRIA

APOS. COMPULSÓRIA

APOS, COMPULSÓRIA

APOS, COMPULSÓRIA

APOS. POR IDADE

AÇ^S. POR IDADE
3, POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS. POR IDADE

A^S, POR IDADE

POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS. POR IDADE

APÓS. POR IDADE

APÓS. POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS, POR IDADE

APOS. POR IDADE

APOS. POR IDADE

EL0I2A MARIA GIROLOMETO

JOÃO TEIXEIRA DE OLIVEIRA NETO

LEON MANOEL CAMPOS DOS SANTOS

ÜLLt SEMIAO POSTAL

OLINTO ANTONIO KUFNER

SEVERINO ROMANO RIVA

ALBERTO PEREIRA DA COSTA

ALMERINDA BARBOSA VIEIRA

ARMINDO HANKE

CARMELITA ALVES DA COSTA

CÉLIA HEM FERREIRA

CLAUDETE LOMBARDO CASTILHOS

CLEIA MARIA TRINDADE DO AMARAL

CREU2A ROSSI ORTOLANi

DAISY MONTEIRO NOVAIS

ELAINE TERESINHA SCOPEL

ELEDI TEREZINHA CIGANA CORADINI

GUIMAR MORAES SILVA

IVANE MARGARETH RIBEIRO

IVANI MARIA ZANATTA BOTTON

IVANILOE TEREZINHA PIFFER QUADROS

IVETE MARIA STOELBEN DALLA CORTE

IVONE SALETE SCHMOLLER

IZENILDE DE SOUZA RIBEIRO

JOELITA MARIA DELMONDES

LINDALVA SILVA DE OLIVEIRA

LINDAURA SOUZA DE OLIVEIRA

LOURDES CECÍLIA HENZ HACHMANN

LÚCIA FONSECA LIMA

LUIZA BENEDITO PEROBA

MARIA ANGELINA DOS SANTOS

MARIA APARECIDA DE MORAIS

MARIA APARECIDA FERNANDES FERREIRA

MARIA CALIXTO DE MORAES

MARIA DA CONCEICAO DA SILVA

MARIA SALETE TREVISOL ZANATTA

MARIO MARQUES DE OLIVEIRA

MIGUELINA PEDROSA DA SILVA COSTA

MONICA MARIA DE OLIVEIRA

NAIR SILVIA CAMPOS

NEOlO MARQUETI

NELCITEREZATREMEA

NEUZA GOMES DA SILVA

NEUZA RETCENA TOLEDO

ONILDE MARIA BORTOLUZZI BURGO

OSWALDO NOGUEIRA LUNA

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

INATIVO 10827,96

161,60

INATIVO

15/05/2017

16/06/2021

2064,64

1301,28

1456,55

4243,94

DATA: 31/01/2022
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TIPO DO BENEFÍCIO BENEFICIÁRIOS/SEGURADOS/DEPENDENTES CARQO "^NíaCo oXfrBÜÍ '

CONCESSÃO

APOS. POR IDADE REGINA CÉLIA DE ALMEIDA MORAIS

APOS. POR IDADE ROSA ALICE CALVO

APOS. POR IDADE SALETE GONÇALVES FORTES DA SILVA

APOS. POR IDADE SELMA AMALIA DE ALMEIDA

APOS. POR IDADE SILVIA MARIA HUGUE

APOS. POR IDADE TELMA LEANDRO DOS PASSOS

APOS. POR IDADE TEREZINHA LUIZA DA SILVA

APOS. POR IDADE VALDEMAR CASSIMIRO

APOS. POR IDADE VALDEVI BORGES DE MORAES

APOS. POR IDADE VALTER DE CARVALHO LIMA

APOS. POR INVALIDEZ AFRANIO JOÃO BOMBARDA

APOS. POR INVALIDEZ ALOINEIA APARECIDA JAMPIETRO

APOS. POR INVALIDEZ ANTONlO LUIZ SOUTHIER

/■ ■^. POR INVALIDEZ ARMINDO GUILLANDE
S. POR INVALIDEZ BERENICE MOURA DE SOUZA

APOS. POR INVALIDEZ DORVALINA DA PENHA

APOS. POR INVALIDEZ ELIAS GOMES DE CARVALHO

APOS. POR INVALIDEZ ELIZETE NAIR VIEIRA MARTINS

APOS. POR INVALIDEZ ENIR MARIA SONEGO

APOS. POR INVALIDEZ ERNESTO DE SOUSA FERRAZ NETO

APOS. POR INVALIDEZ EVA MARIA DE PAIVA

APOS. POR INVALIDEZ FATIMA CRISTINA SALGADO BLANCO

APOS. POR INVALIDEZ FRANCISCA FARIA DE ALBUQUERQUE

APOS. POR INVALIDEZ GISLENE DE FATIMA RIBAS ZIBETTi

APOS. POR INVALIDEZ ILSE KLEIN

APOS. POR INVALIDEZ IRTES TEREZINHA BOTTON

APOS. POR INVALIDEZ IVONE MARIA FERRONATO

APOS. POR INVALIDEZ JOSÉ NATAL BUENO

APOS. POR INVALIDEZ LEA ADRIANA MORENO DOS SANTOS

APOS. POR INVALIDEZ LILIAN DE FATIMA DA COSTA LOURENÇO

APOS. POR INVALIDEZ MARCIA TELOKEN

APOS. POR INVALIDEZ MARIA APARECIDA DO NASCIMENTO

'T T POR INVALIDEZ MARICEL WEIGERT ROCHA

POR INVALIDEZ MARINALVA DE SOUSA COSTA PIANA

APOS. POR INVALIDEZ MARISO MENEZES FARIAS

APOS. POR INVALIDEZ NILDA BUENO DE ANDRADE

APOS. POR INVALIDEZ NILVA KLEIN HILLMANN

APOS. POR INVALIDEZ ROBSON LUIS SOL

APOS. POR INVALIDEZ RODRIGO ANTONlO MARTINS

APOS. POR INVALIDEZ ROGÉRIO LUIS PEREZ

APOS. POR INVALIDEZ SILVANA APARECIDA ALVES CAMPOS

APOS. POR INVALIDEZ SIMONE PES

APOS. POR INVALIDEZ SIRLENE ALVES DE OLIVEIRA

APOS. POR INVALIDEZ SUELI MICHALSKI

APOS. POR INVALIDEZ VALDIR MICHALSKI

APOS. POR INVALIDEZ VILMA DA SILVA SANTOS CONCEICAO

APOS. POR INVALIDEZ ZAIRES DA SILVA OLIVEIRA

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO
APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO
APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

ADELAIDE COSTA E SILVA

ADEMAR FERREIRA MACHADO

ADVAIR GOMES VILELA

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

DATA: 31/01/2022



ImPrev
TfP0 DÓ'BÉfjÉj^C1Õ !: CARGÔ

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

AFONSO HENRIQUE FURTADO

ALCENI SALETE SANGALLl SMANIOTTO

ANA MARIA MENEGHEL BOSCHIÜA

ANA MARIA MONTEIRO TEIXEIRA RAMOS

ANA PEREIRA DOS SANTOS DE CARVALHO

APARECIDA IDENE PICOU ANNES

ARLINDO KOTHE

CLARITA SENGER ZAPONNl

DALILASCHUCH WEBER

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

CONCESSÃO

INATIVO

DELMA MARIA EANATTA APOSENTADO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS, TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

'  TMP
cW^IBUIÇÃO
APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

DEOLIDES AGOSTINi

DEOTILDE BRIZOLA

DILES MARIA DE GOIS

DIVINA GOMES DA SILVA

ELEUZA FERREIRA ROSA DOS SANTOS

ELIANE DE FATIMA LAGUNA DEFENTE

ELIANE DE FATIMA RODRIGUES

ELIENE SILVA CANGUSSU

ELIETE APARECIDA PEREIRA DA SILVA SOLANl

ELIZABETE NUNES TUBINO

ERCiüA MARIA LOPES ROGGIA

ERESMINA XAVIER DE OLIVEIRA

EURIPEDES ANSELMO DA SILVA

EUZA CHAVES DO NASCIMENTO

EUZENIR OLIVEIRA DA SILVA

EVANI PEREIRA ARAÚJO

FRANCISCO CARNEIRO NETO

GERALDA FERRAZ DE SOUZA

GERALDO GUEDES CORRÊA

GLAUCIA MARIA ANTUNES

HAIDI BEATRIZ WOBETO BARALDI

lEDA AGUEDA PREVEDELLO

ILDA FATIMA PREVEDELLO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

INATIVO

DATA: 31/01/2022



ImPrev
TIPO DO BENEFÍCIO BENEFiCIÁraÒS/SEGUBADOS/DEPENOENTES CARGO' VrfiCüLO

APOS, TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

^ TMP
C^W^RIBUIÇÃO
APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

INES REINEHR LARA

IRINEUJOAOVEIT

iVANE LÚCIA PIRES FELICIO CORVETTO

IVONE MARIA GADONSKI

JACIRANE DA ROCHA MARTINS

JAIR BARBOSA DE SOUZA

JANES APARECIDA RIBAS KUFNER

JANICE SOARES QODOl

JANIE REGINA FURLAN BRAVO

JAQUELINE MARIA GlOVENARDI

JOÃO BATISTA DIAS CORRÊA

JOÃO LUIZ GlOVENARDI

JOELMA FERNANDES FERREIRA

JOVERSINO GOMES DOS SANTOS

JUSSARA IZABEL MARIUSSI BREANEZI

LAUDEUNO MARQUES DA SILVA

LELIA DE JESUS ABREU MARTINS LEITE

LOURIVAL MARTINS DE ALBUQUERQUE

LOURIVALDO RODRIGUES DE OLIVEIRA

LUCILVIA SAVE MUNDI

LUSENIRA CIPRIANO DA SILVA

MAISA MACEDO DYSARSZ

MÁRCIA DE FÁTIMA RIGON MOREIRA

MARIA CELI PEREIRA DOS SANTOS

MARIA CÉLIA SIQUEIRA GOMES ALCOVER

MARIA CONCEICAO RODRIGUES FIGUEREDO

MARIA DE FÁTIMA MOURA

MARIA DE FATIMA SIMÕES DA SILVA

MARIA DO ROSÁRIO BALDUINO DE OLIVEIRA

MARIA INES NEGRIFRIESS

MARIA IZABEL DE ARAÚJO OLIVEIRA

MARIA JOSE FERREIRA GATTl

MARIA LUIZA DE OLIVEIRA

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

09/10/2016

28/05/2013

DATA: 31/01/2022



ImPrev
TIPO DO BENEFÍCJO BENEFlCfÁRiOS/SEOURADOS/DEPENDENTES CARQO^' VlNtíüLO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO
APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
^"'^NTRIBUIÇÃO

^^S. TMP
^NTRIBUIÇÃO
APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

'1L™^.uJMlRlBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

MARIA ROSALHA FERNANDES BARBOSA

MARIA TACIANA DIAS ORTEGA

MARIA ZENILUNELÜ

MARILEI SCHERER WEBER

MARINA MAZETTO PIMENTEL DE BRITO

MARÍNES NEILA PREVEDELLO

MARINES TONET MINO

MARISA LINO DOS SANTOS JORDÃO

MARISA ROSA PORTELLA

MARISTELA FARIAS NEVES

MARLEI SALETE BIASUS

MARLENE PIRES DE SOUSA

MARLI CARMEM SPONCHIADO

MARLUCE PEREIRA DO NASCIMENTO

MEIRILUCIA MARQUES DE OLIVEIRA

MILTADACRUZ BARALDI

MIRNAHECKLER BRAFF

MOEMA SALERNO LAZARINI

NEUSAPIENIZ

NEUSA TEREZINHA FRANKEN

OLGA PAES MACHADO

ORSILIA LUZA

RAIMUNDA OLIVEIRA DE MELO

ROSA HELENA FERNANDES

ROSANI MARIA LONDERO

ROSELI NARAOSS

ROSIMEIRE QUEIROZ GARCIA

SARA LÚCIA TONIAL

SARA QUINTEIRO LIMA

SELMA DE FATIMA MEZZOMO DAL ROVERI

SINARA MENDES GUIMARÃES

SOLIRIA CASTELLI

SÔNIA MARIA GOMES BIDO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

APOSENTADO

09/06/2020

INATIVO

08/06/2018

10/10/2019

04/05/2015

12/03^021

01/04/2013

DATA: 31/01/2022
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TIPO DO benefício BENEFIClAmÒS/SEGURADO^EPENDENTES ;.: . CARGOçarqo,:

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP

CONTRIBUIÇÃO

APOS. TMP
CONTRIBUIÇÃO

APOS, TMP

CONTRIBUIÇÃO

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

WsÃO POR MORTE
PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

TANIA MARA CARLOTTO CORRÊA

TANIA REGINA CHIODEUi

VENCESLINA PEREIRA GONÇALVES

VERA ALICE RIBEIRO

VERÔNICA STUR2BECHER DOS SANTOS

2ILDA ZEFERINO CORVETTO

ZITA ROGGIA ROQUE

AGENOR RIBEIRO DE ABREU / MARLENE APARECIDA DE
LARA ABREU

AKISHIKO TABATAIMILTES DE MOURA SCHUENK
TABATA

CARLOS GALINDO CLEBISI CLARICE PEGO DE OLIVEIRA

CARLOS PANIS FACHINETO / JUSSARA VIEIRA BARBOSA

FACHINETO

CLAUDIA FRANCISCATTO / ELOISA FRANCISCATTO
MARCOLINO

CLAUDIA FRANCISCATTO / FÁBIO WILLIAM MARCOLINO

CLEUSA CALIXTO / WELINGTON FERREIRA LIMA

CORACI RODRIGUES PATRÍCIO / PAULO DE CASTRO

PATRÍCIO

DANIELI CRISTINA AMANTE DOS SANTOS I LUIZ
ANTONIO AMANTE DOS SANTOS

DANIELI CRISTINA AMANTE DOS SANTOS / MILEN!
BEATRIZ AMANTE DOS SANTOS

DANIELI CRISTINA AMANTE DOS SANTOS / SOELMO
JOSE DOS SANTOS

PENSÃO POR MORTE EDEMAR MICHALSKI / SUELI MICHALSKI

PENSÃO POR MORTE EGIBERTO DE OLIVEIRA / MAIGLE DE OLIVEIRA

PENSÃO POR MORTE ELAINE CRISTINA DE LARA PINHO / RONIVON MELAINE CRISTINA DE LARA PINHO / RONIVON M

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

,  ̂ ^O POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

OREIRA

DOS SANTOS

ELIENE MACEDO DOS SANTOS / BRUNO FELIPE
MACEDO ESPOZETTI

ELIENE MACEDO DOS SANTOS / NATHALIA GABRIELLI
MACEDO ESPOZETTI

ELIENE MACEDO DOS SANTOS / PASCOALINO GROLLA
ESPOZETTI

ELSON ALVES DE SOUZA / DERRICK KRETLI SOUZA

ELSON ALVES DE SOUZA/ DHEIS KRETLI SILVA SOUZA

ELTER BOECHAT DOS SANTOS / ISABELLE BOECHAT
ARAÚJO DOS SANTOS

ELTER BOECHAT DOS SANTOS / MARIA ROSALVA
FERNANDES BOECHAT DOS SANTOS

GARI8ALDI DA SILVA / ANDRÉA CRISTINA DE OUVEIRA
DA SILVA

GLEICI BRIOUEZZI BATISTA HUGUE / ALEXSANDRE
MAZZONETTI HUGUE

ÍLCELINA EUGENIA DA SILVA NERES / ORMINDO LIMA
CASTANÓN

JOÃO DA SILVA / NEURAI ARAÚJO DE OLIVEIRA

LEANDRO VIEIRA GOMES / EMANUEL ROMITTI GOMES

MAGNOLIA DE SOUZA SANTOS / EDNO PIRES DA COSTA

MANOEL DE SOUZA DA SILVA / MARIA PAULINA DA SILVA

MARCEL GONCALO BARACAT DE ALMEIDA/ HADASSA
RODRIGUES BARACAT DE ALMEIDA

MARCEL GONCALO BARACAT DE ALMEIDA / ISAQUE
VÍTOR RODRIGUES BARACAT DE ALMEIDA

;; :r" ■ .vinculo .  DAtÀ'DA"
CONCESSÃO

VÀLOR

APOSENTADO INATIVO 03/02Í2014 2918,57

APOSENTADO INATIVO 21/08/2018 8939,08

APOSENTADO INATIVO 06/09/2018 7399,69

APOSENTADO INATIVO 10/04^018 3588,38

APOSENTADO INATIVO 16/06/2020 1577,51

APOSENTADO INATIVO 07/10/2009 6821,53

APOSENTADO INATIVO 19/06/2018 5367,41

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 05/11/2004 1914,91

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 01/05/2016 15414,40

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 13/05/2020 3970,63

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 31/07/2019 4209,36

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 14/09/2013 939,73

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 14/09/2013 939,73

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 15/04/2018 3320,81

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 26/06/2011 1528,79

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 19/03/2021 1839,87

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 19/03/2021 1839,87

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 19/03/2021 1639,87

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 26/08/2019 3656,73

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 20/10/2002 3044,55

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 24/10/2014 1903,84

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 01/08/2014 1486,42

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 01/08/2014 1486,42

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 15/10/2012 1486,42

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 19/06/2020 2597,02

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 08/03/2021 2568,97

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 13/06/2009 2366,72

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 13/06/2009 2366,72

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 17/02/2009 1973,70

PENSÃO POR MORTE PENSIONIST/^S 21/05/2013 1603,84

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 24/02^014 4401,63

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 04/11/2012 1525,65

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 13/10/2009 4156,51

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 18/06/2010 1459,14

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 16/09/2005 1928,64

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 09/07/2020 3666,54

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS 09/07/2020 3866,54

DATA: 31/01/2022
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TIPO DO BENEFÍCIO BENEFIC]AEU0S/8EÒÜRAb03/DEPE.NDENTBS QAHQO

'Çi

PENSÃO POR MORTE MARCEL GONCALO 8ARACAT DE ALMEIDA / NICHOLAS
RODRIGUES BARACAT DE ALMEIDA

PENSÃO POR MORTE MARIA NILDA DICHETE / JOSE LAUDELINO SALBEGO
DICHETE

PENSÃO POR MORTE MARIA PAIXÃO LUZ DA SILVA BARBOSA/ GETULIO
BARBOSA FRANCISCO

PENSÃO POR MORTE MARIA PAIXÃO LUZ DA SILVA BARBOSA/ LAURO
GABRIEL PEREIRA BARBOSA

PENSÃO POR MORTE MARILENE KUBISKI PAIVA/JOSE ANSELMO PAIVA

PENSÃO POR MORTE MARINEIDE PEREIRA SANTANA/ OZEIAS GABRIEL
SANTANA GOMES

PENSÃO POR MORTE MARIO BERNARDO DE SOUSA / LUZINETH BERNARDO
DE SOUZA

PENSÃO POR MORTE NIVALDO PEREIRA DE SOUZA / EDINALVA DE SOUZA
TAVARES

PENSÃO POR MORTE ROSELI VEIGA DE /ARRUDA / CLOUDUARDO XAVIER DE
SOUZA

^ SÃO POR MORTE ROSELI VEIGA DE ARRUDA / DIOGO VEIGA XAVIER DE
SOUZA

PENSÃO POR MORTE ROSELI VEIGA DE ARRUDA / PEDRO HENRIQUE VEIGA
DE SOUZA

PENSÃO POR MORTE ROSMARAINES ROCKENBACH / DIMAS DINARTE BEMME

PENSÃO POR MORTE SEBASTIÃO SEZAR BONFIM DE MORAES / DEUZONETE
CARNEIRO DE BRITO DE MATOS

PENSÃO POR MORTE SILVANA NARDES / JOÃO PEDRO NARDES SCHLOTT

PENSÃO POR MORTE TEREZINHA APARECIDA CHIOT GUIIANDE / ARI SANDRO

PENSÃO POR MORTE

TEREZINHA APARECIDA CHIOT GUIIANDE / ARI SANDRO

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

PENSÃO POR MORTE

GUILLANDE

VALDEMIRO VICENTE FERREIRA / ANGELINA PERANDRE
FERREIRA

VALDIR GONÇALVES DE OUVEIRA/JANICE SOARES

GODOI

VANILDES ALVES DE OLIVEIRA SALOMAO / VALDEMIR
APARECIDO SALOMAO

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONlST/kS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

PENSÃO POR MORTE PENSIONISTAS

DATATíft-

CONCESSÃO

09/07^020 3866.54

18/01/2021 1212,00

05/01/2015 773.79

05/01/2015 773,79

22/04/2016 1743.93

18/05/2009 984,63

29/05/2015 2030.68

30/10/2012 1525.67

26/02/2019 633,17

26/02/2019 833.17

26/02/2019 274,37

30/08/2017 5557,27

14/06/2007 1496,15

26/06/2020 1999,14

04/05/2013 1749,48

10/12/2007 1646.26

05/09/2016 3667.98

19/08/2017 2363.33

DATA: 31/01/2022
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ANEXO XXXVI

DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS 00 RPPS

FORMA DE FINANCIAMENTO :TODOS

Mês/Ano: 1/2022

NÒME:D0 BENERCIÃRIÒi

ADELAIDE COSTA E SILVA

ADEMAR FERREIRA MACHADO

ADVAIR GOMES VILELA

AFONSO HENRIQUE FURTADO

AFRANIO JOÃO BOMBARDA

ALBERTO PEREIRA DA COSTA

ALCENI SALETE SANGALLI SMANIOTTO

NEIA APARECIDA JAMPIETRO

ALhXSANDRE MAZ20NETTI HUGUE

ALMERINDA BARBOSA VIEIRA

ANA MARIA MENEGHEL BOSCHILIA

ANA MARIA MONTEIRO TEIXEIRA RAMOS

ANA PEREIRA DOS SANTOS DE CARVALHO

ANDRÉA CRISTINA DE OLIVEIRA DA SILVA

ANGELINA PERANDRE FERREIRA

ANTONIO LUIZ SOUTHIER

ANUNCIADA APARECIDA BERVEGLIERI DA SILVA

APARECIDA IDENE PICOLl ANNES

ARI SANDRO GÜILLANDE

ARLINDO KOTHE

ARMINDO GÜILLANDE

ARMINDO HANKE

BERENICE MOURA DE SOUZA

BRUNO FELIPE MACEDO ESPOZETTI

CARMELITA ALVES DA COSTA

pUA HEM FERREIRA
'  PEGO DE OLIVEIRA

CLARITA SENGER ZAPONNI

CLAUDETE LOMBARDO CASTILHOS

CLEIA MARIA TRINDADE 00 AMARAL

CLOUDUARDO XAVIER DE SOUZA

CREUZA ROSSI ORTOLANI

DAISY MONTEIRO NOVAiS

DALIU\ SCHUCH WEBER

DELMA MARIA ZANATTA

DEOLIDES AGOSTINi

DEOTILDE BRIZOLA

DERRICK KRETLI SOUZA

DEUZONETE CARNEIRO DE BRITO DE MATOS

DHEIS KRETLI SILVA SOUZA

DILES MARIA DE GOIS

DIMAS DINARTE BEMME

DIOGO VEIGA XAVIER DE SOUZA

DIVINA GOMES DA SILVA

DORVALINA DA PENHA

N" PROTOCOLO TCE
REGISTRO TOE/MT

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2 - PENSIONISTA

2-PENSIONISTA

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

2-PENSIONISTA

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2116,86

7753,16

4165,51

1303,20

7417,44

3062,82

4152,33

1973,70

1646,26

1292,79

1075,53

7369,69

1749,48

7984.05

3045.06

1212,00

1633,41

949,75

3897,68

2483,17

3547,27

8767,33

8583,86

2035,43

30.060-8/2017

30,060-8/2017

316202/2019

1441167/2017

164275/2014

221155/2014

282367/2013

1471155/2018

282553/2013

30.060-8/2017

1080148/2016

173274/2016

1469991/2018

182141/2020

193565/2019

523992/2021

1582844/2018

1297520/2017

196002/2020

203874/2019

533793/2021

533793/2021

124117/2015

372307/2017

193585/2019

127248/2020

162680/2014

DATA: 31/01/2022
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NOME DO BENEFICIÀmÔ

EDINALVA DE SOUZA TAVARES

EDNO PIRES DA COSTA

ELAINE TERESINHA SCOPEL

ELEDI TEREZINHA CIGANA CORADINI

ELEUZA FERREIRA ROSA DOS SANTOS

ELIANE DE FATIMA LAGUNA DEFENTE

ELIANE DE FATIMA RODRIGUES

ELIAS GOMES DE CARVALHO

ELIENE SILVA CANGUSSU

ELIETE APARECIDA PEREIRA DA SILVA SOLANÍ

ELIZABETE NUNES TUBINO

ELIZETE NAIR VIEIRA MARTINS

ELOISA FRANCISCATTO MARCOLINO

£ 'ZA MARIA GIROLOMETO
T^^NUEL ROMITTI GOMES
ENIR MARIA SONEGO

ERCIÜA MARIA LOPES ROGGIA

ERESMINA XAVIER DE OLIVEIRA

ERNESTO DE SOUSA FERRAZ NETO

EURIPEDES ANSELMO DA SILVA

EUZA CHAVES DO NASCIMENTO

EUZENIR OLIVEIRA DA SILVA

EVA MARIA DE PAIVA

EVANl PEREIRA ARAÚJO

FÁBIO WILLIAM MARCOLINO

FATIMA CRISTINA SALGADO BLANCO

FRANCISCA FARIA DE ALBUQUERQUE

FRANCISCO CARNEIRO NETO

GERALDA FERRAZ DE SOUZA

GERALDO GUEDES CORRÊA

GETULIO BARBOSA FRANCISCO

GISLENE DE FATIMA RIBAS ZIBETTI

CIA MARIA ANTUNES

v^IaR MORAES SILVA
HADASSA RODRIGUES BARACAT DE ALMEIDA

HAIDI BEATRIZ WOBETO BARALDI

lEDA AGUEDA PREVEDELLO

ILDA FATIMA PREVEDELLO

INES REINEHR LARA

IRINEU JOÃO VEIT

IRTES TEREZINHA BOTTON

ISABELLE BOECHAT ARAÚJO DOS SANTOS

ISAOUE VÍTOR RODRIGUES BARACAT DE
ALMEIDA

IVANE LÚCIA PIRES FELICIO CORVETTO

IVANE MARGARETH RIBEIRO

IVANI MARIA ZANATTA BOTTON

IVANILDE TEREZINHA PIFFER QUADROS

IVETE MARIA STOELBEN DALLA CORTE

IVONE MARIA FERRONATO

IVONE MARIA GADONSKl

SITUAÇÃO • ^VÁLORDD,BÈNERãa:N®DO"ACORDfAÒ' N«>RdTOCOLOTCE
i^OSÊNTADO 2.PEN8ION18TA

2-PENSIONISTA

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 •APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 -APOSENTADO

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

2-PENSIONISTA

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2916,65

1481,96

8620,35

9539.85

6486,45

1723,75

8406,26

9080,11

5406,85

4541,91

939,73

3490,84

6456,29

773,79

1212,00

5766,66

1212,00

3866,54

11451,05

5801,52

8415,46

15325,34

105/2017

1254316/2017

195936/2020

247022/2019

261670/2020

577260/2021

302163/2013

1080806/2016

166392/2015

288916/2013

301280/2016

1495887/2018

570028/2021

541869/2021

42765/2017

264270/2015

1540165/2018

232815/2020

167762/2020

192716/2016

232615/2020

109436/2016

283169/2019

128899/2019

338133/2018

DATA: 31/01/2022
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NOME DO BENEFICIÁRIO

IVONE SALETE SCHMOLLER

IZENILOE DE SOUZA RIBEIRO

JACIRANE DA ROCHA MARTINS

JAIR BARBOSA DE SOUZA

JANES APARECIDA RIBAS KUFNER

JANICE SOARES GODOl

JANICE SOARES GODOl

JANIE REGINA FURLAN BRAVO

JAQUELINE MARIA GIOVENARDI

JOÃO BATISTA DIAS CORRÊA

JOÃO LUIZ GIOVENARDI

JOÃO PEDRO NARDES SCHLOTT

JOÃO TEIXEIRA DE OLIVEIRA NETO

'TA MARIA DELMONDES

^^A FERNANDES FERREIRA
JOSE ANSELMO PAIVA

JOSE LAUDELiNO SALBEGO DICHETE

JOSE NATAL BUENO

JOVERSINO GOMES DOS SANTOS

JUSSARA IZABEL MARIUSSI BREANEZI

JUSSARA VIEIRA BARBOSA FACHINETO

KAUANNE LETICIA BERVEGüERI DA SILVA

LAUDELINO MARQUÊS DA SILVA

LAURO GABRIEL PEREIRA BARBOSA

LEA ADRIANA MORENO DOS SANTOS

LELIA DE JESUS ABREU MARTINS LEITE

LEON MANOEL CAMPOS DOS SANTOS

LILIAN DE FATIMA DA COSTA LOURENÇO

LINDALVA SILVA DE OLIVEIRA

LINDAURA SOUZA DE OLIVEIRA

LOURDES CECÍLIA HENZ HACHMANN

LOURIVAL MARTINS DE ALBUQUERQUE

.>'J>oivALDO RODRIGUES DE OLIVEIRA
L^< FONSECA LIMA
LUCILVIASAVEMUNDI

LUIZ ANTONIO AMANTE DOS SANTOS

LUIZA BENEDITO PEROBA

LUSENIRA CIPRIANO DA SILVA

LUZINETH BERNARDO DE SOUZA

MAIGLE DE OLIVEIRA

MAISA MACEDO DYSARSZ

MÁRCIA DE FÁTIMA RIGON MOREIRA

MARCIA TELOKEN

MARIA ANGELINA DOS SANTOS

MARIA APARECIDA DE MORAIS

MARIA APARECIDA DO NASCIMENTO

MARIA APARECIDA FERNANDES FERREIRA

MARIA CALIXTO DE MORAES

MARIA CELI PEREIRA DOS SANTOS

MARIA CÉLIA SIQUEIRA GOMES ALCOVER

MARIA CONCEICAO RODRIGUES FIGUEREDO

i^?0SeNTAD0.2-PEN810N15TA:

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 •APOSENTADO

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

2-PENSIONISTA

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

2-PENSIONISTA

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

válôrdòIenéfícíô:

1400,12

2983,33

7271,94

''N»DO-^CÒRDAar
REGISTRO TOE/MT

3667,98

4277,50

6592,27

7537,38

11074,67

3744,40

1999,14

7202,39

1743,93

1212,00

4209,36

1075,53

2738,52

773,79

3873,91

7583,49

10827,98

1212,00

1212,00

1518,43

1839,87

1301,26

3292,57

13941,89

7314.06

1212,00

1456,55

4243.94

1753,86

1520,90

1766,37

7528,43

4060.07

6575,74

212601/2016

20.366-8/2019

N» PROTOCOLO TOE

1466332/2018

274275/2020

330779/2019

216135/2016

337706/2018

256331/2019

808253/2021

580872/2021

212601/2018

172669/2016

426113/2021

230626/2021

280259/2019

233730/2020

264270/2015

20.368-8/2019

283991/2013

1566353/2018

185752/2015

116424/2018

209007/2017

263478/2018

272272/2019

549304/2021

500631/2021

268690/2015

167770/2020

1441221/2017

337730/2018

116270/2020

247081/2019

112364/2020

DATA: 31/01/2022



ImPrev
NOME OOBENERCIÁRIO

MARIA OA CONCEICAO OA SILVA

MARIA DE FÁTIMA MOURA

MARIA DE FATIMA SIMÕES DA SILVA

MARIA DO ROSÁRIO BALDUINO DE OLIVEIRA

MARIA INES NEGRI FRIESS

MARIA IZABEL DE ARAÚJO OLIVEIRA

MARIA JOSE FERREIRA GATTI

MARIA LUIZA DE OLIVEIRA

MARIA PAULINAOA SILVA

MARIA ROSALHA FERNANDES BARBOSA

MARIA ROSALVA FERNANDES BOECHAT DOS
SANTOS

MARIA SALETE TREVISOL ZANATTA

MARIA TACIANA DIAS ORTEGA

" 2ENI LUNELLl

mI^EL WEIGERT ROCHA
MARILEI SCHERERWEBER

MARINA MAZETTO PIMENTEL DE BRITO

MARINALVA DE SOUSA COSTA PIANA

MARINES NEILA PREVEDELLO

MARINES TONETMINO

MARIO MARQUES DE OLIVEIRA

MARISA UNO DOS SANTOS JORDÃO

MARISA ROSA PORTELLA

MARISO MENEZES FARIAS

MARISTELA FARIAS NEVES

MARLEI SALETE BIASUS

MARLENE APARECIDA DE LARA ABREU

MARLENE PIRES DE SOUSA

MARLI CARMEM SPONCHIADO

MARLUCE PEREIRA DO NASCIMENTO

MEIRILUCIA MARQUES DE OLIVEIRA

^ÜÍ^UELINA PEDROSA DA SILVA COSTA
^ 1 BEATRIZ AMANTE DOS SANTOS
MmtoA CRUZ BARALDI
MILTES DE MOURA SCHUENK TABATA

MIRNAHECKLER BRAFF

MOEMA SALERNO LAZARINI

MONICA MARIA DE OLIVEIRA

NAIR SILVIA CAMPOS

NATHALIAGABRIELLI MACEDO ESPOZEm

NEDIO MARQUETI

NELCI TEREZATREMEA

NEURAI ARAÚJO DE OLIVEIRA

NEUSAPIENIZ

NEUSA TEREZINHA FRANKEN

NEUZA GOMES DA SILVA

NEUZA RETCENA TOLEDO

NICHOIAS RODRIGUES BARACAT DE ALMEIDA

NILDA BUENO DE ANDRADE

NILVAKLEINHILLMANN

OLGA PAES MACHADO

SrrUAÇAO ' ■ ■ ' . - VAUOR do BENÉFICÍO >í« do ACOROÃOr/N'protocolo toe
1'ÂP0âENTAD0 2-PENSIONlSTA' J REGISTROTCE/MT ' .

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1587.92

2035,43

2096,50

2116,85

6699,60

3225,70

1928,84

2738,15

8395,09

9787,86

5272.31

6699.86

1781,18

3277,92

8877,83

4716,76

3949,76

1212,00

7873,47

7873,26

1914,91

6896,29

2862,39

7649,04

10300.65

1287.62

1839,67

3010,62

15414,40

10021,37

1525,65

5498,17

1229,64

3866,54

3263,19

1253,73

178462/2020

271640/2019

162132/2020

167987/2019

168491/2019

334448/2019

212350/2018

162124/2020

1300059/2017

1281348/2017

288608/2013

555460/2021

277830/2018

148881/2017

1080210/2016

307041/2017

534102/2021

178942/2020

10BOB14/2016

192880/2016

549304/2021

171913/2016

191329/2015

311537/2018

284246/2013

524034/2021

254193/2019

217069/2018

232815/2020

289647/2013

306126/2017

DATA: 31/01/2022



ImPrev
NOME DO BENEPiCiÂráO

OLINTO ANTONIOKUFNER

ONILDE MARIA BORTOLUZZI BURGO

ORMINDO LIMA CASTANÔN

ORSILIA LUZA

OSWALDO NOGUEIRA LUNA

PASCOALINO GROLLA ESPOZETD

PAULO DE CASTRO PATRÍCIO

RAIMUNDA OLIVEIRA DÊ MELO

REGINA CÉLIA DE ALMEIDA MORAIS

ROBSONLUIS SOL

RODRIGO ANTONlO MARTINS

ROGÉRIO LUIS PEREZ

RONIVON MOREIRA DOS SANTOS

ALICE CALVO

^^HELENA FERNANDES
ROSANI MARIA LONDERO

ROSELI NARA OSS

ROSIMEIRE QUEIROZ GARCIA

SALETE GONÇALVES FORTES DA SILVA

SARA LÚCIA TONIAL

SARAQUINTEIRO UMA

SELMA AMALIA DE ALMEIDA

SELMA DE FATIMA MEZZOMO DAL ROVERI

SEVERINO ROMANO RIVA

SILVANA APARECIDA ALVES CAMPOS

SILVIA MARIA HUGUE

SIMONE PES

SINARA MENDES GUIMARÃES

SIRLENE ALVES DE OLIVEIRA

SOELMO JOSE DOS SANTOS

SOLIRIA CASTELLI

SÔNIA MARIA GOMES BIDO

MICHALSKI

MICHALSKI

TANIA MARA CARLOTTO CORRÊA

TANIA REGINA CHIODELLI

TELMA LEANDRO DOS PASSOS

TEREZINHA LUIZA DA SILVA

VALDEMAR CASSIMIRO

VALDEMIR APARECIDO SALOMAO

VALDEVl BORGES DE MORAES

VALDIR MICHALSKI

VALTER DE CARVALHO LIMA

VENCESLINA PEREIRA GONÇALVES

VERA ALICE RIBEIRO

VERÔNICA STURZBÊCHER DOS SANTOS

VILMA DA SILVA SANTOS CONCEICAO

WELINGTON FERREIRA LIMA

ZAIRES DA SILVA OLIVEIRA

ZILDA ZEFERINO CORVETTO

ZITA ROGGIA ROQUE

Í.;^ÓSÉMTÁD0 2-PENSiÕNISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1-APOSENTADO

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

2-PENSIONISTA

1-APOSENTADO

1 - APOSENTADO

1 - APOSENTADO

VALOR DO BEíiEFICia DO ACORDÃO; :N? PROTOCOLO TCE

2035,43

2162.71

1486,42

1528,79

8702,26

1368,87

1212,00

1534,54

4017,42

1903.84

13154,48

3875,45

1212,00

5138,57

11746,68

1428,35

9235,05

2015,66

1839,87

2918,57

8939,08

3267,78

1324,96

7399,89

1688,37

3320,81

2585,68

8821,53

5367,41

33.036-1/2017

330779/2019

1282298/2017

138290/2014

105120/2020

317268/2018

306410/2017

201782/2019

168211/2019

316296/2019

233668/2020

215198/2014

186449/2015

306223/2017

214809/2014

292583/2013

1474170/2018

533033/2021

293016/2013

127256/2020

293032/2013

549304/2021

162368/2014

165573/2020

208671/2017

334561/2019

317543/2018

1540190/2018

1469932/2018

290181/2013

33.036-1/2017

304050/2013

118354/2020

1584553/2018

162167/2020

124532/2015

277649/2018

257273/2020

224979/2009

301744/2018

DATA; 31/01/2022
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TOTAL DE BENEFICiÁRiOS / VALOR 992672.48

DATA; 31/01/2022
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ANEXO XXXIX

DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DOS SERVIDORES VINCULADOS AO RPPS: CEDIDOS, LICENCIADOS E AFASTADOS

FORMA DE FINANCIAMENTO iTODOS

Mês/Ano: 1/2022

lâlTUAÇÃO VAkOR DE CONTRIBUIÇÕES
QUANDO HOUVER

NOME DO SERVIDOR

1 -UCENCIADO

1 - LICENCIADO

2-CEDIDO

2-CEDIDO

1 - LICENCIADO

1 - LICENCIADO

1-LICENCIADO

4014,80ALESSANDRA KOHL AMARAL

6115,96ALINE XAVIER MANOEL LAGO

2243,66ANDREIA QUEIROZ DA SILVA ARAÚJO

AURILENE RODRIGUES DA LUZ PASSOS 4451,99

4636,90LENICE FREITAS TEIXEIRA

1968,63

1586,19

LETICIA FREITAS RIBEIRO DE CASTRO

LUCIMAR DA SILVA GOMES

1 - LICENCIADO 4489,99

3051,58

A HELENA MOHR DIAS

1 - LICENCIADO

1 - LICENCIADO

MARCOS LEITE PINHEIRO

1450,29NELINANCIA PEREIRA PINTO

1-LICENCIADO 3097,36PAULO MÁRCIO CASTRO E SILVA

2-CEDIDO 3588,37RONAS ATAIDE PASSOS

1-LICENCIADO 1725,79SÉRGIO TOMASONI

2-CEDIDO 8145,07SILVIO PAIVA DE SOUZA

DATA: 31/01/2022

Fls.: 147

Rub.iaAG
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MINISTÉRIO DA ECONOMIA

SECRETARIA DE PREVIDÊNCIA

Subsecretária dos Regimes Próprios de Previdência Social

CsríífíC?::iv.-> C9 Rsçui-sriv-Jõdfr y"9vid?rr!2riií - CRP

Ente Federativo: Primavera do Leste UF: MT

CNPJ Principal: 01.974.088/0001 -05

É CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,
NO DECRETO N" 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA N® 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE

O MUNICÍPIO ESTÁ EM SITUAÇÃO REGULAR EM RELAÇÃO A LEI N® 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgãos ou entidades da administração direta e indireta da união deverão observar, previamente,

a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municípios quanto ao seu regime Próprio de

Previdência Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7® da lei n° 9.717, de 1998;

i. Realização de transferências voluntárias de recursos pela união;

ii. Celebração de acordos, contratos, convênios ou ajustes, bem como de empréstimos,

financiamentos, avais e subvenções em geral de orgãos ou entidades da administração direta e

indireta da união;

iii. Liberação de recursos de empréstimos e financiamentos por instituições financeiras

federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e válido para todos os orgãos e entidades do

município

A aceitação do presente certificado está condicionada à verificação, por meio da internet, de sua

autenticidade e validade no endereço; http;//www.previdencia.QQv.br. pois está sujeito a cancelamento

por decisão judiciai ou administrativa.

Este certificado deve serjuntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 23/12/2021

VÁLIDO ATÉ 21/06/2022
N.® 989871

205266

Fls.: 149

Rub.:AG
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Conta de Origem;

Relatório de Aplicação por Período

Janeíro/2022

Administrador; Caixa Econômica Federal

Cuatodiante; Caixa Econômica Federal

Gestor: CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Segmento: RENDA FIXA

Fundos 100% TPF • Art r>, i, "b"

Aplicação

--—S31/12/2021

31/01/2022

31/01/2022

CAIXA Fi BRASIL IRF-M 1 TP RF

Risco Aplicação: MÉDIO

Histórico.

SALDO ANTERIOR

•/01/2022 DEPÓSITO P/ APLICAÇÃO

RENTABILIDADE (+)

SALDO ATUAL

CNPJ; 10.740.670/0001-06

2,663589000 6.492.444,713517789

2,700103000 740.712,483931169

2,699932000 0,000000000

2,699932000 7.233.157,197448958

6.610.102,90

2.000.000,00

40.128,72

8.650.231,62

Saldo Anterior; R$6.610.102,90

Aplicações; R$ 2.000.000,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade: R$40.128,72

Saldo Atual: R$ 8.650.231,62

; RENTABILIDADE :

Benchmark* Meta Atuarial**

ACUMULADO

09/05/2022-11:10:40 Página: 1 de, 1
Fls.: 150

Rub.:®^<2
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Relatório de Aplicação por Período

Janelro/2022

Conta de Otigem:

Administrador:

Custodiante:

Banco BNY Mellon

Banco BNY Melion

Segmento:

AGGREGA INVESTIMENTOS LTDA.

RENDA FIXA

FIDICs Fundos de Investimentos em Direitos Creditórios • Abertos e Fechados • Art 7^, VII, "a"

Aplicação CORAL FIDC MULT1SET0RIAL CNPJ: 11.351.413/0001-37

Risco Aplicação: MÉDIO

>31/12/2021

Wl/01/2022

31/01/2022

Histórico

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (-)

SALDO ATUAL

7.570,310820340

-2,99 734.359286784

734,359286784

-5.888,794929964

0,000000000

-5.888,794929964

11.145,00

-333,77

10.811,23

Saldo Anterior: R$11.145,00

Aplicações: R$ 0,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade: (R$ 333,77)

Saldo Atual: R$10.811,23

RENTABILIDADE

Benchmark* Meta Atuarial*

-2,99%

ACUMULADO

-2,99%

09/05/2022-11:10:43 ^Página: 1 .Ijsi

Rub.ia/td
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Relatório de Aplicação por Período

Janelro/2022

Conta de Origem; 612884

Administrador:

Custodlante:

Gestor.

Segmento:

Aplicação

Risco Aplicação:

rr "1/12/2021

w
31/01/2022

31/01/2022

RJl CORR TITS VALORES MOB LTDA

RJI CORR TITS VALORES MOB LTDA

INTERATIVA INVESTIMENTOS LTDA

RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa ■ ArL 7®, ili, "a"

BRA1 FUNDO DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA CNPJ: 10.883.252/0001-80

Hiatóilco ,

S/\LDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (■)

SALDO ATUAL

45,750436210

33,745792320

33,745792320

Saldo Anterior: RJ 1.694.689,92

Aplicações: R$0,00

Resgate: RJ 0,00

Rentabilidade: (RJ 3.066,07)

Saldo Atual: RJ 1.591.533,85

RENTABIUDADE

47.162,438438420

0,000000000

47.162,438436420

1.594.589.92

Fundo Benchmark*

-0,19% 0,00%
ACUMULADO

^3,19% I 0,00%

09/06/2022-11:10:43
Página: 1

Rub.:a/\<3



ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Conta de Origem:

Administrador;

Custodiante:

Gestor:

Segmento:

Aplicação

Risco Aplicação:

-1/12/2021

r
31/01/2022

31/01/2022

Janeiro/2022

FOCO DISTRIBUIDORA DE TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS LTDA

Itaú Unibanco S.A.

AQUiLLA ASSET MANAGEMENT LTDA.

RENDA VARIÁVEL

Fundos de investimentos imobiliário - Fii • Árt 8®, IV, "b"

AQUILLA FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO CCNPJ: 13.S66.918/0001-49

Histórico . :

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (+)

SALDO ATUAL

^ 863,477916570

1,23 874.128944450

874,128944450

g^Valor R$

4.022,607581766

0,000000000

4.022,607681766

Saldo Anterior: R$1.736.494,02

Aplicações: R$ 0,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade: R$21.424,33

Saldo Atual: R$1.757.918,35

RENTABIUDADE

ACUMULADO

09/05/2022-11:10:44
Página: 1

Rub.iíAC



Conta de Origem:

Administrador:

Custodiante;

Segmento:

Aplicação

Risco Aplicação:

1/12/2021

10
31/01/2022

31/01/2022

ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janeiro/2022

Caixa Econômica Federa!

Caixa Econômica Federal

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

RENDA FIXA

Fundos 100% TPF - Atl T, I, "b"

Fl CAIXA BRASIL ÍRF-M1+ TP RF LP
CNPJ: 10.S77.519/0001-90

Histórico

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (-)

SALDO ATUAL

. çf- ''ValorCota/puJ
2 451634000 3.020.086,952495568

2,438468000 0,000000000

2,438468000 3,020.086,952495568

^1 Valor R$
16.734.823,40

-89.870,94

16.644,952,46

Saldo Anterior: R$16.734.823,40

Aplicações: R$ 0,00

Resgate; R$ 0,00

Rentabilidade; (R$ 89.870,94)

Saldo Atuai: R$ 16.644.952,46

2022
^  I Fundo Benchmark*

-0.54% 0,00%

Meta Atuarial**

0,94%

ACUMULADO

-0,54%

09/05/2022-11:10:45
Página: 1

Rub.itf^G



Conta de Origem:

Administrador:

Custodiante:

Gestor:

Segmento;

Aplicação

Risco Aplicação;

•1/12/2021

31/01/2022

31/01/2022

ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janeiro/2022

Caixa Econômica Federal

Caixa Econômica Federal

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

RENDA FIXA

Fundos 100% TPF - Art T». I, "b"

Fl CAIXA BRASIL IMA 85+ TP RF LP

Histórico

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (-)

SALDO ATUAL

Saldo Anterior: R$ 26.344.465,44

Aplicações; R$ 0,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade; (R$ 426.370,42)

Saldo Atual: R$25.918.095,02

CNPJ: 10.577.503/0001-38

2.614990000 10.074.677,434094220

2,572598000 0,000000000

2,572598000 10.074.677,434094220

^;y^òr.R$
26.344.465,44

-426.370.42

25.918.095,02

RENTAiBlUDADE

Fundo Benchmark*

-1,62% 0,00%

ACUMULADO
-1,62% I 0.00%

Meta Atuarial*

09/05/2022- 11:10:46

Rub.:«/\;G



Conta de Origem:

Administrador:

Custodiante:

Gestor.

Segmento:

Apiicação

Risco Apiicação:

"1/12/2021

Çl/01/2022

31/01/2022

ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janeiro/2022

Caixa Econômica Federai

Caixa Econômica Federai

CAiXA ECONOMiCA FEDERAL

RENDA FIXA

Fundos 100% TPF • Art 7®. I, "b"

CAIXA Fi BRASiL iNIA-B TIT PUBL RF L

Histórico

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (-)

SALDO ATUAL

CNPJ: 10.740.658/0001*93

VaíôrCât^lÉ
3,637518000 6.585.609,751401371

3.609977000 0,000000000

3,609977000 6.585.609.751401371

23.955.274,04

-181.374,31

23.773.899,73

Saldo Anterior: R$ 23.955.274,04

Aplicações: R$ 0,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade: (R$181.374,31)

Saldo Atuai: R$ 23.773.899,73

RENTABIUDADE;:::;X^;^;:^;:^:^f^

Fundo Benchmark*

.0,76% 0,00%

ACUMULADO
^,76% \ 0,00%

09/05/2022-11:10:47
Página: l

Rub.:«A;<l



Administrador:

Custodiante:

Gestor:

Segmento:

Tipo:

Aplicação

Risco Aplicação:

pata

1/12/2021

31/01/2022

31/01/2022

ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janeiro/2022

Conta de Origem: 115000

Banco do Brasil SA

Banco do Brasil S.A.

Banco do Brasil S.A.

RENDA FIXA

Fundo Referenciado de Renda Fixa ■ Art 7®, iV, "a"

BB PREV RF TP IPCA IV

Histórico,

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (+)

SALDO ATUAL

CNPJ: 19.515.015/0001-10

2.465910027 0.000000000

2.465910027 1.728.312.363857202

^^yalor FU
4.237.914,86

23.947.93

4.261.862.79

Saldo Anterior: R$4.237.914,86

Aplicações: R$ 0,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade: R$ 23.947,93

Saido Atual: R$4.261.862,79

RENTABIUDADE

ACUMULADO

09/05/2022 - 11:10:48

Pâgin», 1

Rub.:«A(l



Administrador:

Custodiante:

Gestor:

Segmento:

Aplicação

Risco Aplicação:

X^^l^i2J202^
31/01/2022

31/01/2022

ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janeiro/2022

Conta de Origem: 115000

Banco do Brasil SA.

Banco do Brasil S.A.

BANCO DO BRASIL S.A

RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa - Art 7®, iiii "a"

BB PREVID RF IRF-M1

Histórico;

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (+)

SALDO ATUAL

CNPJ: 11.328.882/0001-35

2.797101970

2,814277618

2,814277618

259.088,040240714

0,000000000

259.088.040240714

Saldo Anterior: R$ 724.695,69

Aplicações: R$ 0,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade: R$4.450,00

Saldo Atuai: R$ 729.145,69

;  RE^ABíUDADE V .
2022

Fundo Benchmark*

0.61%

ACUMULADO

0.61% I 0,00%

09/05/2022-11:10:48
Página: i

Rub.:A(l



ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janelro/2022

Conta de Origem:

Administrador:

Custodiante:

Banco do Brasil S.A.

Banco do Brasil S.A.

Gestor:

Segmento:

Aplicação

Risco Aplicação:

2/2021

'31/01/2022

31/01/2022

RENDA FIXA

Fundos 100% TPF - Art T, 1, "b"

BB PREVID RFIMA B 5+
CNPJ: 13.327.340/0001-73

Histórico

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (-)

SALDO ATUAL

3^328519968 " 1.533.715.497792939

3.274333047 0.000000000

3,274333047 1.533.715,497792939

5.105.002.66

^3.107.32

5.021.895.34

Saldo Anterior: R$6.105.002,66

Aplicações; R$ 0,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade: (R$ 83.107,32)

Saldo Atuai; R$5.021.895,34

2022

Hflôs Fundo Benchmark*

Janeiro -1,63% 0,00%
ACUMULADO

-1.63% I 0.00%

Meta Atuarial*

09/05/2022-11:10:49
Página: 1 ''^ls.:^159

Rub.:Aa



Iiwrev
Relatório de Aplicação por Período

Janeiro/2022

Conta de Origem:

Administrador:

Custodiante:

Gestor

Segmento:

ApilcaçSo

Risco Aplicação:

^"1/''2/2021

*^1/01/2022
31/01/2022

Caixa Econômica Federal

Caixa Econômica Federal

CAIXA ECONOMiCA FEDERAL

RENDA FiXA

Fundos de Índice Renda Fixa - Art. 7®, iii, "b"

CAIXA Fi BRASIL REF. Di LONGO PRAZO

Histórico

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (+)

SALDO ATUAL

Saldo Anterior: R$1.022.271,20

Aplicações: R$ 0,00

Resgate; R$ 0,00

Rentabilidade: R$ 8.044,61

Saldo Atuai; R$ 1.030.315,81

CNPJ: 03.737.206/0001-97

3.911246000

3.942024000

3.942024000

261.367.542155577

0.000000000

261.367.542155577

1.022.271,20

8.044,61

1.030.315.81

• RENTABILIDADE.

Janeiro

Fundo Benchmark*

0,79% 0.00%

ACUMULADO

Meta Atuarial**

09/05/2022 - 11:10:50
Pésina: 1

Rub.iaAG



ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janeiro/2022

Conta de Origem: 60152

Administrador:

Custodíante:

Gestor:

Segmento:

Aplicação

Caixa Econômica Federal

Caixa Econômica Federai

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

RENDA FiXA

Fundos 100% TPF ■ Art. V, i, "b"

CAIXA Fi BRASIL IRF-M RF LP CNPJ: 14.508.605/0001-00

Risco Aplicação: MÉDIO

Histórico:

^--'1/12/2021

^^/01/2022
31/01/2022

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (-)

SALDO ATUAL

2J037140ÓÓ " 2.679.297,700699982 16.597.703,0516.597.703,05

2,302060000 0,000000000

2.302060000 2.679.297.700699982

-11.916,67

16.585.786,38

Saldo Anterior: R$ 16.697.703,05

Aplicações: R$ 0,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade: (R$11.916,67)

Saldo Atuai: R$ 16.586.786,38

RENTABILIDADE:

Benchmark* Meta Atuarial**

Janeiro -0,07%

ACUMULADO

-0,07%

09/05/2022 -11:10:50
Página: 1

Rub.:aAiG



ImPrev
Relatório de Apiicação por Período

Janelro/2022

Conta de Origem:

Administrador:

Custodiante:

Gestor:

Segmento:

Aplicação

Risco Aplicação;

-->.31/12/2021

1/01/2022

31/01/2022

Caixa Econômica Federal

Caixa Econômica Federal

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

RENDA VARIÁVEL

Fundo de Investimentos Ações Referenciado a índice de Renda Variável • Art 8^, I, "a"

FIA CAIXA BRASIL IBOVESPA

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (+)

SALDO ATUAL

CNPJ: 13.058.816/0001-18

2,369810000 6.175.603,852875645

womeu

2,534009000 0,000000000

2,534009000 6.175.603,852875645

|É:VÍ: ValorlRS;

14.635.007,76

1.014.028.00

15.649.035.76

Saldo Anterior: R$ 14.635.007,76

Aplicações: R$ 0,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade: R$1.014.028,00

Saldo Atual: R$ 15.649.035,76

Fundo Benchmark*

6,93% 0,00%

ACUMULADO
6,93% I 0,00%

Meta Atuarial**

09/05/2022-11:10:61

Rub.:«^G



ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janeiro/2022

Conta de Origem;

Administrador:

Custodiante:

Gestor;

Segmento:

Aplicação

Risco Aplicação: MÉDIO

^1/12/2021

^^7/01/2022
31/01/2022

31/01/2022

31/01/2022

Caixa Econômica Federai

Caixa Econômica Federal

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

RENDA FIXA

Fundos 100% TPF - Art r, i, "b"

CAIXA Fi BRASIL IMA-BS TP RF LP

SALDO ANTERIOR

RESGATE

RESGATE

RENTABILIDADE (+)

SALDO ATUAL

CNPJ; 11.060.913/0001-10

iÁlariCotàBt

3,371127000

3,371127000

3,368063000 7.295.616,400053628

3,377471000 236.863,617777917

44.495,505508989

0,000000000

3,371127000 7.014.257,276766722

^^;àValorR$
26.343.024.05

-800.000,00

-150.000.00

23.565,40

25.416.589,45

Saldo Anterior: R$ 26.343.024,05

Aplicações: R$ 0,00

Resgate: (R$ 950.000,00)

Rentabilidade: R$ 23.565,40

Saldo Atuai; R$25.416.589,45

1^NTÂ8IUbÃtíÍr.5M

Janeiro

Benchmark* Meta Atuarial**

ACUMULADO

09/05/2022-11:10:52 Página: 1

Rub.:«Ai<2



ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janelro/2022

Conta de Origem: 60152

Administrador:

Custodiante:

Gestor:

Segmento:

Caixa Econômica Federai

Caixa Econômica Federai

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

RENDA FIXA

Fundos 100% TPF - ArL V, i, "b"

Aplicação CAIXA Fi BRASIL IDKAIPCA 2A RF LP

Risco Aplicação: MÉDIO

CNPJ: 14.386.926/0001-71

^^1/12/2021

31/01/2022

31/01/2022

Histórico

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (+)

SALDO ATUAL

2,509399000

2,508927000 5.682.617,049103976

0,000000000

2,509399000 5.682.617,049103976

14.257.271.34

2.682,21

14.259.953.55

Saldo Anterior: R$ 14.257.271,34

Aplicações: R$ 0,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade: R$ 2.682,21

Saldo Atuai; R$ 14.259.953,55

Benchmark* Meta Atuarial**

ACUMULADO

09/05/2022-11:10:53 Página: 1

Ruh.:<AQ



ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janelro/2022

Conta de Origem: 115000

Administrador:

Custodianta:

Gestor:

Segmento:

Apiicação

Risco Aplicação:

y—>31/12/2021

^^/01/2022
31/01/2022

Banco do Brasil S.A.

Banco do Brasil S.A.

BANCO DO BRASIL

RENDA VARIÁVEL

Fundo de investimentos Ações Referenciado a Indico de Renda Variável - ArL 8®, I, "a"

BB AÇÕES IBRXINDEX CNPJ: 30.847.180/0001-02

Hlsidflco i-

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (+)

SALDO ATUAL

9.844735866

10.509097926

168.487,854623062

0,000000000

10,509097926 168.487.854623062

Saldo Anterior: R$1.647.456,94

Aplicações: R$ 0,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade: R$111.176,97

Saldo Atuai: R$1.768.633,91

Benchmark* Meta Atuarial**

Janeiro

ACUMULADO

09/05/2022- 11:10:54

Rub.:<A(l



ImPrev

Conta de Origem;

Relatório de Aplicação por Período

Janeiro/2022

Administrador: Banco do Brasil S.A.

Custodiante: Banco ABC Brasil S.A.

Gestor; BANCO DO BRASIL

Segmento: RENDA FIXA

Fundos 100% TPF - ArL T, I, "b"

Aplicação BB PREVID RF IMA-B 5 CNPJ; 03.543.447/0001-03

Risco Aplicação:

y->31/12/2021

Histórico

SALDO ANTERIOR 21,526631150 56.465,974^188

^ :{rVaiQr R$
1.215.952,74

.31/01/2022 RENTABILIDADE (+) 21.543166388 0,000000000

31/01/2022 SALDO ATUAL 21,543166368 56.485,974468188 1.216.886,75

Saldo Anterior: R$ 1.215.952,74

Aplicações; R$ 0,00

Resgate: R$ 0,00

Rentabilidade; R$934,01

Saldo Atual: R$1.216.886,75

Benchmark* Meta Atuarial**

ACUMULADO

09/05/2022 - 11:10:54

'  Tls.;'l66
Rub.:«A;(l



Administrador:

Custodiante:

Gestor:

Segmento:

Aplicação

,^1/12/2021

y01/2022

31/01/2022

ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janelro/2022

Conta de Origem: 115000

Banco do Brasil S.A.

Banco do Brasil SA.

BANCO DO BRASIL

RENDA FIXA

Fundos 100% TPF - Art 7«, I, "b"

BB PREV1D RF IRF-M

Risco Aplicação: ALTO

HistdrlM

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (-)

SALDO ATUAL

CNPJ: 07.111.384/0001-69

6,007648750 287.503,797852999

6,00000241O 0,000000000

6,000002410 287.503,797852999

Valor

1.727.221,83

-2.198,35

1.725.023,48

Saldo Anterior: R$ 1.727.221,83

Aplicações: R$ 0,00

Resgate: RS 0,00

Rentabilidade: (R$ 2.198,35)

Saldo Atual: R$1.725.023,48

: ftENTABlLIDADl

2022

Pundo Benchmark*

.0,13% 0,00%
ACUMULADO

.0.13% I 0,00%

09/05/2022-11:10:65

Página; 1 ^Çls.:^167

Rub.:«AiG



ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janelro/2022

Conta de Origem:

Administrador:

Custodiante:

Banco do Brasil S.A.

Banco do Brasil S.A.

Gestor; BANCO DO BRASÍLS.A

Segmento:

Aplicação

Risco Apiicação:

.^1/12/2021

L 1/01/2022

31/01/2022

RENDA FIXA

Fundos 100% TPF • Art V, i, "b"

BB PREViD iMA-B TP

Histórico.

SALDO ANTERiOR

RENTABILIDADE (-)

SALDO ATUAL

CNPJ: 07.442.078/0001*05

6,442314184 349.274,767586118

6,392844467 0,000000000

6,392844467 349.274.767586118

-Valòr-RS.

2.250.137,79

-17.278,52

2.232.859,27

Saldo Anterior: R$2.260.137,79

Aplicações; R$0,00

Resgate; R$ 0,00

Rentabilidade: (R$17.278.52)

Saido Atual: R$ 2.232.859,27

Fli^SuDÃSfli

Benchmark* Meta Atuarial*

ACUMULADO

-0.77%

09/05/2022-11:10:56 Página: 1 .ijgg

Rub.iíAG



ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janeíro/2022

Conta de Origem:

Administrador:

Custodiante:

Gestor:

Segmento:

Aplicação

Risco Aplicação:

Data

.^1/12/2021

Ir" 1/01/2022
31/01/2022

Itaú Unibanco S.A.

Itaú Unibanco S.A.

ITAU UNIBANCO

RENDA VARIÁVEL

Fundo de índice de Renda Variável (ETF) • Art. 8®, II, "b"

ACOES DUNAMIS FIC

Histórico

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (+)

SALDO ATUAL

Saldo Anterior: R$1.010.474,23

Aplicações; R$ 0,00

Resgate; R$ 0,00

Rentabilidade: R$ 13.559,03

Saldo Atual: R$1.024.033,26

CNPJ; 24.571.992/0001-75

20,666430000

20,945769000

20,945769000

48.889.743270000

0,000000000

46.889,743270000

1.010.474,23

13.559,03

1.024.033,26

RÉÍ^tÀlÍLÍDÀbE

Fundo Benchmark*

1,34% 0,00%

ACUMULADO
T34% \ 0,00%

Meta Atuarial**

09/05/2022- 11:10:57 Tis.: 169

Rub.itf^G



ImPrev
Relatório de Aplicação por Período

Janeiro/2022

Conta de Origem:

Administrador:

Custodiante:

Gestor:

Segmento:

SICREDl • Sistema de Crédito Cooperativo

SICREDI • Sistema de Crédito Cooperativo

SICREDl

RENDA VARIÁVEL

Fundo de Investimentos Ações Referenciado a índice de Renda Variável - Art 8^ I, "a"

Aplicação

Risco Aplicação:

-^1/12/2021

C_31/01/2022

31/01/2022

SICREDI FIA IBOVESPA

HIstórÊBò

SALDO ANTERIOR

RENTABILIDADE (+)

SALDO ATUAL

CNPJ: 06.051.151/0001-55

8200 1.225.834,6200957^
2,522496500 0,000000000

2,522496500 1.225.834,620095706

2.779.847,48

312,316,06

3.092.163,54

Saldo Anterior; R$ 2.779.847,48

Aplicações: R$ 0,00

Resgate; R$0,00

Rentabilidade: R$312.316,06

Saldo Atual: R$3.092.163,54

Benehmark* Meta Atuarial**

11,24%

ACUMULADO

11,24%

09/05/2022-11:10:57 Página: 1 ^

Rub.:«^(3



ImPrev

Relatório de Aplicação por Período - [Resumo]
Janeiro/2022

Total Saldo Anterior: R$ 170.540.876,34

Total de Aplicações do Período: R$ 2.000.000,00

Total de Resgate e Amortização do Período: (R$ 950.000,00)

Total de Rentabilidade do Período: R$ 760.750,90

Saldo Atualizado: R$ 172.351.627,24

09/05/2022-11:10:58 Página: 1
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ImPri^
PORTFÓLIO DE INVESTIMENTO 1/2022

APLICAÇÃO

CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF

CORAL FIDC MULTISETORIAL

SEGMENTO

RENDA FIXA

RENDA FIXA

% QTD. CGTASnlTULGS

5.02 7.233.157.197449000

VALOR UNIT. SALDO ATUAL

2,699932000 8.650.231,62J

ENQUADRAMENTO PATRIMÔNIO ÜQÜIDO

" - Fundos 100% TPF 6.296.869.255,71

FIXA RENDA FIXA 0,92 47.162,438436000

AQUILLA FUNDO DE INVESTIMENTO
IMOBILIÁRIO

RENDA

VARIÁVEL 1,02 0,607584000

FI CAIXA BRASIL IRF-M1+ TP RF LP
RENDA FIXA 9.66 3.020.086.952496000

FI CAIXA BRASIL IMA B5+ TP RF LP
RENDA FIXA 15,04 10.074.677.434094000

CAIXA FI BRASIL IMA-B TIT PUBL RF L
RENDA FIXA 13.79 6.585.609.751401000

BB PREV RF TP IPCAIV
RENDA FIXA 2.47 1.728.312,363857000

BB PREVID RF IRF-MI
RENDA FIXA 0.42 259.088,040241000

BB PREVID RF IMA B 5+
RENDA FIXA 2.91 1.533.715.497793000

CAIXA FI BRASIL REF. Dl LONGO PRAZO
RENDA FIXA 0.60 261.367.542156000

CAIXA FI BRASIL IRF-M RF LP RENDA FIXA 9,62 2.679.297.700700000

FIA CAIXA BRASIL IBOVESPA RENDA

VARIÁVEL 9.08 6.175.603,852876000

CAIXA FI BRASIL IMA-B5 TP RF LP RENDA FIXA 14.75 7.014.257.276767000

CAIXA FI BRASIL IDKA IPCA 2A RF LP RENDA FIXA 8,27 5.682.617,049104000

BB AÇÕES ÍBRX INDEX RENDA

VARIÁVEL 1.02 166.200,036187000

BB PREVID RF IMA-B 5 RENDA FIXA 0.71 56.485.974468000

-5.888,794930000 734.359286780 10.811,23

47.162,438436000 33,745792320 1.591.533.85

0,607564000 874.128944450 1.757.918.35

20.086,952496000 2.438468000 16.644.952.46

74.677.434094000 2.572598000 25.918.095.02

85.609.751401000 3.609977000 23.773.899,73

28.312,363857000 2.465910030 4.261,862,79

59.088,040241000 2,814277620 729.145.69

53.715.497793000 3,274333050 5.021.895,34

>1.367.542156000 3.942024000 1.030.315,81

'9.297.700700000 2,302060000 16.585.786,38

'5.603,852876000 2.534009000 15.649.035.76

4.257.276767000 3.371127000 25.416.589.45

12.617,049104000 2.509399000 14.259.953,55

6.200,036187000 10.509097930 1.758.633.91

6.485.974468000 21,543166370 1.216.886.75

-11:12:00

a

 Aft. 7", I. "b" - Fundos 100% TPF

Art. 7". VII. -a" - FIDICs Fundos de
I Investimentos em Direitos Creditórlos

- ̂ )ertos e Fechados

1  /Vt. 7°. III, "a" - Fundos de Renda
Fixa

Art. 8°. IV. "b" - Fundos de
Investimentos Imobiliário - Fll

Art. 7®. I. "b" - Fundos 100% TPF

Art 7®. I. D" - Fundos 100% TPF

Art. 7®. I. "b" - Fundos 100% TPF

Art. 7®, IV. "a" - Fundo Referendado
de Renda Fixa

Art. 7®, III. "a" - Fundos de Renda
Rxa

Art 7®, I. "b" - Fundos 100% TPF

Art. 7®. III, •!>" - Fundos de índice

Renda Fixa

Art. 7®. I, "b" - Fundos 100% TPF

Art. 8°. I, "a" - Fundo de
Investimentos Ações Referenciado a

índice de Renda Variável

Art. 7®. I, "b" - Fundos 100% TPF

Art. 7®. I, "b" - Fundos 100% TPF

Art. 8°, I. "a" - Fundo de
Investimentos Ações Referenciado a

índice de Renda Variável

Art. 7®. I, "b" - Fundos 100% TPF

Página: l de 6

380.150.98

9.505.775.98 16.74 %

94.500.954.33 1,86 %

1.104.395.418.47 1,51 %

1.336.256.948,50 1.94 %

4.513.989.587.78 0.53 %

478.226.224.02 0.89 %

5.049.727.685.75 0,01 %

954.093.578,76 0,53 %

9.998.166.423.55 0.01 %

1.205.162.298,95 1.38 %

610.620.642.63 2.56 %

12.040.160.057,77 0,21 %

10.879.369.499,05 0.13 %

166.976.999.01 1.05 %

6.406.714.372.41 0.02 %



APLICAÇÃO

BB PREVÍD RF IRF-M

BB PREVÍD IMA-BTP

ACOES DUNAMIS FIC

SíCREDI FIA IBOVESPA

total INVESTIMENTOS

SEGMENTO

RENDA FIXA

RENDA FIXA

RENDA

VARIÁVEL

RENDA
VARIÁVEL

bnPrev
%QTD. COTAS/TÍTULOS VALOR UNIT. SALDO ATUALOM1.UUAIUAL

287.503,797853000

349.274.767586000

48.889,743270000

1,79 1.225.834,620096000

ENQUADRAMENTO PATRIMÔNIO ÜQUIDO

6,000002410 1.725.023,48 Art. 7», I, V - Fundos 100% TPF 4.743.847.539,71
6,392844470 2.232.859,27 Art. 7», I, V-Fundos 100% TPF 6.778.952 570 n«

6.778.952.570

20,945769000 1.024.033 26 de índice de
Renda Variável (ETF)

2.522496500 3.092.163,54 Investimentos Ações 'ReferendSo^a
índice de Renda Variável

172.351.627,24

.88

2.616.325.769,44

393.367.543.73
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ImPrev

Fundos 100% TPF

Eaa carteira encontra-se desenquadradT^Poriiica Anual de Investimento - PAI/2022 no[s) segnwntolsl:
SEGMENTO RESraiirÃrt t l i

% UMITADOR ALOCAÇAo DESENQUADRAMENTO R$
RENDA FIXA

RES(X.UÇÃO

FIDICs Fundos de Investimentos em Direitos Credrtórios - Abertos e
Fechados

Fundos de Renda Fixa

Fundos de Investimentos imobiliário - Fll

Fundo Referenciado de Renda Faa

Fundos de índice Renda Fixa

Fundo de índice de Renda Variável (ETF)

RENDA FIXA

RENDA FIXA

RENDA VARIÁVEL

RENDA FIXA

RENDA FIXA

Fundo de Inveslimenlos Referenciado a índice de Renda Variável RENDA variAvel

RENDA VARIÁVEL

100.00 %

5.00 %

60,00 %

5.00 %

40.00 %

60,00 %

30,00 %

20.00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0.00 %

0,00 %

0.00 %

0.00 %

0.00 %

TOTAL

%  62.07 %

%  0.01 %

%  1,35 %

%  1,02 %

%  2.47 %

%  0,60 %

%  11,89 %

%  0.59 %

100,00 %

1.757.918.35

4.261.862.79

1.030.315,81

15.649.035,76

1.024.033.26

PArâMÔNía
;

..Âsf-:-' 1

170.540.876.34

APUCAÇOES"

2.000.000.00

metaattjariai

. í ; ̂ TQRA

950.000.00 760.750.90
H  ■ ' "40UMülÁDft.: •.■,Â'rttffttAL . : • ^v

17Z351.627.24
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STADO DE MATO GROSSO

MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
IMPREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE PRIMAVERA DO LESTE
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ANEXO XLV. JUSTIFICATIVAS PARA O NAO-ENV» DOS DOCUMENTOS/ INFORMAÇÕES
MÊS/ANO; JANEmo/2022

Offdo de encaminhamento; PISCRIMINAÇAO
representativtdade (art 9» da ̂ ^^10.^7/04^'^ ateragao - c6pta dos termos de po«e dos membros do Colegiado, com lndicaç3o da respectiva"

cnfam» An..„ VI-

Justificativa da anulacgo dos empenhes: — ——
No balancete do m6s de Janeiro e guando hnm/nr ■. . . —
Demonstrativo analítico das QCQrrAnri/.» rrlrtthm nnr i,» mm ? ^ que autoriza o pa^amanto de adiantamentos;
Demonstrativo anaiM.» w., ̂ ^^-rforlnT mrn m ! .7 Anexo Xll;
exercido em exame e do exerddo anterior: ~ '"^rumento dé nomeação da Comissão Permanente de Ucitaçao do

"""""Tmivn flíiT ocon Ciiüjs ,Jn.iv« >. mnr T ' 1*''°"'*''"°"^°^ llcltatórlos homolotados. conforme Anexo XVll:

u!m!"T!M .1°^ tomadas de contas «pedals Iniciados no mfts. mofam,, a» J, wv.

- reaniadM paio repima pnSpOo da pravidíntíTciílifMlute ratora'SriSfTd°°T «SI'° ' i"™" "lOJalIdadas da oparapSai
-^dd.alala.d«l.,noa,anoo.d.lnd.oVdo.oTa..„:rÍ;^.^ y" "« .agmao,.. d. ,anda li», ,a„daResolução CMN ns 3.922. de 2S/1 i /in- ^ 3.506/2007, alterada pela resolução n» 3.790/2009 a qual foi revogada pela
^oSi^proai irú,;r:;;TSariyand: •"parcelas (se houver); ^ ceiamento constando o principal, o índice de atualltaçao, os juros, a quantidade e os valores das

n» 10.M7/STti" ÕZtíçaÍToímlla"^»"^^^ pensionistas que flterem Jus. nos termos do art. 15 daDOU de 05/05/2009 e MPS/SPPS n» 1.. de 10 de julho d.» ?n7a ^ Orientações Normativas MPS/SPS n» 3. de 04 de maio de 2009 -
'"^0 reUusao pelo KPP5. conforme Anexo XXXV.II; em2009 ■ DOU de 05/05/2009 e MPS/SPps n» 1. de 10 de l.ilhnl°ya ' ''®'" ^^«"t^fSes Normativas MPS/SPS n« 3. de 04 de maio de

• H ° 1° coleMiaHn-

nAo houve
NAO HOUVE

nAo houve

nAo houve

nAo houve

NAo HOUVE

NAo HOUVE

NAo HOUVE
NAO HOUVE

PRIMAVERA DO LESTE - MT, 31 DE JANEIRO 2022.

ERALOO ONÇALVES FORTES
DIRETOR EXECUTIVO


